-

’(’/,

‘;,»;/' SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
>F REGIONE SICILIANA
Q > AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
g;s AGRIGENTO

)

DELIBERAZIONE Commissario Straordinario N.. 9 429  per 24 01C, 2013

OGGETTO: Approvazione definitiva graduatoria selezione interna riservata ai lavoratori socialmente
utili, per la copertura a tempo indeterminato. n. 6 posti di Commesso Cat. A Ruolo
Amministrativo di cui n. 1 riservato ai beneficiari della legge 68/99 e nomina vincitori.
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della Vittoria,321 —~ 92100 Agrigento

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Salvatore Roberto IESSINA

Nominato con Decreto Assessoriale n,1722/11 del 15 settembre 2011, assistito dal Collaboratore Amministrativo

QIZEASIBMAA Teirasd in funzione di Segretario Verbalizzante.
HELN MNRGRIZ A AN



’remesso che, con deliberazione n. 4570 del 06/11/2013, si & proceduto a prendere atto dei
verbali della Commissione esaminatrice della selezione interna riservata ai lavoratori socialmente
utili in servizio presso questa Azienda e titolari di contratto di diritto privato alla data del
31/12/2010 per la copertura a tempo indeterminato di n. 6 posti di Commesso Cat. A Ruolo
Amministrativo di cui n. 1 riservato ai beneficiaria della legge 68/99, formulando tra i candidati
risultati idonei un graduatoria provvisoria; -

Che, la citata graduatoria provvisoria & stata pubblicata sul sito web aziendale per giorni 10
decorrenti dal 11/11/2013 per eventuali istanze di modifica e/o integrazioni;

Considerato che sono pervenute molteplici istanze di verifica e che molte delle quali hanno chiesto
it riesame della graduatoria, accertando d’ufficio sia la data d’immissione in servizio dei candidati,
sia il servizio eventualmente dichiarato dagli stessi candidati presso altri enti sia eventuali periodi
di sospensione in capo a taluni candidati non dichiarati nell’istanza di partecipazione da ciascuno
di essi;

Che, pertanto, Il Servizio proponente ha proceduto alla suddetta verifica esaminando gli atti ai
fascicoli personali di ogni singolo concorrente;

Ribadito che secondo le previsioni del bando e del protocollo d’intesa tra I’ Assessorato Regionale
alla Salute e le Organizzazioni Sindacali, espletate le procedure selettive (prova pratica d’idoneita),
ai fini della formulazione della graduatoria si & tenuto conto nell’ordine :

- dell'anzianita complessiva di utilizzo quale lavoratore socialmente utile presso il Servizio
Sanitario Nazionale e Regionale e a parit3 di punteggio del servizio prestato presso altre
pubbliche amministrazioni;

- nel caso di ulteriore parita di punteggio della maggiore eta ed ulteriormente del Carico
Familiare.

Che relativamente ai posti destinati ai candidati beneficiari della legge n. 68/89 questa
Amministrazione operera nel senso di non computare tra gli stessi coloro che , pur appartenendo a
detta categoria, siano stati nominati per solo merito, e quanto sopra in aderenza al parere prot. n.
3049/06 dell’Ufficio Legislativo e Legale della Regione Sicilia che, con riguardo a concorrenti
vincitori nel merito e nel contempo riservatari, richiamando la decisione del Cons. di Stato, sez IV,
25/07/2005, ha ritenuto che “ il personale interno che consegue per meriti esclusivi propri una utile
posizione in graduatoria va considerato al di fuori dell’ambito di operativita della previsione volta
ad istituire una quota di riserva....”, oltre che alla giurisprudenza amministrativa che ha ritenuto
che “ j vincitori di un concorso per merito proprio, anche se appartenenti a categorie aventi diritto
alla riserva ex lege n. 482 del 1968 (oggi sostituita dalla legge 68/99), non concorrono a saturare
I'aliquota dei riservatari ivi prevista” (T.A.R. Sicilia, Catania, sez. lll, 3/07/93, n. 428);
Considerato pertanto di potere redigere 'allegata graduatoria definitiva e contestualmente
nominare i relativi vincitori precisando che, per le considerazioni espresse nel superiore
capoverso, i beneficiari della Legge 68/99 che risultano vincitori non intaccheranno la quota dei
riservatari;

Che, I'assunzione dei vincitori avverra in prova, con decorrenza dalla data di sottoscrizione del
relativo contratto individuale di lavoro e previo accertamento dell’idoneita fisica al servizio
tenendo conto, nel caso dei dipendenti beneficiari della legge 68/99 della compatibilita dello stato
d’invalidita posseduta con le mansioni di Commesso che dovranno essere svolte



Ritenuto e considerato quanto sopra

Sentito il parere - del Direttore Amministrativo; {3332 ~14

Sentito il parere del Direttore Sanitario;

DELIBERA
Per i motivi espressi in narrativa e che s’intendono qui integralmente riportati e trascritti:

1. Approvare la graduatoria definitiva per la copertura di n. 6 posti di Commesso Cat. A Ruolo
Amministrativo di cui n. 1 riservato ai beneficiari della legge 68/99, allegata al presente
provvedimento quale parte costitutiva ed integrante;

2. Dare atto che I'assunzione avverra in prova con decorrenza dalla data di sottoscrizione del
relativo contratto di lavoro, previa acquisizione del certificato dei carichi pendenti e del
casellario giudiziario, nonché previa acquisizione di certificazione del medico competente che
accerti I'idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto da ricoprire;

3. Dare atto che I'immissione in servizio dei beneficiari della legge 68/99 avverra previa
acquisizione della certificazione attestante il possesso del requisito ex art. 1 comma 1 legge
n. 68/99, ovvero di essere:

a) persona in eta lavorativa affetta da minorazioni fisiche, psichiche o sensoriali e/o portatori
di handicap intellettivo che comportino una riduzione della capacita lavorativa superiore al
45 per cento, accertata dalle competenti commissioni per il riconoscimento dellinvalidita
civile per minorazioni e malattie invalidanti;

b) persona invalida del lavoro con un grado di invalidita superiore al 33 per cento accertata
dall'INAIL;

c) persona non vedente o sordomuta;

d) persona invalida di guerra, invalida civile di guerra e invalida per servizio.

nonché previa acquisizione dei carichi pendenti e del certificato del casellario giudiziario e
certificazione del medico competente che accerti I'idoneita fisica allo svolgimento deile mansioni

proprie del posto da ricoprire .

4. Curera l'esecuzione del presente provvedimento anche per tutti gli adempimenti
consequenziali il Servizio AA.GG. Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane.

5. Al fine di procedere alla copertura dei posti messi a selezione rendere il presente atto
immediatamente esecutivo.\
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PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto dichiara che la presente deliberazione, copia conforme all'originale, ¢ stata pubblicata all'Albo

dell' Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento ai sensi e per gli effetti delta L.R. N. 30/93, art, 53 comma 2,a

decorrere dal e fino al e che durante tale

periodo pervenute opposizioni.

I Referente Ufficio Atti deliberativi
Collaboratore Amministrativo
Sig.ra Sabrina Terrasi

L'Incaricato

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. N.
r ESECUTIVA NON SOGGETTA A CONTROLLO ESTREMI RISCONTRO TUTORIO j
Delibera non soggetta al Controllo ai sensi dell'art. . ) . . . ix
16 comma 1 della L.R. n. 5 del 14/4/2009 e divenuta Delibera trasmessa all' Assessorato Regionale Sanita in
ESECUTIVA data prot. N.
Decorso il termine di giorni 10 dalla data di
SI ST
Pubblicazione, previsto dalla L.R. n. 30/93, art. 53, ATTESTA
comma 6 Che I'Assessorato Regionale Sanita, csaminata la
presente deliberazione,
. g Ha pronunciato I'approvazione  con atto
Delibera non soggetta al Controllo ai sensi dell'art. N. del
1_6 comma | della L.R. n. 5 del 14/04/2009 e come da allegato.
divenuta
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA O Ha pronunciato 'annullamento  con  atto
Ai sensi della L.R. N.30/93 art. 33, comma 7. N. del
come da allegato.
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