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BANDO DI CONCORSO PER IL  CONFERIMENTO DI DUE BORSE DI STUDIO PER TITO LI E COLLOQUIO PER 

LAUREATI IN  PSICOLOGIA , PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DAL TITOLO: "PRESA IN CARICO DEI 

DISTURBI MENTALI NELLA PERSONA ANZIANA-ATTIVAZIONE DI CENTRI TERRITORIALI DI 

PSICOSERIATRIA ", FINANZIATO  DALLA REGIONE SICILIA . PON 2011. LINEA PROG.12.AZIONE 12.1

Si rende noto che con Delibera del C.S.^nP § S<je l 0 3 GIÙ, 2014 è indetta una selezione 
pubblica per il conferimento delle Borse di Studio,di cui in oggetto, mediante valutazione titoli 
e colloquio: 

n°. 2 (Due) Borse di Studio della durata di Dodici mesi per un importo totale di € 15.600,00 
(Q uindicim ilaseicento/00), oltre oneri carico Ente da prelevare dal finanziam ento PON 2011, da 
assegnare a due laureati in Psicologia;

Requisiti di partecipazione:

per  la p a r te c ip a z io n e  a l la  B orsa  di S tud io  sono  r ich ies t i  i seguen ti  requ is i t i :

L au rea  in P s ico log ia  (vecch io  o rd in am en to )  ovvero  lau rea  sp e c ia l is t ica  in P s ico lo g ia  (nuovo  

o rd in am en to )  ;

A b il i taz io n e  a l l ’ese rc iz io  d e l la  p ro fe ss ione ;

• I sc r iz ione  a l l 'A lbo  d e l l 'O rd in e  deg l i  P s ico log i ,a t te s ta ta  da  a u to ce r t i f icaz io n e  in d a ta  non  an te r io re  a 

sei m es i  r ispe t to  a quel lo  di sc ad e n za  del bando

Tutti  i r equ is i t i  sudde tt i  dev o n o  es sere  p o ssedu ti  a l la  data  di s c ad e n za  del te rm in e  s tab il i to  p e r  la 

p re se n taz io n e  d e l le  dom ande  di am m iss ione .

S aranno  cons idera t i  titoli p re ferenz ia l i :

-F o rm az io n e  e p ra t ica  c l in ica  m a tu ra ta  p resso  Centr i  di V a lu taz io n e  A lzh e im e r;

enda Sanitaria Provinciale Agrigento-U.O .Politiche del Personale



A r t . l  La B orsa  di S tud io  è f in an z ia ta  u su fru en d o  dei Fondi e roga ti  d a l la  R e g io n e  S icil ia .

A r t . 2 La B orsa  avrà  la d u ra ta  di D od ic i  M esi ed un com p en so  annuo  lordo  di € 15 .600 ,00  

(qu ind ic im ilase icen to /O O ) c o m p re n s iv o  anche di IVA se ed  in quan to  dovu ta ,  o ltre  oner i  a t i to lo  di 

IRAP s u l l ’im porto  d e l la  bo rsa  m e d es im a  .Ai fini p rev id e n z ia l i  il b o rs is ta  p ro v v ed e rà  a versa re  alla  

C assa .d i  ap p a r ten e n za  l ’ im porto  dovu to .  Il re la t ivo  pag a m e n to  sa rà  co r r isp o s to  in ra te  m ensili  
esc lu s iv am e n te  m e d ian te  acc red i to  su c /c  bancar io .
E' fatto  obb ligo  al v inc i to re  di m unirs i  di con tra t to ,  di a s s icu ra z io n e  per  la re sp o n sa b i l i tà  c iv ile  
con tro  te rz i,  con m a ss im a le  non  in fer io re  a ce n to c in q u an tam ila  euro  e di una p o l iz za  as s icu ra t iv a  
con tro  gli in fortun i sul lavoro ,  al f ine  di so lleva re  l 'A z ie n d a  da  ogni re sp o n sa b i l i tà  c iv i le  e pena le  

che deriv i da  even tua li  incidenti  d u ran te  il pe r iodo  di e sp le tam e n to  d e l la  borsa.
La B orsa  non  dà luogo a va lu taz ion i  ai fini di ca rr ie re  g iu r id ic h e  ed ec o n o m ic h e  né a  r ico n o sc im e n ti  
au tom at ic i  ai fini p rev id e n z ia l i  e non  co n f igu ra  rappor to  di pub b lic o  im piego  o di lavoro  subo rd ina to ,  
in quan to  f in a l izz a ta  esc lu s iv am e n te  al p e r fez io n am en to  p ro fe ss io n a le  ed a l l 'e f fe t tu a z io n e  di 
spec if iche  r icerche.

A r t . 3 Gli asp iran ti  a l la  se lez ione  per  l 'a ssegnaz ione  d e l la  borsa  devono  essere  in possesso  dei 

requ is i t i  di segu ito  indicati:

- C i t ta d in an z a  ita liana. Per  i c i t tad in i  deg l i S tati m em bri  de l la  C o m u n i tà  E co n o m ic a -E u ro p e a  si

- app l ica  il reg o la m en to  ap p ro v a to  con D .P .M . 0 7 /0 2 /1 9 9 4  n. 174;

G od im en to  dei d ir it t i  polit ic i ;
- Idone i tà  f is ica ;

- N on es sere  incorso  n e l la  d es t i tuz ione ,  ne l la  d isp e n sa  o n e l la  d ec ad e n za  d a  im piegh i p resso  la 

P ubb lica  A m m in is traz ione .

1 requ is i t i  devono  es sere  possedu t i  a l la  data  di s c ad e n za  del te rm ine  de l la  p re se n taz io n e  del le  
do m a n d e  di am m iss io n e  a l la  se lez ione .

I cand ida ti  sono am m essi  a l la  se lez ione  con r iserva :  l 'A m m in is traz io n e  può  d ispo rre  in qua ls ia s i  

m om en to ,  con atto  m o tiva to ,  l 'e sc lu s ione  dal la  se lez ione  p e r  d ife t to  dei requ is i t i .

A r t . 4 La do m a n d a  di p a r te c ip a z io n e  alla  se lez ione ,  r ed a t ta  in car ta  sem p lice  secondo  il fac -s im ile  
a l lega to ,  do v rà  essere  ind ir izza ta  al C o m m issa r io  S trao rd in ar io  d e l l 'A z ie n d a  S an ita r ia  P ro v in c ia le  di 
A g r ig en to ,V ia le  del la  V it to r ia  3 21 -U O  F orm az ione  A zienda le  e P o li t iche  del P ersona le  e do v rà  

pe rven ire  t ram ite  serv iz io  posta le  a m ezzo  r ac co m a n d a ta  A /R  o c o n seg n a ta  brev i m anu al P ro toco llo  

G enera le  d e l l ’A z ie n d a ,s i to  in V ia le  de l la  V it to r ia  3 2 1 . ,en tro  il te rm ine  p e re n to r io  di g io rn i  10 da l la  

data  di pu b b licaz io n e  del p resen te  avviso ,  sul sito is t i tuz iona le  de l l 'A S P  di A g rig en to  w w w  aspag . i t

Il te rm ine  f issa to  per  la p re se n taz io n e  de l le  do m a n d e  è p e ren to r io .  Q u a lo ra  de t to  g io rno  s ia  fest ivo ,  il 
te rm ine  è p ro roga to  al p r im o g io rno  su c cess ivo  non fe s t iv o . -

\
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Il p lico  co n tenen te  la d o m a n d a  dovrà  r iporta re  a l l 'e s te rn o  il t i to lo  de l la  borsa  a cui si pa r tec ipa :

-D o m an d a  di pa r te c ip a z io n e  a lla  se lez ione  p e r  il co n fe r im en to  di n°2 B orse  di S tud io  da 
a s segna re  a Laurea ti  in P s ico log ia  per  la rea l izz az io n e  del p roge t to  "PRESA IN C A R I C O  DEI  

D IS T U R B I  M E N T A L I  D EL L A  P E R S O N A  A N Z I A N A . - A T T I V A Z I O N E  DI C E N T R I  

T E R R I T O R I A L I  DI P S I C O G E R I A T R I A  A F F E R E N T I  AL DSIM -PO N 2011 Linea Progettuale 12- 
Azione 12.1

A rt.5  N e lla  d o m a n d a  di p a r te c ip a z io n e  il cand ida to  d o v rà  d ich ia ra re ,  p ena  e sc lu s ione ,  so tto  la

p ro p r ia  responsab il i tà :
- co g n o m e e nom e, da ta  e luogo di nasc ita ,  res idenza ;

- il p o sse sso  de l la  c i t ta d in an z a  i ta l iana  o equ iva len te ;

- il com une  nelle  cui liste e le t to ra li  sono  iscri t t i  o vvero  i m otiv i  de l la  non isc r iz ione  o de l la  
cance l la z io n e  dal le  lis te m edes im e;

- le even tua l i  condanne  pena li  r ipo r ta te ;  in caso  n ega t ivo  devono  d ic h ia ra rn e  e sp re ssam en te  
l ’assenza;

- i t i to l i  di s tud io  possedu ti  e i requ is i t i  spec if ic i  di am m iss io n e  r ich ies t i  dal co n c o rso  con

l ' ind icaz ione  de l l 'anno  in cui sono sta ti  consegu it i ,  d e l la  v o taz ione  r ipo r ta ta  e d e l l ' I s t i tu z io n e  

che lo ha  r ila sc ia to ;

- isc r iz ione  a l l 'a lbo  de l l 'o rd ine  deg l i  P s ico log i  , a t te s ta ta  da  au to ce r t i f icaz io n e  in da ta  non  an te r io re  
a sei mesi r ispe t to  a quel lo  di scadenza  del bando.

- i se rv iz i  p re s ta t i  p resso  pub b lic h e  am m in is tra z io n i  e le ev e n tu a l i  cause  di ce ssa z io n e  di 

p receden t i  rapporti  di pu b b lic o  im piego , ovvero  di non  aver  mai p re s ta to  se rv iz io  p resso  

pubb liche  am m in is traz ion i ;

- di non essere  incorso  ne l la  d isp e n sa  o des t i tu z io n e  da p receden t i  pubb lic i  im piegh i;
- l ' idone i tà  f is ica  a svo lge re  le a t t iv i tà  inerenti  a l la  b o rsa  assegna ta ;

- gli even tua li  ti to li  che danno  dir i t to  a l la  p rec ed en z a  o alla  p re fe renza ,  in caso  di p a r i tà  di

- pun tegg io ;

- il d om ic i l io  p resso  il quale  deve ,  ad ogni effe t to ,  do v rà  es sere  fa t ta  ogni n ec e s sa r ia  c o m u n ica z io n e  

che, in caso  di m anca ta  ind icaz ione ,  verrà  inv ia ta  a l la  res idenza ;

-il b o rs is ta  o p e re rà  p resso  u n a  del le  S tru t tu re  d e l l ’U O C  S erv iz io  M ala t t ie  P s ich ia tr ic h e  D eg e n e ra t iv e  ed 
Invo lu tive  - U n i t à  di V a lu taz ione  A lzh e im e r  d e l l ’A SP  di A g rig en to  o a l tra  sede che ver rà  ind ica ta  dal 
C o o rd in a to re  del P rogetto ,  con  un im p e g n o  di 18 ( d ic io t to ) o re  s e t t im a n a l i .

- di im pegnars i  a non cum ula re  la b o rsa  di s tud io  con altre  bo rse  o p rem i con fe ri t i  da l lo  S tato  o da  altr i Enti 
pubb lic i ;

- di acce tta re  tu t te  le ind icaz ion i co n tenu te  nel p resen te  bando  e di dare  il p ro p r io  consenso

al tra t tam e n to  dei dati persona l i ,  com pres i  i dati sens ib il i ,  ai fini d e l la  g es t io n e  del la  
p resen te  p ro ce d u ra  e degli ad e m p im en ti  co nseguen t i  ai sensi del D .Lgs.  n. 196/2003;

La d o m a n d a  deve con tene re  in m odo  esp lic i to  tu tte  le d ich ia raz ion i  di cui sopra.

La d o m a n d a  deve essere  co rred a ta  dai seguen ti  docum enti :
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Tito lo  di S tudio  r ich ies to ;

1) A u to ce r t i f ica z io n e  di isc riz ione  a l l ’A lbo  degli  Psico log i in data  non an te r io re  a sei mesi 
r ispe t to  a que l lo  di sc ad e n za  del bando.

2) D o cu m e n ta z io n e  co m p ro v a n te  il possesso  dei requ is i t i  spec if ic i  di am m iss ione ;
3) C urr icu lum  v itae  d a ta to  e f irm ato ;

4) Q uals ias i  t i to lo  o do cu m en to  r itenu ti  util i  ai fini d e l l 'a s se g n az io n e  de l la  borsa;
5) E lenco  dei docum en ti  in tr ip lice  copia ,  d a ta to  e f irm ato ;

Tutti  i t i to l i  ed i do cu m en ti  a l lega ti  d ov ranno  es sere  p rodo tt i  in o r ig ina le  o in cop ia  

au ten t ica ta ,  ovvero  au toce r t i f ica t i  ai sensi del D .P .R . 445 /2000 .

A lla  d o m a n d a  deve essere  a l leg a ta  la r icevu ta  in o r ig ina le  c o m p ro v a n te  l 'avvenu to  

pag a m e n to  del con tr ibu to  spese ,  non r im borsab i le ,  pari  ad €  30 ,00 ; ta le  im por to  do v rà

es sere  versa to ,  con bon if ico ,  p resso  la BN L cod ice  IBAN IT 4 0 X 0 1 0 0 5 1 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 8 7 0 0  in tes ta to  

S erv iz io  d T eso re r ia  A SP  A g rigen to  con la sp e c if ic az io n e  d e l la  causa le  di ve rsam en to  com e di segu ito  

in d ica to :“C o n tr ib u to  pa r te c ip a z io n e  se lez ione  N. 2 B orsa  di S tud io  da  a s segna re  a Laurea ti  in P s ico lo g ia  , 

c o n c e rn en te  il p rogetto"  PRE S A  IN C A R I C O  DEI D IS T UR BI  M E N T A L I  D E L L A  P E R S O N A  A N Z I A N A . - 

A T T I V A Z I O N E  DI C E N T R I  T E R R I T O R I A L I  DI P S I C O G E R I A T R I A  A F F E R E N T I  AL DSM -P O N  2011  

Linea Progettuale 12-A zione  12.1

La g en e r ica  d ic h ia raz ione  di essere  in p o sse sso  di tu tt i  i requ is i t i ,  la m an ca n za  di 

so t to sc r iz io n e ,  l ' inv io  o ltre  il te rm in e  m ass im o  di sc ad e n za  d e te rm in a  l ' in v a l id i tà  de l la  d o m a n d a  

s te ssa  con l 'esc lus ione  d e l l 'a sp iran te  d a l la  se lez ione.

Ai sensi del l 'a r t .  39 del D.P .R . n. 445 del 2 8 /1 2 /2 0 0 0  non v iene  r ich ie s ta  l 'au ten t ic az io n e  del la  

so t to sc r iz io n e  in ca lce  a l la  dom anda .  A lla  d o m a n d a  deve  es sere  a l leg a ta  u n a  fo to co p ia  di un 

va l ido  d o cum en to  di r ico n o sc im e n to  , p ena  l ’esc lus ione .

Art.6_ La C o m m iss io n e  g iu d ic a t r ic e  a l l 'uopo  is t i tu i ta ,  p ro c e d e rà  a l la  v a lu taz io n e  di c iascun  ca n d id a to  e 
p red isp o r rà  la g rad u a to r ia  com e segue:

- su l la  base  dei t i to li  p resen ta t i  dai cand ida ti  po tranno  essere  a t tr ibu i t i  co m p les s iv i  punti  60 così 
- r ipartit i :

I t i to li  di ca r r ie ra  - punti  20
II t i to li  accadem ic i  - punti  10
III p u bb licaz ion i  e ti to li  sc ien t if ic i  - punti  10
IV cu rr icu lum  fo rm a tivo  e p ro fe ss io n a le  - punti  20

- su lla  base  de l la  v a lu taz io n e  co n seg u i ta  in seguito  ad una p ro v a  co l loqu io  p red isp o s ta ,  sarà 

a t tr ibu i to  un p u n te g g io  m ass im o  di 40 pun ti ,  p rec isando  che il p u n te g g io  pari a l la  su f f ic ie n za  è 

f issa to ,  in 28 /40 .
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La p rova  co l loqu io  v e r te rà  sulle  m a ter ie  ineren ti  a l la  d isc ip l ina ,  no n ch é  sui com piti  conness i  a l la  
borsa  di s tud io  da confe rire .

1 cand ida ti  convocat i  per  la p rova  co l loqu io  sono tenu ti  a p resen ta rs i  nel g io rno  e n e l l 'o ra  s tab i l i ta  
con idoneo d ocum en to  di r iconosc im en to .

I cand ida ti  che non si p resen tano  a so s tenere  la p rova ,  sa ranno  d ich ia ra t i  decadu t i  a l la  se lez ione  

quale  sia  la causa  de l l 'a ssenza ,  anche se ind ipenden te  dal la  loro vo lon tà .

A rt.7  I cand ida ti  d ich ia ra t i  v inc ito r i  dov ranno  p rese n ta re  al S erv iz io  A ffari  G en, S v iluppo  

O rg a n iz za t iv o  e R iso rse  U m ane d e l l ’A SP  di A grigen to ,  en tro  il te rm ine  di 7 g iorn i dal r icev im en to  

d e l l 'ap p o s i ta  com u n ica z io n e ,  a p en a  di d ec ad e n za  dei d ir i t t i  consegu it i  con la  p a r te c ip a z io n e  a lla  

se lez ione ,  la seguen te  d o cu m en ta z io n e ,  anche m ed ian te  a u to ce r t i f icaz io n e ,a i  sensi d e l la  n o rm a t iv a  

v igen te .  Art.  46  D .P .R . n. 445 del 2 8 /1 2 /2 0 0 0 ,  i docum en ti  co r r isp o n d e n ti  a l le  d ic h ia raz io n i  co n tenu te  

n e l la  d o m a n d a  di pa r te c ip a z io n e  a l la  se lez ione;

-A u to ce r t i f ic az io n e  ca r ich i  penden ti ;

-D ich ia ra z io n e  so s t i tu t iv a  di atto  di n o to r ie tà  di non cum ula re  la b o rsa  con a l tre  bo rse  o p rem i con fe ri t i  
da l lo  S ta to  o da  altr i Enti  Pubblic i ;

-P o l izz a  a s s icu ra t iv a  annua le  per  la re sp o n sa b i l i tà  c iv ile  con tro  te rz i,  con un m a ss im a le  non  in fe r io re  ai 
€. 150 .000 ,00  (ce n to c in q u a n ta m ila ) ;

-Po lizza  as s icu ra t iv a  annua le  con tro  gli infortuni sul lavoro  al f ine di so l leva re  l 'A zienda
da ogni resp o n sa b i l i tà  c iv ile  e pena le ,  che der iv i  da  ev e n tu a l i  inc iden t i  d u ran te  il p e r io d o  di
e sp le tam e n to  de l la  borsa;

-C o p ia  del d o cum en to  di r ico n o sc im e n to  in co rso  di val id ità ;

- Copia del codice fiscale.

11 co n fe r im en to  de l la  B orsa  di S tud io  non in s tau ra  alcun  rappor to  di lavoro  d ip en d en te ,  essendo  
f in a l izz a ta  a l la  so la  fo rm az ione  del b o rs is ta  ed è so t to p o s ta  al reg im e f isca le  p rev is to  da l l 'a t tua le  
norm ativa .

I bo rs is t i  dec ad ran n o  da l la  borsa e p e rd e ra n n o  ogni d ir i t to  a l le  a t t iv i tà  p rev is te  q u a lo ra  la f re q u en z a  non 
inizi nei te rm in i s tabili t i  ne l la  le t te ra  di convocaz ione ,  r if iu t ino  la sede di e f fe t tu az io n e  del le  a t t iv i tà  
previste d a l la  borsa, si r endano  responsab il i  di g rav i m an ca n ze  o di c o m p o r tam e n to  in d isc ip l in a to  e non 
asso lv an o  agli obb ligh i ad es sa  connessi.

L 'in te r ru z io n e  d e l la  f re q u en z a  senza  g iu s t i f ica to  m otivo  d arà  luogo a l la  ce ssaz io n e  de l la  b o rsa  e l 'assegno  

sarà  l iqu ida to  in p ropo rz ione  a l l 'e f fe t t iv a  f requenza  del bo rsis ta .

Q u a lo ra  su ss is tano  g ius t i f ica t i  e docum en ta t i  m otiv i,  l ’ in iz io  dei god im en to  d e l la  b o rsa  può  es sere  r inv ia to  

per  un per iodo  m ass im o  di 15 g iorn i.  D uran te  lo sv o lg im en to  d e l l ’a t t iv i tà  il R e sp o n sa b ile  d e l la  s t ru t tu ra  può 

co n sen t i re  una sosp e n s iv a  per  la du ra ta  m a ss im a  di 30 g io rn i  p e r  causa  di fo rza  m a g g io re  o g rav i e 

g iu s t if ica ti  m otiv i (m atr im o n io ,  f am ig l ia  o sa lu te).
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I bors is t i  hanno  l 'obb ligo  di svo lgere  nel pe r iodo  di d u ra ta  de l la  B orsa  di S tud io  i lavori s tab ili t i  nel 

p ro v v ed im en to  di a s seg n a z io n e  e di p resen ta re  en tro  la scadenza  di ta le  pe r io d o  una re laz ione  

su l l 'a t t iv i tà  svo lta  che com prov i  la p ro f ic u a  a t t iv i tà  esp le ta ta .  In ta le  re la z io n e  f inale ,  il B o rs is ta  ha  

l 'obb ligo  di dichiarare le even tua li  invenzioni o scoper te  anche inc iden ta li  a v v e n u te  d u ran te  il 

g od im e n to  d e l la  borsa.

La g rad u a to r ia  degli idonei può essere  u t i l izz a ta  en tro  un anno  dal la  sua ap p ro v a z io n e  a g iud iz io  
d e l l 'A m m in is t ra z io n e ,  per  as segna re ,  secondo  l 'o rd ine  de l la  g ra d u a to r ia  s tessa ,  la bo rsa  resasi 

d ispon ib i le  per  r in u n c ia  o dec ad e n za  purché  il pe r iodo  res id u o  abb ia  una d u ra ta  non in fer io re  a due 
m esi.

L 'A SP  su p ropos ta  del R e sp o n sa b ile  del P roge tto ,  si r ise rv a  la fac o l tà  di revocare ,  m od if ica re  o 
so sp e n d ere  in quals ias i  m om en to ,  a suo in s indacab ile  g iud iz io ,  la se lez ione  senza  che i cand ida ti  
p ossano  so lleva re  eccez ione  o van ta re  d ir it t i  di sorta.

A rt,  8 La p rese n taz io n e  delle  do m an d e  di p a r te c ip a z io n e  a l la  se lez ione  da  par te  dei cand ida ti  
im p lica  il consenso  al tra t tam e n to  dei propri dati pe rsona l i ,  che sa ranno  u ti l izza t i  per  le f in a l i tà  di 
ges t ione  de l la  se lez ione.

II co n fe r im en to  dei dati personali ha  n a tu ra  o b b l iga to r ia .  L 'even tua le  p a rz ia le  o to ta le  r if iu to  del 
co nsenso  com porte rà ,  pe r tan to ,  l ' im poss ib i l i tà  di pe rsegu ire  le sop ra  r ich iam a te  f inalità .

Per tu tto  quan to  non pa r t ico la rm en te  co n tem p la to  n e l la  p rede t ta  se lez ione ,  si r inv ia  al le  d ispos iz ion i  
di legge v igenti  in m ater ia .

m m issa r io /S trao rd in a r io

Qt p f j  Mo t t .S a lv a to r i  M ess ina

Azienda Sanitaria Provinciale Agrigento-U.0.Politiche del 
Personale



Al Commissario Straordinario 
Azienda Sanitaria Provinciale Agrigento 

Viale della Vittoria, 321 
92100 Agrigento

O G G ETTO : Indizione pubblica selezione, per titoli e colloquio , per il conferimento di N . 2 Borse 

di Studio Annuale per Laureati in Psicologia , per la realizzazione della Linea "PRESA IN CARICO 

DEI DISTURBI MENTALI NELLA PERSONA ANZIANA-ATTIVAZIONE DI CENTRI TERRITORIALI DI 

PSICOGERIATRIA ", FINANZIATO DALLA REGIONE SICILIA. PON 2011. LINEA PROG. 12.AZIONE 12.1

Il/la sotto scritto/a______________________ nato a_________________ il____________ residente in

___________________ Via__________________________n°_____ Cap________Tel.________________Cell._

_____________ presa visione del bando emesso da codesta Azienda con deliberazione n°____

del________

Chiede

di essere ammesso alla selezione pubblica per titoli e colloquio per , per il conferimento di N 2 Borse 
di Studio Annuali per Laureati in Psicologia, per la realizzazione della Linea Progettuale “PRESA IN  
CARICO DEI DISTURBI MENTALI NELLA PERSONA ANZIANA-ATTIVAZIONE DI CENTRI 
TERRITORIALI DI PSICOGERIATRIA.

A tal fine, ai sensi degli art 46 e 47 del D.P.R. n° 445 del 28/12/200, consapevole delle responsabilità 
penali, previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e degli art. 483-489-495 e 498 del codice penale, cui 
incorrerebbe in caso di dichiarazione false e mendaci.

Dichiara

1. essere nato a___________________________________________ il______

di essere residente a________________________________________________

via_______________________________ n°__________________________ CAP_Tel

celi e-mail

2. di essere in possesso della cittadinanza________________________________________
(Specificare se italiano o di quale altro paese membro dell’Unione Europea)

3. di non avere riportato condanne penali ne’ avere procedimenti penali in corso
di avere riportato le seguenti condanne o di avere i seguenti procedimenti penali 

pendenti________ __________________________________________________________
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4. di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di____________________
(in caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste indicarne i motivi)

5. di essere in possesso del diploma di laurea in___________________________________

conseguito presso l’Università’ degli Studi d i_____  in data______________

con la seguente votazione_______________________________________

di essere in possesso del diploma di specializzazione (facoltativo) in_____________________

_____________ conseguito in data_________________________________________________

6. di essere iscritto all’Albo degli Psicologi di_________________d a l____________

7. di non essere lavoratore dipendente pubblico o privato;

8. di non godere di altra borse di studio (In caso contrario, se vincitore dalle selezione, 
dovrà dichiarare di rinunciare alla stessa);

9. di essere disponibile, nel caso dì assegnazione della borsa, ad una frequenza presso UOC 
Servizio Malattie Psichiatriche Degenerative ed Involutive -U nità  di Valutazione Alzheimer 
dell’ASP di Agrigento, per 18 ore settimanali ai fini dell’espletamento delle attività volte alla 
realizzazione del Progetto, le cui modalità dovranno essere convenute con il Coordinatore 
dello stesso;

10. Di aver assolto gli obblighi militari (o diversamente dovrà specificare la propria posizione);

11 Di avere preso visione delle informazioni contenute nel bando e di accettare integralmente le 
disposizioni in esso riportate;

Chiede che ogni comunicazione relativa al presente avviso venga inviata al seguente

Indirizzo :_____________________________________________________________________

___________________________  (indicare solo se diverso dalla residenza)

Si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni di indirizzo sollevando 
l’Amministrazione da qualsiasi responsabilità in caso di mancata o tardiva comunicazione dal 
cambiamento di domicilio indicato nella domanda.

Allega curriculum formativo e professionale datato e firmato, redatto sotto forma di autocertificazione 
(ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000), debitamente sottoscritto e datato.



Il sottoscritto dichiara inoltre di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs n. 196 
del 30/06/2003 e s.m.i.

Al fine di rendere formalmente valide le dichiarazioni sostitutive sopra rese allega copia di valido 
documento di identità, ai sensi deH’art. 38 comma 3 del D.P.R. 445/2000.

Firma

Data
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