Regione Siciliana
Azienda Sanitaria Provinciale di .

AGRIGENTOQ

DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N. jﬁfé  pEL I4.09.201 6

OGGETTO:- Approvazione avviso pubblico ¢i selezione comparativa , per titoli e colloquio, per il
conferimento di una borsa di studio di anni uno di Dirigente Medico di Talassemia presso 'UQC

di Medicina Trasfusionale del P.O. di Sciacca
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L’anno duemil% il giorno \JA/ D. fd| del mese di FEBBMlO

nella sede detl’ Azienda Sanitaria Provinciale dj Agrigento
IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Salvatore Lucio Ficarra, giusta D.P.R.S. . 197/serv.1/8.G. del 24/06/2014, coadiuvato daj

Direttore Sanitario Dott. Silvio Lo Bosco e dal Direttore Ammninistrativo Salvatore Lombardo con
Passistenza del Segretario verbalizzante !l Collaboratore Amm.vo Prof.Je




VISTO il D.Lgs 502/92 2 s.mi.;
© VISTAlaL R.n.5/2009;

VIS“!Z“(:J_III‘,ATTO Aziendale 'di_-d.'u_e_'_sfa ASP, approvato con D.A. n, 2514 del 15/ 10/10 ed adottato con
la Delibera n. 1088 del 18/11/2010; : : SRS

Premesso che tra gli'._ob.ie'ﬂiv_if géneraii___ch_e questa Azienda deve re’ali.zzq'r'e‘ ir"is'ui.'h:mc:_ '.queH'i'
relativi “al monitoraggio & la gestione dei dati degli studi clinici e delle unitd di sangue cordonale
di pazienti-affetti da emoglobinopatie b

Che per l'espletamento delle atHivitd connesse al raggiungimento dei superiori obiettivi il
Direttore dell'UOC di Medicina Trasfusionale del P.O. di Sciacca con la nota prot. MTDIR 108/15
del 9/12/2015 ha proposto l'espletamento di una selezione comparativa per il conferimento di una
borsa di Studio per Dirigente Medico di Talassemia .con comprovata esperienza in attivita
riconducibili agli obiettivi di che trattasi :

Vista la nota prot. 96935 del 30/12/2015 con la quale il Direttore Generale, ha invitato il

Servizio AA.66.5.0. e Risorse Umane ad attivare le procedure necessarie per il conferimento

della borsa di studio di che trattast, previa verifica del finanziamento a destinazione vincolata
con il SEF: i

Vista la nota prot. 6528 del 14/1/2016 con la quale il Servizio AA.66.5.0. ¢ Risorse Umane ha
invitato il SEF ad accertare quanto previsto dalla Direzione Strategica Aziendale in merito alla
sussistenza o menc di somme a destinazione vincolata disponibili per il finanziamento della borsa
di studio di che trattasi; '

Vista la nota di riscontro prot, n. 7940 del 18/01/2016 del SEF e tenuto conto che il Direttore
dell'UOC di Medicina Trasfusionale con la citata nota prot. 108/15 del 9/12/2015, nella qualita
del responsabile del relativo PON, ha indicato quale fonte del finanziamento quella afferente il
fondo oneri per progetto di FSN "Riavvio Banca del sangue Cordonale”, ove risultano somme a
destinazione vincolata disponibili per il finanziamento della borsa di studio di che traftasi;

Visto 'atto deliberativo n. 940 del 16/06/2015 con il qtidle. & stato approvafo il regolamento dei
progetti aziendali con fond vincolati;

Ritenuto di dover procedere all'approvazione dell'avviso pubblico, che si allega ol presente atfto
per costituirne parte integrante e sostanziale(all.A), per il conferimento di n. 1 borsa di studio
_ del profilo di Dirigente Medico di Talassemia

Sentitoiil parer‘eFAV@ REVOLE _ del Direttore Sanitario .
Sentito il parere TAVOREVDLE  del Direttore Amministrativo

DELI3ERA

Pep | motivi detti in bremessa, che qui di seguito si intendono riportati 2 traseritti
Approvare |'avviso pubblico, che si allega al sresente afto per costituirnz parte integrante 2




AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
AGRIGENTO
AWISQ PUBBLICO

In esecuzione della deliberazione n. /‘7:4- del /M 02 wgé indetta

la procedura di selezione comparativa, per titoli e colloguio finale, per il
conferimento din. 1 borsa di studio annuale per Dirigente Medico di Talassemia.,
che dovrd operare nell'ambito delf'UOC di Medicina Trasfusionale del P.O. di
Sciacca per il progetto di monitoraggic e la gestione dei dati degli studi
clinici e delle unita di sangue cordonale di pazienti affetti da
emogloginopatie. nell'ambito de| fondo oneri per progetti vincolati di FSN
Riavvio attivita Banca del Sangue Cordonale .
In considerazione delle attivitd dq svolgere, sono richiesti i seguenti requisiti:
* cittadinanza italiana o di uno dei membri dell' Unione Europea;
* godimento dei diritti civili e politici
© non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano ['applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
* hon essere sottoposto a procedimenti penali
* non essere incorso nellg destituzione, dispensa, decadenza o licenziamento daq
precedente impiego presso una pubblica amministrazione.
Sono richiesti, altresi, i Seguenti requisiti specifici da possedere al momento dellq
pubblicizzazione del presente awviso:
Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia
Specializzazione in ematologia;
Comprovata esperienza clinica nella gestione dei pazienti
ematologici
Dimostrata attivitd in ematologia clinica.
Il presente awviso di selezione comparativa viene pubblicate sul sito internet
dell' Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento www.aspag.it
I candidati interessati aliq selezione dovranno presentare la domanda di
partecipazione - tramite: .
- raccomandata AR. al sequente indirizzo: al Direttore Generale Asp Agrigento,
Viale della Vittoria 321 92100 Agrigento;
- brevi manu presso la sede dell'Asp all'indirizzo sopra indicato:
- @ mezzo Pec al seguente indirizzo: protocollo@pec.aspaq.it con firma autografa,

essere autocertificati nelle forme di legge.

Le domande, corredate dai documenti sopra indicati, dovranno pervenire
improrogabilmente entro le ore 12,00 dei giorno ___/ /2015, cosi come
specificato sul sito aziendale indicando la dicitura " selezione comparativa, per
titoli e colloquio finale, per il conferimento di n. 1 borsa di studio annuale
per Dirigente Medico dj Talassemia,

Nelia domanda di partecipazione, che dovrd essere presentata secondo lo

schema allegato af presente avviso (allegato A), i candidato dovrd, altres







dichiarare, peng esclusione, sotto |q Propria responsabilita dj essere
consapevole che lassegno di ricercq non instaura alcun rapporto di lavoro e che
non & cumulabile con gltr; assegni di ricerca, né con assegni o sovvenzioni di
analoga natura ed & incompatibile con qualsiasi attivita retribuita svolta alle
dipendenze di enti pubblici e privati.

Scaduto il termine per la presentazione delle domande, il Direttore Generale
formalizzerd le nomine della Commissione Selezionatrice che dovrg provvedere allq
individuazione dei critep; per la valutazione dej titoli di carriera e curriculari,alla

La Commissione sarg compostada:
Presidente -Direttore Sanitario Aziendale
Componente -Direttore UOC Medicina Trasfusionale P.O, di, Agrigento

dal nominato ed
accertamento dell'idoneity fisica presso gli Uffici del Medico competente
aziendale,

La borsa di studio avra la durata di anni 1 (uno) e non costituisce, in nessun caso, un
rapporto di impiego pubblico,

IT compenso complessivo previsto per la durata della borsq di studio & di Euro
40.000 per dodici mesi, comprensivi degli oneri sociali e previdenziali ; detto
compenso verra erogato in rate mensili posticipate, a cura del Servizio AAGG.S.0.
e Risorse Umane, tramite if CED dell'Aziendaq, previa attestazione mensile da parte
del Dirigente Preposto che I'attivitq & Stata correttamente eseguita stante Iq
nhatura libero-professionale del rapporto.

La coperturq assicurativa & a carico de| prestatore d'operq,

La natura giuridicq del rapporto di lavore che si instaura ¢ quello privatistico

la pubblicazione sy| Sito web dell' azienda di tutte le informazioni richieste dallg
normativa vigente, | autorizzazione al trattamento di tali datié obbligatorio qj
fini della procedurq di selezione comparativa, pena esclusione dalla stessa. Lq
Partecipazione qllq presente procedura non costituisce automatico consenso del
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Per i motivi detti in premessa, che qui di seguito si intendono riportati e trascritti

' Approvare.!'aw_iso pubblico, che si allega al presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale(all.A); per il conferimento di n. 1 borsa di studio del profilo di Dirigente Medico di
Talassemia da assegnare per il moni‘_’roraggio e la gestione dei dati degli studi clinici e delle unitg
di sangue cordonale di pazienti-affetti da emoglobinopatie presso 'UOC Medicina Trasfusionale
del P.O, di-Sciacca . o ' ‘

Pubblicare l'avviso di che trattasi sul sito web aziendale per la durata di giorni 15,
Dare atto che , come si evince dalla corrispondenza citata in premessa , risultano,in atto,

disponibili somme a destinazione. vincolata nel fondo oneri del progetto di FSN "Riawvio Banca
del sangue Cordonale“(CP P202050503) utili a finanzidre la borsa di studio di che trattasi;

DARE AT;TO che la somma necessaria per detto finanziamento , ammontante a euro 20.000, per
dodici mesi, comprensiva degli oneri sociali e previdenziali , verrd fatta gravare al conto
economico C 502011512 (altre collaborazioni e prestazioni di lavoro-area sanitaria) del bilancio in
corso; ‘

Curerd I'esecuzione del presente atto il Servizio AA.66.5.0. e Risorse Umane .
Rendere il presente atto immediatamente esecutivo, stante la necessitd di garantire la doverosa

continuita dei servizi

IL DIRETTQRE AMMINT TRATIVO IL DIRETTORE ENERALE IL DIRETTO= SANITARIO
Dott. Salvato, Lombardp Dott. Satvgtire Ludio Ficarra Dount. Silvio_ sCo

g
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Il Segretario Verbal;lzzante -
HHGellaboratore Amm.vo Prof le
Sig.ra Sabrina Terrasi :
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, PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la bresente deliberazione, su conforme relazione dell’addetto, ¢ stata pubblicata in
copia all’albo dell’ASP di Agrigento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R.
n. 30/93 s.m.i., dal al

‘ And.NG
[Tncaricato Per delega del Direttore
I1 Dirigente
Direttore U.0.C. 8iaff D.G.
Dr. Anfonino Fiorenting

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n,
DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO
Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot.n.
» SIATTESTA

Che I’ Assessorato Regionale della Salute:

2 Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del

= Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. __del

come-da allegato. ‘_
Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09
dal

' DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

s Esecutiva ai sensi dell’ajt;t. 65 della’L. R. n. 25)93, cosi come modificato dall’art. 53 della
L.R. n. 30/93 s.m.i, pér decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,
dal

XImmediatamente esecutiva dal 4:{ . D& 0 2& k[é

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del

s Modifica con provvedimento n. _ del

Agrigento, li
IL FUNZIONARIO INCARICATO
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