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OGGETTO: PROGETTL OBIETTIVO PON E FSN CON FONDI VINCOLATI.
APPROVAZIONE AVVISO SELEZIONE PER TITOLI PER N. 1 €0,C0.CO, DEL
PROFILO DI DIRIGENTE BIOLOGO PER IL LABORATORIO DI SANITA' PUBBLICA
DEL DIPARTIMENTO PREVENZIONE
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Il RESPONSABILE del PROCEDIMENTO
Il Collaboratare Amministrativo
T.rO.

Dot.ssa Myfin i Mo _

VISTO CONTABILE

S| attesta li coperturs finunziaria
[ Jeome da prospetto allegato { ALL. N, ) che & parte integrante della presente delibera,

[ ) Autorizzazione nﬁt ;. ngnll’jﬂ&' l i ) 204 1 - 0}

Il RESPONSABILE del PROCEDIMENTO

et A tmas e P

RICEVUTA DARL'UFFICIO ATTI DELIBERATIVIIN DATA _L .
L'anno duemiladicihasette |1 glormo UMIMD.VE del mese di M EIEE @)
nelln sede del' Azienda Sanitaria Provineinle di Agrigento
IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Salvatore Lucio Ficarra, giusta D.P RS pn, 197/erv, LIS UL del 24/06/2014, condiuvato dal

Direttore Sanitario  Dott, Silvio Lo Bosco e dal Dipettore Amministrativo Salvatore Lombardo con
. [ | TR, I"fﬂ'.
I"assistenen del Segreturio verbalizzante il :Hﬂum_'i'.'i-"‘.:'ﬂ “



VISTO (|l D.Lgs 502/92 e s.m.l. ;

VISTA la L. R. n. 5/20089;

VISTO I'Atto Aziendale di questa ASP, approvato con D.A, n, 220/2016 ed adottata con
la Delibera n. 398 del 29/03/2016;

Premesso che con atto dellberative n. 332 del 16/03/2016 & stata approvata unha
proposta operativa per lo gestione dei progetti obiettivo PON 2009/2013 e FSN
200972015 ed in particolare & stafo Individuato un gruppo di lavero, costituite da n. 15
dipendenti del Comparto afferenti i Servizi Affari Generall e Risorse Umane,
Provveditorato, Economico Finanziarie e Patrimoniale, I'V.O. Formazione aziendale e
politiche del personale, i| Dipartimento di Prevenzione e il DSB di Casteltermini, per
lespletamento delle attivitd propedeutiche al raggiungimento degll obiettivi specifici dei
progetti di che trattasi

Che con atto dellberativo n, 681 delll/06/2016 il predetto provvedimento & stato
infegrato e parzialmente madificatoe ed in parficolare il numero degli operatori del
comparto impegnati per [‘attivitd di supporte & state incremeniato per un totale din. 25
unitd complessive,

Considerato che, al fine di reperire le risorse umane necessarie per lavvio dei progetti
di che trattasi nel rispetto della fempistica prevista, il gruppo di lavoro appesitamente
individuato afferente il Servizio Risorse Umane | ha proceduta a utilizzare le graduatorie
valide ed efficacl per talune figure professionall mentre per altre, per le quali non
risultavano graduatorie utilizzablll, si & reso necessario attivare ex novo degll avvisi
pubblici  di selezione comparativa per [l reclutamento delle rispeftive figure
professionall | e 1IN

. Lt
Toatnbehiti 1t

Vista lo nota prot 45933 del 8/3/2017 con la quale il Direttore del Dipartimento
Prevenzione, nella qualita di Coordinatore Aziendale dei Progetti Aziendali con fondi
vincolati(PAFV) con riferimento alle indicazionl impartite dalla Direzione Strategica In
tal senso, ha formalizzate | criteri e le prioritd necessari per (| reclutamento delle
risorse umane, richiesti dal Referente del PAFV FSN 2008 dott.ssa Carmela Terrazzine
del Laboratorio di Sanitd Pubblica afferente il Dipartimento Prevenzione, indicando, nel
contempo, le unitd necessarie, il profilo professionale || costo annuo preventivo e la
durata della relativa prestaziane professionale .

Considerato che il predetto gruppo di lavero, sulla scorta delle indicazioni e priorita
indicate nella predetta nota prot 45933 del 8/3/2017 ha predisposta l'avviso pubblico di



selezione comparativa per soli titoli per la stipula di n. 1 contratti di Co Co Co della
durata di mesi 10 con un professionista del profilo professionale di Dirigente Biologo,

Ritenuto di approvare |l predetto awiso che si allega al presente atto(all.A) per
costituirne parte Integrante e sostanziale;

Ritenufo e considerato quanto sopra

Sentito il parere FAVORENDL Edel Direttore Amministrativo
Sentito il MEEM del Direttore Sanitario

) DELIBERA

Per | motivi espost| in premessa:

Approvare l'avviso pubblico di selezione per soli titoli che si allega al presente atto (all.A)
per costituirne parte integrante e sostanziale per la stipula di n1 Co.Co.Co. della durata
di mesl 10 per un professionista de! profilo di Dirigente Biologo

Disporre la pubblicazione integrale dellawiso di che trattasi nonche del modello di
Istanza e di autocertificazione, sul sito web aziendale www.aspag.it per un periodo di
glorni 15,

Dare atto che la relativa copertura finanziaria per la stipula del COCOCO di che trattasi
pari a 30,.000,00 euro lordi, oneri compresi riferito alla durata di 10 mesi, , verra

assicurata dalle somme assegnate dal FSN 2008 ed accantonate nel bilancio in corsa per
la rispettiva linea progettuale e che la relativa spesa verra imputata sul conto economica
€502011507 comprensive di oneri, a valere sui fondi assicurat| dal relativo PAFY,

Munire || presente atto della clausola di immediata esecuzione, stante che ||
reclutamento delle predette risorse umane consentira la definizione del PAFV

sopraspecificat

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVD IL DIRETTORE GENERALE IL DIRETTERE SANITARIO
Dott. Salvar ombardo Dott, Salvat Ficarrn Dott. Basro

N (b

Il Segretario Verballzzante
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PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme reluzione dell’nddetto, & stata pubhlicata
all'albo pretorio on line dell ASP di Agrigento, ai seusi ¢ per g effetti dell’ar. 53, comma 2, della
LR n30 del 031193 e dell'at. 32 delln Legge n. 069 del IBO6/09 e smi,
dl ul

L'Incaricato Per delega del Direttore Amministeativo
il coll Amm.vo titolare Pos Org
Dott.ssa P. Tedesco

Notificata al Collegio Sindacale Il : con nota prot, n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale delln Snlute ex LLR. n. 5106 trasmessa in data prot. th. _

SLATTESTA

Che |' Assessorato Reglonale della Salute:
* Ha pronunciato 1'approvazione con provvedimento i, del
» Ha pronunciato annullamento  con  proyvedimento o . del

come da allegato,
Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del wrmine previsto dall‘ar. 16 della L.R. n. 509

'ﬂ-ﬂl e

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
«  Esecutivs al sensi dell’ant, 65 della L. R. n. 25/93, cos) come modificato dall'art. 53 della
LR n 30/93 sani., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazions all’Albo,

dal
)( [nupedintamente esecutiva dal w

Agrigento, i

[L FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

*  Revocn/annullamento in autotutela con provvedimento n, del

«  Modifica con provvedimenton. del

Agrigento, N
IL FUNZIONARIO INCARICATO




AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
AGRIGENTOD
AVVISO PUBBLICO

E' indetta procedura di selezione comparativa, per soli titoli, per la stipula di n. 1
Contratto di collaborazione continuativa (Co.Co.Co), della durata di mesi 10  per n,1
professionista del profilo di Dirigente Biologe che dovrd operare per raggiungere
tutti gli obiettivi previsti nel FSN 2008 presso il Laboratorio di Sanita Pubblica di questa
ASP.

In considerazione delle attivitd da svolgere, sono richiesti | seguenti requisiti:

« cittadinanza italiana o di uno del membri dell’ Unione Europea;

= godimento dei diritti civili e politici

« non avere tiportato condanne penall e non essere destinatarie di prevvedimenti che
riguardano |'applicazione di misure di prevenzione. di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellarie giudiziale,

= non essere sottoposto o procediment: penali

= non essere incorso nella destituzione, dispensa, decadenza o licenziamento da precedente
impiego presso una pubblica amministrazione

Sono richiesti, altresi, i seguenti requisiti obbligatori di ammissione da possedere al
momento della pubblicizzazione del presente avviso:
« Diplema di laurea in scienze biologiche prevista dal vigente ordinamento
'/’-\‘ » Specidlizzazione in una delle discipline di cui allart4 lett.e) DPR 484/97 ed
equipollent! ;
«  Almeno un anno di dimostrata attivitd presso lL.aboratori di Sanita Pubblica delle aziende
sanifario;
Verranho presi in considerazione | seguenti ulterior! requisiti
«  Attivita certificata di tirocinio e/o volontariato quale Dirigente Biologo nelle aziende
sanifarie:
« Dotterato di ricerca quale Dirigente Biologo.
«  Master universitari quale Dirigente Biologo
Se un concorrente & in possesso di tutti | suddetti titoli acquisisce prioritd rispetto agll altri
Qualora pil concarrenti hanno tutti o alcuni del suddettl titoll sl valuterd prioritariomente:
1, l'anzianitd di servizio quale Dirigente Biologo nelle aziende sanitarie ed in caso di parita
di mesl di servizio si passera a valutare
2. l'attivitd svolta per progettl €/o borse di studio quale Dirigente Biologo presso aziende
sanitarie (numero di borse di studie o progett| cul ha partecipato) ed in caso di paritd
di numero si passerd a valutare
3. lattivitd certificata di tirocinio e/o volontariate nelle azlende sanitarie quale Dirigente
Biologe ed in caso di paritd di mesi di tirocinio e/o volontariate si passerd a valutare
4.Dotorate di ricerca ed in case di parita sl passerd a valutare il possesso di
5.Master universitari.

Il presente awiso di selezione comparativa viene pubblicato sul sito infernet dell’ Azienda
Sanitaria Provinciale di Agrigentc www.aspag,if

La domanda di partecipazione alla selezione redatta In carfa semplice in conformitd al
modello allegatc A) e la documentazione ad essa ollegata dovrd essere rivolta al Direttore



Generale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento Viale della Vitteria n, 321, 92100
Agrigenfo e potra essere:
a) Tnviata a mezzo raccomandala con avvise di ricevimento, allindirizzo sopra indicato,

fard fede Il timbro postale di spedizione.

b) Consegnata presso il protocollo generale dellASP M. 1 di Agrigento - Viale della

Vittoria n, 321, Agrigento: dol lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13,00
il martedl « (| gioved! anche dalle ore 15,30 alle ore 17 30

e) Trasmessa con pesta elettromica certificata PEC personale del candidate entro il

glorne di scadenza del bando esclusivamente all'indirizzo: protocollo®pec aspag.it, con

le sequent! madalitd:
Tramite PEC tradizionale: sotfoscrizione con firma digitale del condidato con

certificato rilasciate da un certificatore acereditato,

Tramite PEC tradizionale: sottoscrizione con firma autografa del candidato con
sconsione di un valido documento di identitd. Tn tal caso in sede del conferimento
dellincarico sl provvederd a far firmare in originale al candidate la stampa di ognl
foglio inviato ad ogni conseguente effetto di legge,

Qualora l'istanza sin presentuta con le modalitd di cul al punto ¢) si fa presente che:

5

]
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La domanda con | relativi allegati deve essere Inviata in un unice file In formate PDF
unitamente a fotocopia del documento di identita del candidato,
Le domande inviate da uno casella di pesta elettronica non certificata o che non
soddisfino | requisiti sopra indicat! di formato, saranno considerate Irricevibill con
conseguente esclusione del candidati dalla procedurala validita della rrasmissione e
ricezione della corrispondenza & attestata, rispettivamente, e dalla ricevuta di
avvenuta consegna e dalla ricevuta di accettazione.
L'Amminigtrazione non assume responsabilitd in easo di impossibilita di apertura del
files.
L'Amministrazione, <e l'istanza di ommissione alla selezione sio pervenuta framite PEC,
& autorizzata ad uwiilizzare per ogni comunicazione, qualora lo ritenesse oppertuno, |l
medesimo mezzo con piena efficacia e garanzia di conoscibilitd degli atti trasmessi da
parte del candidato,

a fo d ot issione

La deomanda, corredata dal documentl sopra Indicati, dovra pervenire
improrogabilmente entro ginrm.-ﬁ!“_.‘ /2017, indicando la dicitura " selezione

comparativa, per titoli per la stipula di n. 1 co.co.co. della durata di mesi

10
giorno sia festive, || termine & prorogato al primae giorno successivo non festiva, T

termine per lo presentazione delle domande & perentorio ® ['eventuale riserva di

Invie successive di documenti & priva di effetto

Nella domanda di partecipazione, che dovra essere presentata secondo lo schema
allegato al presente avviso (allegate A) Il candidato dovrd, altresl dichiarare, pena
esclusione, sotto lo proprin responsobilita di essere consapevole che || CoCoCo non
instaura alcun rapperto di lavere,

La graduatoria, redatta secondo | criter| & prioritd di cul al presente avviso,verra approvata
dal Direttore Generale, L'espirante dichiarato vincitore verrd assegnato al  Laboratorio di
Sanita Pubblica di questa ASP_previa verifica del requisiti richiesti e dichiarati dal nominata
ed accertamento dell'idonelta fisica presso gli Uffici del Medico competente aziendale.

per n.1 professista del profilo di Dirigente Biologe = Qualora detto



I Contratto di CoCoCo di che trattasi avrd la durata di mesi 10 e non costitulsce, in nessun
caso, un rapporto di implego pubblice,

IT compenso camplessivo previsto per la predetta durata (10 mesi) del CoCoCo ¢ di Eure
30.000,00, comprensivl degll oneri sociali e previdenziali derivanti dalla prestazione ¢ dalla
categoria professionale di Dirigente Biologo; detto compensa verra erogata in rate mensili
posticipate, tramite esibizione di fattura ai sensi del DPR 633/1572, previa attestazione
mensile da parte del Dirigente preposto che |'attivitd & stata correttamente eseguita

La natura giuridica del rapporta di lavore che si instaura e quello privatistico qualificato come
prestazione d'opera intelletfuale. TT collaboratore non & tenuto al rispetto di aleun obbligo
orario ma dovrd svolgere la propria attivitd lavorativa in funzione delle esigenze istituzionall
del_ Laboratorio di Sanita Pubblica di quegta ASP.

Per quanto rlguarda l'aspetto previdenziale sl applicherd la normativa vigente. Per la
collaborazione effettuata non s ha diritte né al trattamento di fine rapperto né a ferie né ad
lm:mu retribuite a qualziasi titolo.

Al ﬂﬂ!isl del decreto 30 giugno 2003, n 196, | dati personall fornitl dal candidati saranne
raccolti presso |'azienda per le finalita di cui al presenfe avviso, ivi inclusa la pubblicazione sul
sito web dell' azienda di tutte le Informazionl richieste dalla normativa vigente, L'
autorizzazione al trattamente di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della procedura di
selezione comparativa, pena esclusione dalla stessa.

L'ASP di Agrigento si rizerva la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare il
presente avviso, qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge, senza
che per | concorrenti passa insorgere alcuna pretesa o diritto

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivalgersi ai seguenti numeri telefonici:
0922- 407271(Montana), 407266 (Barravecchia), 407256 (Ciulla), 407260 (Mallia)

TL DIRETTORF GENERALE

Bir.Salvato ucio Ficarra

)



SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DI DOMANDA
Al Direttore Genernle

dell' Aziendn Sanitaria Provinciale
Viale dells Vittoria, 321

92100 Agrigento
I SOHOBEHIRO. o iiiisinssinisniies iR chiede di partecipare all'avviso di selezione comparativa
per soll tioll per la stipula din.__ Co.Co.Co, indetto da codesta Azienda e pubblieato sul sito
sziendale  wwwoaspngil  per il seguente  profilon ¢ pea la linea

progettuale
A ml fine dichiara, sonmo la proprin responsabilita, consapevole delle sanzioni penali previsie
dallurt. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 per le ipotesl di falsitd in ani ¢ dichigrazionl mendaci
\ (LRI SRR | F— e di rigiedere 8...vrerreeerrereres . 1 SO Bovrrrrrers
L72) di pssore in possesso della cittadinanza taliana ¢ ovvern di essere in possessa del seguente

requisito sostitutivo della cittadinanza ilaliana____ B

Jﬁ di essere iscritto nelle liste elentorali del Comune dic . ( avvera di non
essere fseritto nelle Hste elettorall per | seguents motivo),

4) di essere nelln seguente posizione nei riguardi deghl obblight milltar. ...

5) di non avere riportato condanne penali ( ovvero: di avere riportato le seguenti condanne

) di avere/non nvere carichi pendenti:

7) di essere In possesso det seguentl  requisith specifiel di ammissione |

B) di essere iseritio al relativo albo professionale delln Provinein di.,........oommmmme, :

9) di avere/non avere prestato servizio presso pubbliche amministrazioni

10)di non essere incorso nells destituzione, dispensa o decadenza di precedente implego presso L
pubblica amministiszione,

| 1)Di essere consapevole che il CoCoCo di che trattasi , non mstaura sleun rapporto di impiego
trattandosi di mpporto privatistico qualificsto come prestatore d'opern intellettuale.

12 11 consenso alla raccolta ed al wattamento del datl personali, compresi | dati sensibill, per le
finalith inerenti |'avviso di che trattasi.(art, 23 del D, Lgs: 196 del 30 giugnoe 2003 ¢ s.m.i.).

Chiede, infine, che ngni comunicazione  venga fatta al seguente indirizzo di POSTA
ELETTRONICA: e the il proprio domicilio e recapito u:li:tblﬂ.i_uu SO |

TEITICI 111 T SPDURISTOPISORUURRERTY, ||| TPRREr-of OOPPIPOPOIOTPOPOOTN | IOPPPOORY .. |, INROPAS. o, . ||\ NYOTOPPOON

recapita telefonico
DI i e Firma.




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA®
( ART 47 DPR. 445/2000 )

lo SOUOSCHD .oovvviiieiinn., NATO A | i gl ., residente a | .

Visiini i n - ﬂumnmvni: drlln amu.iuni p:nuli pr:vlme pc: Il enso dl
dichiarazione mﬂﬂﬂﬂﬁi‘. cost Lutnl.* stabilito dall'art, 76 Dpr 445/2000, nonché di quanto previsio
dall*art. 75 del medesima Dpr 4445720010

Divhiaro

Firmn -
n N
1 A DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DL ATTO DI NOTORIETA®
#N ( ARTT. 19 E 47 D.P.R. 443/2000 )
RO BRI s issiassismssiiniviveess  TiDDG ey ik v, residene w
.Via,..., cnnnnpr.vnl-: delle unn:.i:uni penall previste per ||

m dl diulnmzium mendace, cnsl come stabilio dull’art. 76 Dpr 4452000, nonche di quanto
previsto dall'art. 75 del medesimo Dpr 445/2000
Dichiaro

Che lu seguente documentazione

..............................................................................

allegata in copia ulln domundq dl pnﬂrﬂpnrinut all’avvise i selezione mmpnrmivn pct uull muli

per la stipula di n. Co.CoCo. per il seguenie profilo: ¢ per ln linen
progettuale & copli conforme all'otiginale da me posseduto.
Lata
Firmn___ -
DIFHIAI{AZIDNE .‘:Ub'l'l'l'LJ'l IVA DI CERTIFICAZIONE
{ nrt. 46 Dpr 445/2000)

lo sottoseritte ..., risriary DR sy T s cltaaiiing PRRIIUR By oiisraiaibrrsisssiss
Vie oriniine R STIeTTr Wotrrrenres , cnnsaps.vulr ur:llr, sunzioni  penali  previste pcr i case di

dichinmnzione mendace, cosl come stabilito dall'art. 76 Dpr 445/2000. nonché di quanto previsto
dall'art. 75 del medesimo Dpr 443/2000
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