FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome AZZALI ADRIANO
Indirizzo CONTRADA SCAVUZZ0, 160 REALMONTE (AG)
Telefono 3272042869
Fax 0922 442568
E-mail Neonatologia.ag@virgilio.it adriano.azzali@aspag.it

Nazionalita ITALIANA

Data di nascita 08/11/1955

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) 2003 AD OGGI
» Nome e indirizzo del datore di lavoro ASP 1 AG
Medico
» Tipo di azienda o settore SANITA’ PUBBLICA
» Tipo di impiego DIRIGENTE MEDICO CON INCARICO UOC

+ Principali mansioni e responsabilita DI DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA DI TERAPIA INTENSIVA NEONATALE-NEONATOLOGIA ASP1
PRESIDIO OSPEDALIERO S.GIOVANNI DI DIO AGRIGENTO.INCARICO DI VICECAPO DIPARTIMENTO MATERNO
INFANTILE E SUCCESSIVAMENTE CAPO DIPARTIMENTO VICARIO.

2000 AL 2003

ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO DI MILANO Az.OSP V.BUZZI MILANO

MEebico

SANITA’ PUBBLICA

DIRIGENTE MEDICO DI TERAPIA INTENSIVA NEONATALE-NEONATOLOGIA
1989-2000

CLINICA OSTETRICO-GINECOLOGICA DELL’UNIVERSITA DI MILANO “L.MANGIAGALLI"
MEDICO

DIRIGENTE MEDICO U.O. TERAPIA INTENSIVA NEONATALE-NEONATOLOGIA

1986-1989

OSPEDALE C.ONDOLI AZZATE VARESE

ASSISTENTE DI PEDIATRIA

1984-1986

ASSISTENTE PEDIATRA ASP 3 VARESE OSPEDALE DEL PONTE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+Date (da—a) [ Iniziare con le informazioni piti recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente

frequentato con successo. ]
« Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
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+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
e Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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ITALIANO

[ FRANCESE ]
[ buono. ]
[ buono ]
[buono]

[ Docente del corso di psicoprofilassi al parto componente neonatologica Cinica Mangiagalli
Milano e ASP1 ospedale S.G.di DIO e Consultorio Familiare Agrigento ]

[Ruolo di direttore di struttura complessa dal 2003 anno di costituzione della u.o.c. di terapia
intensiva neonatale Az. Ospedaliera S.G.di DIO Agrigento

Incarico di responsabile del registro malformazioni patologie rare Ospedale SGD
Incarico di responsabile dello screening Oftalmologico ASP 1 AG
Componente del comitato provinciale messa in sicurezza punti nascita ASP 1AG |

[ COMPETENZE IN TERAPIA INTENSIVA NEONATALE-PATOLOGIA NEONATALE E NEONATOLOGIA ACQUISITE
SUCCESSIVAMENTE, ALLE SPECIALIZZAZIONI ACQUISITE: PUERICULTURA (UNIVERSITA LA SAPIENZA
ROMA) E PEDIATRIA AD INDIRIZZO NEONATOLOGICO UNIVERSITA STATALE DI MILANODescrivere tali
competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Patente auto patente nautica vela e motore oltre 20 M

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze ecc.

]

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]
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