ALLEGATO Al

- SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SICILIANA
Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento
Viale Della Vittoria, 321 - 92100 AGRIGENTO
Codice Fiscale e Partita IVA 02570930848
Direzione Strategica Aziendale

AVVISO INTERNO PER IL CONFERIMENTO DIN. 1 INCARICO DI R.S.P.P.

Visto I’atto Aziendale approvato con delibera n. 667 del 3/5/17;

Vista la dotazione organica aziendale approvata con delibera n. 774 del 19/5/2017 e modificata
qualitativamente con delibera n. 11 del 24/4/2019;

Visto il Decreto Legislativo n. 81/08 che prevede I’obbligatorieta del Responsabile del Servizio
Prevenzione e Protezione all’interno dell’ Azienda;

Visto il D.L.vo 165/01 e s.m.i.;

RENDE NOTO

Che questa Azienda, nelle more della definizione della procedura ordinaria di reclutamento, del posto di
Dirigente R.S.P.P., ha la necessitad di verificare la presenza, tra il personale in servizio dell’area
dirigenziale, di dipendenti in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente cui conferire 1’incarico
di R.S.P.P,;

I personale interessato deve essere in possesso dei seguenti requisiti:

1. Essere in servizio, di ruolo, in un profilo dell’area della Dirigenza;

2. Possesso, ai sensi dell’art. 32 del D.L.vo 81/08 s.m.i. di: attestato di formazione modulo “A”,
modulo “B”7 Macro Settore Sanita, modulo C;

3. Possesso dei corsi di aggiornamento di cui all’art. 32 del D.L.vo 81/08 nonché di un attestato di
frequenza, con verifica dell'apprendimento, a specifici corsi di formazione adeguati alla natura dei
rischi presenti sul luogo di lavoro e relativi alle attivita lavorative. Per lo svolgimento della funzione
di responsabile del servizio prevenzione e protezione, oltre ai requisiti di cui al precedente periodo,
¢ necessario possedere un attestato di frequenza, con verifica dell'apprendimento, a specifici corsi di
formazione in materia di prevenzione e protezione dei rischi, anche di natura ergonomica e da stress
lavoro-correlato di cui all'articolo 28, comma 1, di organizzazione e gestione delle attivita tecnico
amministrative e di tecniche di comunicazione in azienda e di relazioni sindacali.

I candidati dovranno far pervenire le istanze di partecipazione, corredate della documentazione che
ritengono utile produrre o autocertificare, entro 15 giorni dalla pubblicazione del presente avviso sul sito
web aziendale esclusivamente a mezzo pec al seguente indirizzo di posta elettronica:

protocollo@pec.aspag.it
L oggetto della trasmissione dovra essere “Avviso interno R.S.P.P. — (cognome e nome)”

La Commissione esaminatrice sara nominata dal Direttore Generale con separato provvedimento per
redigere la rosa di idonei, sulla scorta delle istanze dei candidath ammessi a cura del Servizio Risorse
Umane, da sottoporre allo stesso Direttore Generale per il confefirdento dell’incarico in oggetto.

Restano ferme le clausole di esclusione, incompatibilita e ineonfgribilita previste dalla legge.

IL DIRETTOR

(Dr. Giorg ‘

Q Santonocito)







