Regione Siciliana
Azienda Sanitaria Provinciale di

AGRIGENTO

DELIBERAZIONE COMMISSARIO STRAORDINARIO N, 42/43 DELJ B FEB. 2021

OGGETTO: Approvazione graduatoria finale Avviso Pubblico per ’assegnazione di n°® 9 borse di

studio della durata di mesi 12 per Psicologe per P’attuazione della linea progettuale PSN 2017/2018
“Reti Oncologiche ~ Riabilitazione Oncologica”. Nomina vincitori.

STRUTTURA PROPONENTE: UOC RISORSE UMANE

prorosTANe A6L  prL 29 "-‘” / 21

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Do%ﬁassimili fio Bell
$Ca g |

/

VISTO CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria:
{ )come da prospetto allegato (ALL.n® ) che & parte integrante della presente delibera.

{ ) Autorizzazione n° (PS/U del 80//}-!/? o0l r - !/ cP.

[ RESPONSARILE DEL . PROCEDIMENTO IL DIRETTORE UQC SEF e P,
: il o T 1 DIRETTORE
Y 0 /S DIPARTIMENTO YMARISIRATIVEY
. ;""f/“ L De

Da notificare a: Servizio Risorse Umane

RICEVUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVIINDATA  £) 2. D 1. 2 O

L’anno duemilaventuno il giorno KE bl O\ del mese di F E« BRMALY nella
* sede dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott, Mario Zappia, nominato con Decreto Assessoriale n. 696/2020 del 31/07/2020, coadiuvato dal
Direttore Amministrativo, dott. Alessandro Mazzara, nominato con delibera n. 414 del 17/06/2019 & dal
Direttore Sanitario, dott. Gaetano Mancuso, nominato con delibera n. 415 del 17/06/2019, con ’assistenza
del Segretario verbalizzante W, 55A 6 BESA ¢ @ JE adotta la presente
delibera sulla base della proposta di seguito riportata.




PROPOSTA
1! Direttore della UQC Servizio Risorse Umane, dott. Calogero Muscarncra

Visto ' Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n® 265 del 23/12/2019 ed approvato con D.A.
e 478 del 04/06/2020, di cui si & preso atto con Delibera n® 880 del 10/06/2020;

Premesso che con atto deliberative n® 1084 del 11/11/2019, esecutivo ai sensi di legge, ¢ stato indetto
Avviso Pubblico per I'assegnazione di borse di studio della dorata di mesi 12 per laureati in Psicologia,
per attuazione di progetti finalizzati secondo diverse lince progetiuali, tra cui n® 9 Psicologi per la
realizzazione del progetto PSN 2017/2018 “Reti Oncologiche - Riabilitazione Oncologica”, di cui &1 &
data ampia diffusione mediante pubblicazione sul sito aziendale in data 14/11/2019;

Dato atto che entro il termine di scadenza previsto in data 29/11/2019, sono pervenute n® 94 istanze di
partecipazione;

Vista la deliberazione n® 41 del 02/12/2019, rettificata dalle deliberazioni n® 203 del 17/12/2019 ¢ n® 1 128
del 13/07/2020, di nomina della Commissione esaminatrice;

Vista la deliberazione n® 584 del 25/11/2020, con la quale si & provveduto all’ammissione/esclusione dei
candidati partecipanti al’avviso di cui trattasi ed esattamente n® 90 ammessi e n® 4 esclusi, questi ultimi
non in possesso di uno dei requisiti di ammissione previsti dal bando;

Visto il DPR 483/97 e ss.mm. e ii. “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale
dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale;

Viste I'atto deliberativo n® 290 del 02/03/2017, rettificato con deliberazione n® 371 del 22/02/2019, di
approvazione del nuovo lesto dei criteri da utilizzare per la formulazione di graduatorie per il
conferimento di incarichi a tempo determinato per il Personale del Comparto della Dirigenza Medica e
Veterinaria, Sanitaria non medica, Amministrativa, Professionale e Tecnica;

Dato atto che con nota prot. n° 185808 del 01/12/2020 Ia Cormmissione esaminatrice ha rassegnato gli atti
relativi alla selezione di cui trattasi, che constano di complessivi n® 7 verbali ¢ relativi allegati, parti
integranti del presente atto deliberativo;

Ritenuto, pertanto, di dover procedere all’approvazione degli atti relativi all’Avviso Pubblico per
Iassegnazione di n° 9 borse di studio per Psicologo, per la realizzazione del progetio PSN 2017/2018
“Reti Oncologiche — Riabilitazione Oncologica”, cosi come trasmessi dalla Commissione Esaminatrice;
Ritenuto, altresi, di dover procedere all’approvazione della graduatoria finale di merito dei candidati, per
come redatta dalla Commissione nell’aliegato “D” al verbale n° 7 det 27/11/2020, parte integrante e
sostanziale del presente atto deliberativo;

Ritenuto, infine, di dover procedere alla nomina dei vincitori dell’ Avviso di che trattasi e alla conseguente
immissione in servizio degli stessi, ovvero:

Doit.ssa Militello Eva, 1° classificata;

Dott.ssa Virone Stefania, 2° classificata;
Dott.ssa Caruana Cristina Ivana, 3° classificata,
Dott.ssa Lo Piccolo Melinda, 4° classificata;
Dott.ssa Montagna Elena, 5° classificata;
Dott.ssa Gallo Giuliana, 6° classificata;
Dott.ssa Tagliarini Valentina, 7° classificata;
Dott.ssa Cumbo Marcella, 8° classificata;

Dott. Rondelli Giacinto, 9° classificato;
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Precisato che Vimmissione in servizio degli psicologi sopra specificati deve essere subordinata alla
sottoscrizione del disciplinare d’incarico, previa verifica dell’idoneitd fisica da parte del Medico
competente aziendale ¢ al possesso della documentazione specifica, ai fini dello svolgimento dell’incarico
de quo;



3

Dato atto, infine, che I’assegnazione delle borse dj studio di che trattasi non incidono sul tetto dj
spesa del personale a tempo determinato, in quanto per il pagamento degli emolumenti saranno
utilizzate somme a destinazione vincolata assegnate al PSN 2017/2018, come da prospetio,
anch’esso allegato al presente provvedimento per farne parte integrante ¢ sostanziale;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

Approvare gli atti rassegnati dalla Commissione Esaminatrice relativi all’Avviso Pubblico per
Passegnazione di n° 9 borse di studio per Psicologo per la realizzazione del progetio PSN 2017/201 8,
che constano di n° 7 verbali e relativi allegati, parti integranti e sostanziali del presente
provvedimento.

Approvare la graduatoria finale di merito dei candidati, per come redatta dalla Commissione
vell*allegato “D™ al verbale n° 7 del 27/11/2020, parle integrante € sostanziale del presente atto
deliberativo;

Nominare vincitori dell’ Avviso di cui sopra i candidati classificati dal primo al nono posto deila
graduatoria finale ovvero:

Dott.ssa Militello Eva, 1° classificata;

Dott.ssa Virone Stefania, 2° classificata;
Dott.ssa Caruana Cristina Ivana, 3° classificata;
Dott.ssa Lo Piccolo Melinda, 4° classificata;
Deott.ssa Montagna Elena, 5° ¢lassificata;
Dott.ssa Gallo Giuliana, 6° classificata;
Dott.ssa Tagliarini Valentina, 7° classificata;
Dott.ssa Cumbo Marcella, 8° classificata;

Dott. Rondelli Giacinto, 9° classificato:
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Precisare che la nomina dei vincitori ¢ la conseguente immissione in servizio degli stessi resta
subordinata all’accertamento del possesso dell’idoneitd fisica da parte del Medico competente
aziendale, nonché alla stipula di apposito disciplinare d’incarico ¢ al possesso della documentazione
specifica per lo svolgimento dell’incarico de quo.

Dare atto, infine, che ’assegnazione delle borse di studio di che trattasi non incidono sul tetto di
spesa del personale a tempo determinato, in quanto per il pagamento degli emolumenti saranno
utilizzate somme a destinazione vincolata assegnate al PSN 2017/2018, come da prospetto, anch’esso
allegato al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale.

Stabilire che ’esecuzione della deliberazione verra curata dal Scrvizio Risorse Umane,

Munire la deliberazione della clausola di immediata esecuzione, stante Purgenza di garantire la
realizzazione del progetto PSN 2017/2018 “Reti Oncologiche — Riabilitazione Oncologica”.

Si attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e neila

sostanza, € legittima e pienamente conforme alks




SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI

Parere L(MM -~ Parere

AV,
Data _ \/S bViloU Data A R ) /l//éf%
11 Direttorg’A ministrative 11 Direttore/$anitario
Dott. Al Mazzara Dotl, Gaetang Mancuso

IL. COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dott. Calogero Muscarnera Direttore
delta UOC Servizio Risorse Umane che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, ne ha attestato la legittimita ¢ la piena conformita alla normativa che disciplina la
fattispecie trattata;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

Tenuto conto dei pareri espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DELIBERA
di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata ¢ trascritta, per come

sopra formulata e sottoscritta dal dott. Calogero Muscarnera Direttore del Servizio Risorse Umane.

L COMMISSARIO $¥RAORDINARIO
Dott. Majio Zappia
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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
N° 1 DI AGRIGENTO

iede Legaie: Vigle della Vittoria.321- Tel, 0932 407117
Piva e C.F. 02570930848

Servizio Risorse Umnane
Direttore: doft.ssa Beatrice Salvago

Prot. n° 144369 del 29/09/2020

Doft.ssa Valeria Marchica

valetla marchica®@gspag.it

Dott.ssa Lavra Vizzin
lavravizzini@libero. if

Dotl. Giuseppe Infurchia

infurchiugiusegge@gmuil,tmm

Dott. Massimitiano Bella
massimiliano.bello@aspag. it

Oggetto: Nomina Commissione Borsa di Studico Psicologl Lineg progeftiuale Rigkiliczions
Oncologlea PSN 2017/2018.

Con atto deliberctivo n® 41 del 02/12/2019, rettificato con deliberazion n® 203 dél
17/12/2019 & n® 1128 del 13/07/2020. le SS.LL. sono state nomingte tispettivamente Presidenta,
Componenti @ Segretario della Commissione per o selezione relativa all' assegnazione di una barsa
di studio per n° 9 Psicologi per la redlizazione dell attivite legata alla linea progeftuale PSN
2017/2018 Reti Oncologiche — Riabllitarione Oncologica.

Dato ato che con delibera in  fase di opprovazione sard disposta anche
I'ammissione/esclusione dei candidgfi per la selezione di che trattasi, si invitano le SSLL o

presentarsi presso il Servizio Risorse Umane, Per la consegna di tutta la documentazione e I'avvio
dei favor.

Distintt saluti,

IL DIRETTORE U0C
SERVIZIO RISORSATMANE
Dott.ssa Be@j e Sdlvago

Azignda Sanitaria Provincigle —$ede Legale Vidle della Vitlaria . 321 — PA00 Agrigento
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DICHIARAZIONE DI NON SUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI INCOMPATIBILITA'

i sottoscritto Dott, Y/ &8&<CH iR FRI nato g /‘/Cﬂﬂfdaf ’ﬁ’”ﬂ s %4

residente ¢l A(/tf/ln {\J Vig J@é%m @/Jwﬂ; &
cellulare email
dipendente._ ﬂg P“/ //')6. ,in qualitdy di fp‘-g) /Cw*}d o4 o
DICHIA R A
o Di accettare la nomina a / il 1 ”/A—“ b della  Commissione

esaminafrice preposia ali'espletamento della procedura selettiva relativa
ail’assegnhazione di n® 9 borse di studio della durata di mesi 12 per psicologo
per-l'attuazione del progeito finalizzato: linea progettuale PSN 2017/2018
Riabilitazione Oncologica.

« Che, presa visione dell'elenco dei candidati, ai sensi degli articoli 51 e 52 del
codice di procedura civile, non sussistono situazioni di incompatibilites tra i
sottoscritto e gli stessi.

e qai sensi dell'art. 35, comma 3, lettera e) del Decreto Legislativo 30 marzo
2001, n®1é5, di non essere componente dell'organe di direzione politica
dell'amministrazione, di non ricoprire cariche politiche, di non essere
rappresentante sindacale, di non essere stato designato da confederazioni
ed organizzazioni sindacali o da associazioni professionali;

e aisensi dell'art. 35 bis, commag 1, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n°

162, di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in

giudicato, per i reall previsti nel capo |, titolo i, del libro secondo del codice

penale,

Aqngemo}) /Y o




DICHIARAZIONE DI NON SUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI INCOMPATIBILITA'

I sottoscritto Dott, EWSEPPE Jucv ped 4 . nato G/A‘ﬁ?\ﬁ}&ui} 1050/ 0o,

residenie aCdu PAT Via_[B3. LanBAR Ao, #z

cellulore 3(F ~ol Y email_ix/lufet Ao sEPPE SR HAE. Cort

dipendenie b Ry opc e ) . in qualitd di ﬂumuj, - P‘Eu Foecod o
DICHIARA

e Di accettare la nomina o FOM e 0 Lie . della Commissione

esaminafrice preposta all'espletamenio della procedura selettiva relativa
alt'assegnazione di n° 9 borse di studio della durata di mesi 12 per psicologo
per I'attuazione del progetto finalizzaio: linea progettuale PSN 2017/2018
Riabilitazione Oncologica.

o Che, presa visione dell'elenco dei candidati, ai sensi degli articoli 51 e 52 del
codice di procedura civile, non sussistono situazioni di incompatibilités tra i
sottoscritio e gli stessi.

o ai sensi dell'art. 35, comma 3, leftera e) del Decreto Legislativo 30 marzo
2001, n°1é5, di non essere componente dell'organe di direzione politica
dell'amministrazione, di non ricoprire cariche poliiche, di non essere
rappresentante sindacale, di non essere stato designato da contederazioni
ed organizzazioni sindacali o da associazioni professionali;

o cisensi dell'art. 35 bis, comma 1, del Decreto Legislative 30 marzo 2001, n°
163, di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in
giudicato, perireati previsti nel capo |, titolo 11, del libro secondo del codice

penale,

Agrigenio, 81 fo -20Pw




DICHIARAZIONE DI NON SUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI INCOMPATIBILITA

L
I softoscritto Do, _ W #~1n1 LAURA nate qi‘_m,ﬂn_wamf il _Cum w37
residente c:_‘_l,h--’l\kf'{& Pt MO RITEC AR Via, &, FoRE NTaNo 22 ‘:’_ .
celulare 33821322449 email_ louaa ALZz @ dibene LU
dipendente. &l WOLS Cinqualites di DI HGTNTE  aBbicad 1 QONTOIUG (A _
DICHIARA
« Di accettare la nomina g oML GNENTE della Commissione

esaminatrice preposta all'espletamento della procedura seleftiva relative
all'assegnazione di n® 9 borse di studio delia durata di mesi 12 per psicologo
per l'attuazione del progetto finalizzato: linec progetftuale PSN 2017/2018
Riabilitazione Oncologica.

+ Che, presa visione dell’elenco dei candidati, ai sensi degli articoli 51 e 52 del
codice di procedura civile, non sussistono situazioni di incompatibilita tfra il
sottoscritto e gli stessi.

= ci sensi dell'art. 35, comma 3, lettera &) del Decreto Legislativo 30 marzo
2001, n°165, di non essere componente del'organo di direzione politica
dell'amministrazione, di non ricoprire cariche polifiche, di non essere
rappresentante sindacale, di non essere stato designato da confederazion
ed organizzazioni sindacdali o da associazioni professionali;

¢ cisensi dell'art. 35 bis, comma 1, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n°
165, di non essere stato condannato, anche con senternza non passata in
giudicato, per i reafi previsti nel capo |, titolo 1, del libro secondo del codice

penale,

Agrigento, 0% | :(OJ Lo
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DICHIARAZIONE DI NON SUSSISTENZA DI SITUAZION! D INCOMPATIBILITA'

I softoscritto Dott, JASHILANS BEUA  ngig o N 1T (Re ) A4 /D{?/ o
residente a_Liavh (46) Via BOGAN 4 N 2 L
cellulare S &8 !4 ELSo emaoilweesi; adonc - beld. @ QSpagee L
dipendente AsP A G . inqualitéy di_ Cell . AR, Nl
DICHIARA
e Di accettare la nomina a_$&€aC4AI©  dela Commissione

esaminatice preposta all’espletamento della procedura selettiva relativa
all'assegnazione di n® 9 borse di studio delle durata di mesi 12 per psicologo
per l'atfuazione del progetto findlizzato: linea progettuale PSN 2017/2018
Riabilitazione Oncologica.

° Che, presa visione dell’elenco dei candidati, ai sensi degli arficoli 51 & 52 del
codice di procedura civile, non sussistono situazioni di incompaiibilitd tra il
softoscritio e gii stessi.

e aisensi del’art. 35, comma 3, lettera e) del Decreto Legislative 30 marzo
2001, n®165, di non essere componente dell'organo di direzione politica
dell'amministrazione, di non ricoprire cariche politiche, di non essere
rappresentante sindacale, di non essere stato designato da confederazioni
ed organizzazioni sindacall o da associazioni professionali:

» aisensi dell'art. 35 bis, comma 1, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n®
165, di non essere stato condannato, anche con sentenza non passcita in
givdicato, per i reati previsti nel capo |, titolo 1l, del libro secondo del codice

pendale,

Adrigento, QS_ /OE@?‘Q

/2?4':* " S {Z&/f@
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Prot. n® 185808 del 01/12/2020

Al Diretiore del  Servizio
Risorse Umane
Sede

Oggetto: Avviso Pubblico per l'assegnazione di una borsa di studio per n® ¢ Psicologi
per la realizzazione della linedg progettuale PSN 2017/2018 Riabilitazione Oncologica.
Trasmissione affi.

Per il seguito di competenza si trasmetiono gli atti relativi all'espletamento della

selezione in oggetto,

Il segretario della Commissione
Doit, Massimiliano Bel|& ,
/!f.&',-j_gvg\/ Vépfhg(;édgj\lh_

Azienda Sanitaria Provingiale - Sede Legale viale della Vittaria 321 - 82100 AGRIGENTO Fap. |



Servizio Sanitario Nazionale
Regione Siciliana
Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento
Tel. 0922 407111 * Fax 09272 401229
P.va @ C.F, 02570930848
Argd Gestione Risorse Umnane

AVVISQ PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER I'ASSEGNAZIONE DI N° 9 BORSE DI
STUDIO DELLA DURATA DI MESI 12 PER PSICOLOG! PER L'ATTUAZIONE DEL PROGETTO
FINALIZZATO: LINEA FPROGETTUALE PSN 2017/2018 RIABILITAZIONE ONCOLOGICA.
VERBALE N° 1

L'anno 2020 il giorno 09 del mese di Ottobre, alle ore 10, nei locali dell Azienda
sanitaria di Agrigento sifi in viale della Vittoria n® 321, st & riunita [a Commissione
esaminalrice preposta  all’espletamento  della  procedura  selettiva  relativa
all'assegnazione dt una borsa di studio della durata di mesi 12 per n® 2 psicologi per
I'attuazione del progelio finalizzato: linea progettuale PSN 2017/2018 Riabilitazione
Oncologica.

La Commissiong, nominata con nota prot.  n® 144369 del 29/09/2020 &
composta come segue:

Dotl.ssa Voleria Marchica, Direttore ff. UOC Servizio di Psicologia Asp
Agrigento, in qualita di Presidente;

Dott.ssa Laurg Vizzini, Dirigente Medico UOC Oncologia P.O. di Agrigento, in
qualita di Componente;

Dott. Giuseppe Infurchia, Dirigente Psicologo Consultorio Familiare Distretto di
Canicatti, in qualitd di Componente;

Doft. Massimilicno Bella, Collaboratore Amministrativo Servizio Risorse Umane,
in qualita di Segretario;

La Commiissione, preliminarmente prende visione della normativa che regola la
procedura e prende quindi in esame I documentazione esistente agll afli ed
accerfda che:

-Con deliberazione n® 1084 del 11/11/2019, esecutiva ai sensi di legge, e stato
indetto, fra gli altri, Avviso Pubblico per I'assegnazione di una borsa di studio della
durata di mesi 12 per n°® 9 psicologi per I'atiuvazione del progetto finalizzaio: PSN

2017/2018 Riabilitazione Oncelogica.

-suil sito internet azienddale; \_

My N

-Che il relativo Avviso & stato pubblicato all' Albo Preforio deli'Aziendq;/

-
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Lo Commissione prende attc che allg data o scadenza dell' Avviso

(29/11/2019) sono pervenute n® 94 istanze dj partecipazione.,

I Presidente, i singoli Componenti ed |l Segretfario dichiarano espressamente
che nei confronti dei candidati non esiste aleun vincolo di parenteta o affinité) nei
gradi ostativi di legge. né altre ipotesi di incompatibilita, ivi comprese quelle
previste dall’articolo 53 del Decreto Legislativo n® 165/200] e successive mocdlifiche
ed integrazioni {ricoprire cariche politiche o essere rappresentante sindacale).

Su invilo del Presidente, la Commissione prende  conoscenza dell' Avviso
Pubblico e delle norme che ne regolano la valutazione dei fitoli di merito.

Relativamente alle attribuzioni dei punfeggi. esse si dovranno svolgere
secondo le norme contenute negli artt, 52, 53, 54, 55 del DPR n® 483 del 10/12/1997
e sulla base dei criteri di valutazione gziendal, approvail con delibera 290 del
02/03/2017, modificata con deliberazione n° 371 del 22/02/2019.

Per quanto riguarda lo valutazione dei titoll, la Commissione decide di
predisporre per ciascun candidato un'apposita scheda, sulla guale riportare i fitoli
valutati con I'attribuzione del relative punteggio.

Per quanto riguarda il colloquio, questo si infenderd superafo con una
valutazione minima di 14/20.

La Commissione prende atto che con deliberazione in fase di approvazione il
Servizio Risorse Umane ha provveduto all’ammissione/esclusione dei candidati,
ammettendoli tulti ad eccezione di n°4 per mancanza del requisito di ammissione
della specializzazione in psicoterapia.

Pertanto, sulla scorta dei requisiti di ammissione previsti dal bando i candidati
da valutare saranno n® 90,

Alle ore 11 si concludono i laveri e la Commissione decide di aggiomarsi a
data da destinarsi per iniziare con la valutazione dei titoli dei candidati.

Letto e confermalto, viene sottoscritto come segue,
Il PRESIDENTE

Dott ssih Vateria Marchica
| COMPONENT]
Dott.ssa ’] ra Vizzini
/’\\..
IL SEGRETARIO

Doft, Massimilicno Bella //
ALl
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AVVISO PUBBLICO PER TITOLlI E COLLOQUIO PER L'ASSEGNAZIONE DI N° 9 BORSE DI
STUDIO DELLA DURATA DI MES! 12 PER PSICOLOG! PER L'ATTUAZIONE DEL PROGETTO
FINALIZZATO: LINEA PROGETTUALE PSN 2017/2078 RIABILITAZIONE ONCOLOGICA.

VERBAILEN, 2

L'anno 2020 it giorno 23 del mese di Ottobre, alle ore 8.30, nei locali dell’ Azienda
Sanitaria di Agrigento siti in vidle della Vittoria n® 321, si e riunita la Commissione
esaminatrice preposta  all'espletamento  della procedura  seleftiva  relativa
all'assegnazione di una borsa di studio della durata di mesi 12 per n® 9 psicologi per
Pattuazione del progetto finalizzato: linea progettuale PSN 2017/2018 Riabiliiazione
Oncologica.

La Commissione, nominata con nota prot.  n® 144369 del 29/09/2020 &
composta come segue:

Dott.ssa Vaoleria Marchica, Direttore ff. UOC Servizio di Psicologia Asp
Agrigento, in qualita di Presidente;

Dott.ssa Laura Vizzini, Dirigente Medico UOC Oncologia P.O. di Agrigento, in
qualitd di Componente;

Dott. Giuseppe Infurchia, Dirigente Psicologo Consultorio Familiare Disiretto di
Canicatfi, in qualita di Componente;

Dott. Massimiliano Bella, Collaboratore Amministrativo Servizio Risorse Umane,
in qualita di Segretario;

All'ordine del gioro: valutazione dei fitoli dei candidati,

Siinizia con la valutazione dei curricula dei n® 20 candidati in ordine alfabetico,
sulla scorta del criter di valutazione previsti dagli artt. 52, 53, 54, 55 del DPR n® 433
del 10/12/1997 e sulla base dei criteri di valutazione aziendal, approvati con
delibera 290 del 02/03/2017, modificata con deliberazione n® 371 del 22/02/2019.



Alle ore 13.30 la Commissione, dopo aver valutaio n° 41 candidali ovvero, da

Agosta Margaret o Lumia Giusy, scioglie la seduta e fissa un nuovo incontro per il
giorno 30/10/2020 dlle ore 8.30.

Letto e confermato, viene sotfoscritio come segue.

IL PRESIPENTE
Dot.ssa V aﬂﬁica

F COMPONENTI
Dott, Giuse(Lp/p nfurchia Dott.ssa b Vizzini

fL SEGRETARIO

Doft. Massimilicane, Bella
51;_}&%&
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AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER L'ASSEGNAZIONE DI N° 9 BORSE DI
STUDIO DELLA DURATA DI MES! 12 PER PSICOLOG! PER L'ATTUAZIONE DEL PROGETTO
FINALIZZATO: [INEA PROGETTUALE PSN 2017/2018 RIABILITAZIONE ONCOLOGICA.
VERBALE N° 3

L'anno 2020 il giorno 30 del mese di Oftobre, alle ore 9.00, nei locall dell' Azienda
Sanitaria di Agrigenio sili in viale della Vittoria n® 321, s & riunifa la Commissione
asaminatrice  preposta all'espletamento  della procédura selettiva relativa
all'assegnazione di und borsa di studio della durata di mesi 12 per n® 9 psicologi per
Pattuazione del progetto finalizzato: linea progettuale PSN 2017/2018 Riabilitazione
Oncologica.

La Commissione, nominata con nota prot. n® 144369 del 29/09/2020 &
composta come segue:

Dott.ssa Valeria Marchica, Direttore £f. UOC Servizio di Psicologia Asp
Agrigento, in qualita di Presidente;

Dott.ssa Laura Vizzini, Dirigente Medico UOC Oncologia P.O, di Agrigento, in
quglita di Componente;

Dott. Givseppe Infurchia, Dirigente Psicologo Consultorio Familiare Distretto di
Canicatfi, in gualita di Componente;

Dott. Massimiliano Bella, Collaboratore Amministrativo Servizio Risorse Umane,
in qualita di Segretario;

All'ordine del giorno: prosecuzione della valutazione dei titoli dei candidati.

Si riprende la valutazione det curricula dei candidati in ordine alfabetico, sulla
scorta det criteri di valutazione previsti dagli artt. 52, 53, 54, 55 del DFR n® 483 del
10/12/1997 e sulla base dei criteri di valutazione aziendal, approvati con delibera
290 del 02/03/2017, modificata con deliberazione n® 371 del 22/02/2019.

Alle ore 13.45 la Commissione, dopo aver valutato tutti | candidati ovvero, da
Mattina Morena Giuseppa a Zarcaro Valenting, stabilisce che la prova colloguio
sard effeftuata in quattro date ovvero nei giorni 19 e 20 Novembre e nei giorni 26 &

27 Novembre alle ore 2.00 di ogni giormata, presso H'Aula della UO Formazione

dell' Azienda. L /[ C ﬁ/}/ - //g/ /L/



In pariicolare giorno 19 ore 9.00 dalla candidata Agosta Margaret alla
candidata Di Franco Fabiola.

Il giorno 20 ore 9.00 dalla candidaia Di Gioia Luana dila candidata Monaster
Carolina.

i giorno 26 ore 9.00 dalla candidata Montagna Elena alla candidata Rubé
Antonelica.

It giormo 27 ore 9.00 dalla candidata Russello Veronica dlla candidata Zambuto
Stefania.

Quanto dlle modalita di svelgimento del colloguio la Comrmissione stabilisce i
seguenti criteri:

Verranno predisposte per ogni giornata un numere di domande pari i
candidati  convocati, inerenti 1| profilo professionale e altinenti dlla  finea
progetiuale . ciascuna racchiusa in una singola busta-del medesimo colore e
formd’ro.

Ciascun candidato estrarrdt una busta a sorte, alllintermno della quale verrd
specificaia la domanda oggetto del colloquio, che servird da spunto per la
Commissione per ampliare la valutazione dello spettro delle conoscenze del
candidato/a.

I candidati sosterranno il colloguio in ordine alfabetico.

Il colloguio si infendera superato con il raggivngimento di una valutazione di
sufficienza di 14/20.

Le modalita di valutazione del colioquio, al fine di assegnare il punteggio
previsio saranno le seguenti:

« Competenza generale;
» Chiarezza espositiva e capacita di sintesi;
« Correttezza e conoscenza delle argomentazioni trattate;

« Conoscenza specifica nell'ambito specialistico di riferimento;
Pertanto 'attribuzione dei punteggi sard suddivisa con le seguenti modalitd:

Bassa valutazione: punti 14/20 e 15/20;

Media valutazione: punti 16/20, 17/20 e 18/20; ;
Alta valutazione: punti 19/20 e 20/20; s / 3 éf‘“’
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Il punteggio della prova colloquio di ciascuna giomata sard pubblicato
all’esterno det locall alla fine della sessione di esame.
La Commissione da mandato al Segretario di procedere con la convocazione

dei candidati per sostenere il colloquio nelle date sopra specificate.
Terminafti i lavori alle ore 13.50 la Commissione scioglie ig seduta.

Letto @ confermato, viene sottoscritto come segue.

L PRESID
Dott.ssa Valeda Marchica

| COMPONENT!
Dott.ssa Laud)Vizzini
. SEGRETARIO

Dott, Massimilicino Bella
fzc:‘ﬁu-ﬁl\_d 4




Servizip Sanifario Nazionale
Regione Siciliang
Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigentfo
Tet, 022 40711  Fax 0922 401229
Pilva e C.F. 025709308248
Areq Gestioneg Risorse Umane

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER L'ASSEGNAZIONE DI N° 9 BORSE DI
STUDIO DELLA DURATA DI MESI 12 PER PSICOLOGI PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO
FINALIZZATO: LINEA PROGETTUALE PSN 2017/2018 RIABILITAZIONE ONCOLOGICA.
VERBALE N° 4
L'anno 2020 i giormo 19 del mese di Novembre, alle ore 9.30, nei locali deli' Azienda
Sanitaria di Agrigento sifi in viale della Vittoria n® 321, si & riunita la Commissione
esaminatrice preposta  al’espletamento  delle  procedura  selettiva  relativa
all'asseghazione di una borsa di studio della durata di mesi 12 per n® 9 psicologi per
I'attuazione del progetto finalizzato: linea progettuale PSN 2017/2018 Riabilitazione
Oncologica.
La Commissione, nominata con nota prol. n® 144349 del 29/09/2020 &

compaosta come seque:

Dott.ssa Valeria Marchica, Direttore ff. UQC Servizio di Psicologia Asp
Agrigento, in qualitd di Presidente;

Dott.ssa Laura Vizzini, Dirigente Medico UOC Oncologia P.O. di Agrigento, in
qualita di Componente;

Dott. Gluseppe Infurchia, Dirigente Psicologo Consuliorio Familiare Distretto di
Canicatti, in quafita di Componente;

Doft. Massimiliane Belia, Collaboratore Amministrativo Servizio Risorse Umane,

in qualita di Segretario;
All'ordine del giorng: SVOLGIMENTO COLLOQUIO candidati del 19/11/2020 ore 9.00.

La Commissione, preliminarmente prende visione della normativa che regola la
procedura per o svolgimento del colloquio ovvero le disposizioni di cui alfart, 50 e

54 lettera c) del DPR n® 483/1997, sulle materie inerenti alla disciplina a concorso

\ / V /
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nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.



Come gid stabilifo con il verbale n® 3 del 30/10/2020, riguardo dile modalites di
svolgimento del colloguio, verranno predisposte n® 22 domande, una per Qgni
candidato convocato nella seduta odierna, inerenti I profilo professionale e
attinenti alla linea progettuale, ciascuna racchiusa in una singola busta del
medesimo colore e formato.

Cigscun candidato estrarrd una busta a sorte, all'inferno della quale verrd
specificata la domanda oggetto del colloguio, che servird da spunto per ia
Commmissione per amplicre la valutazione dello spettro delle conoscenze del
candidato/a,

| candidati sosterranno il colloguio in ordine alfabetico.

H colloguio si intendera superato con il raggiungimento di una valutazione di
sufficienza di 14/20,
Le modalitd di valutazione del colloquio, ol fine di assegnare il punteggio
previsto saranno le seguenti:
+ Competenza generale;
» Chiarezza espositiva e capacita di sintesi:
s Correttezza e conoscenza delle argomentazioni trattate;

+ Conoscenza specifica nell'ambito specialistico di riferimento;

Fertanto I'attribuzione dei punteggi sara suddivisa con le seguenti modalité:
Bassa valutazione: puntt 14/20 e 15/20;

Media valutazione: punti 16/20, 17/20 e 18/20;

Alta valutazione: punti 19/20 e 20/20.

Le domande oggetio del colloquio vengono trascritte nell'allegato A", che
cosfituisce parte integrante e sostanziale del presente verbale.

Completate le suddetie operazioni, le n® 22 buste, debitamente sigillate,
vengono mischiate e riposte sul tavolo per poter essere poi estratie a sorfe da
ciascun candidato.

Alle ore 9.10 si procede alriconoscimento dell'identita personale dei candidati
convocali con nota PEC agli aiti ed apposizione di firma su un apposito regisiro

presenze preventivamente predisposto (allegato "B parte integrante del presente

verbale).
\/( /'\\dj f,/,‘_. ' ’,”7/
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La Commissione precisa che con nota mail del 12/11/2020. custodita agli ath,
la doftoressa Caruana Cristing ivana, convocata per sostenere |l colloguio in dale
odierna, ha fatio pervenire una cerfificazione relativa alllimpossibilitds di poterst
presentare per molivi di salute, chiedendo, contestualmente, ia possibilita di
posticipare il colloguio all’ullimo giomo utile, ovvero giorno 27/11/2020 o in
aifernativa, nel caso di mancata guarigione per quella data, in videochiamata.

Pertanto, la Commissione, in attesa di ulieriori risvolti, ha deciso di far sostenere
il colloquio alla dott.ssa Caruana Cristina Ivana il giormo 27/11/2020, ponendola in
coda ai candidati, giét convocati per tale data, notificando il tutto all'interessata
con nota PEC prot. n® 175359 del 16/11/2020, custodita agli atti,

Qualora la dott.ssa Caruana, prima del 27/11/2020, dovesse produrre Ulteriore
documentazione affestante la mc:mca’rdgucnrigicme, si procederd ad effetfuare i
colloguio mediante videochiamata alla presenza della Commissione e di ulierior
tesiimoni, scelti fra gli stessi candidati, in modo fale da poter garanfire ia
frasparenza e la corretezza della procedura.

Dei n® 22 candidatfi convocati alle ore 2.00 del giormo 19/11/2020, ne risultano
presenti n® 11, ovvero:

1. Agosta Margaret;
Amico Margherita;
Armone Virginig;
Augusio Gaig;
Campanelia Alessandra;
Compagno Maria Tiziang;
Coniglio Dorg;
Corso Maria Concefta;

A AR S A I

Cumbo Marcella:
10. D' Amarrio Rosaria;
11.Di Franco Fabiola;

Risultano assentin® 11 candidati, ovvero:
1. Alaimo Simong;

. Andolina Carmelinda Stefania; f %

2 .
/
3. Arena Gesuag; %
4. Bordino Valentine: . //\J’%/
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Capizzi Eloisc;
Carmeci Floriana Antonella;
Castrogiovanni Gioacchina Amalia:

Catania Rosalba:

0% N o

Civita Anfonella;
10. Consoli Eleng;
1. Cupani Elisa;

Il colloquio @ pubblico, per cui la Commissione, nel rispetto delle normative
anti COVID, consente, a tumo fra loro, solo a fre degl alti candidati. presenti, di
poter assistere.

l Presidente della Commissione comunica ai candidati presenti che H'esito del
colloguio sard pubblicato a fine seduta, mediante affissione all'esterno dei locali di
esame.

La Commissione, al momento del colloquio, comunica a ogni singolo
candidato il punteggio complessivo dei titoli, mentre il punteggio del colloquio sard
assegnato a porte chivse, di volia in volta e alla fine di ogni colloquio, facendo
uscire dall’aula i presenti. Siiniziano i collocui alle ore 9.15,

Il colloquio ha inizio con fa candidata Agosta Margaret che estrae la busta
contenente 1o domanda n® 3, apponendo la propria firma e la data sul foglio
contenente gl argomenti del colloquio estratto e quindi sostiene lo stesse davant
alla Commissione, che alla fine assegnea il punteggio di 17/20, dichiarandola
idonea.

La seconda candidata & Amico Margerita che estrae la busta contenente |o
domanda n°® 7, apponendo la propria firma e ia data sul foglio contenente gli
argomenti del colloquic estratto e quindi sostiene lo stesso davanti allg
Commissione, che alia fine assegna it punteggio di 19/20, dichiarandola idonea.

Lo terza condidata & Amone Virginia che estrae la bustia conienente g
domanda n® 17, apponendo lg propria firma e la data sul foglio contenente gli
argementi del colloquio esiraito e quindi sostiens lo stesso davanti alla
Commissione, che alla fine assegna it punteggic di 14/20, dichiarandold idonea.

La quarta candidata @ Augusio Gaia che estrae la busta contenente Ig
domanda n° 12, apponendo lg propria firma e la data sul foglio contenente gli

argomenti del colloquio estratto e quindi sostiene 1o stesso davanti alla

e



Commissione, che alla fine assegna il punteggio di 18/20, dichicrandola idoned.

Lo quinta candidata & Campanella Alessandra che estrae la busta
contenente la domanda n® 6, apporendo la propria firma e la data sul foglio
contenente gl argomenti del colloquio estratto © quindi sostiene lo stesso davanti
alla Commissione, che dlla fine assegna it punteggio o 17/20, dichiarandola
idoneaq.

Alle ore 10.25, la dott.ssa Arnone Virginia chiede chiariment alla Commissione
riguardo alia domanda relativa al colloquio appena sostenuto, confrassegnata
conitn®17: "la sindrome spiconeoplastica reattiva; dipendeg”,

Lo candidata sostiene che 'errore di batiitura spiconeoplastica, anziché
psiconeoplatica, ha comportato una  mancata  comprensione  del  testo
comprometfendo o propria esposizione e pertanto chiede alla Commissione di
poter sosienere un nuovo colloguio, con 'estrazione di una nuova domanda.

La Commissione acconsente a questa richiesta con il parere favorevole degli
altri candidati presenti.

Pertanto la dottssa Arnone Virginia viene invitata ad estrarre una nuova
domanda ed esatfamente la n® 18, apponendo la propria firma e la data sul foglio
contenente gli argomenti del colloguio estratto. Alla fine la Commissione assegna il
punteggio di 16/20, dichiarandola idonea, Tale verifica, pertanto sostituisce in toto
la valuiazione assegnata precedentemente.

La sesta candidaia & Compogno Maria Tiziang che estrae la busta
confenente la domanda n® 10, apponendo la propria firma e la data sul foglio
contenente gl argomenti del colloquio estratto e quindi sostiene lo stesso davanti
alic Commissione, che dlla fine assegna il punteggio di 19/20, dichiarandola
idoned,

La seftima candidata & Coniglio Dora che estrae la busta contenente a
domanda n® 2, apponendo la propria firma e la data sul foglio contenente gl
argomentt del colloguio estratio e quindi sostiene o stesso davanti alla
Commissione, che alla fine assegna il punteggio di 19/20, dichiarandola idoned.

L'ottava candidata & Corso Maria Concetta che estrae Ia busta contenente
la domanda n° 5, apponendo la propria firma e la data sul foglio contenente gli
argomenti del colloquio estratto e quindi sostiene lo stesso davanti alla

Commissione, che alla fine assegna il punteggio di 20/20, dichiarandola idonea.
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La nona condidata & Cumbo Marcelles che estrae 1a busta contenente Ia
domanda n® 22, apponendo la propria firma e la data sul foglio contenente gli
argomenti del colloquio estratto e quindi sostiene o stesso cdavanti glla
Commissione, che alla fine assegna il punteggio di 20/20, dichiarandoia idonaa.

La decima candidata & D'Amare Rosaria che estrae o busiq contenente la
domanda n® 19, apponendo Ig propric frma e la data sul foglio contenente ali
argomenti del colloquio estratto e quindi sostiene 1o stesso davant alla
Commissione, che alla fine assegna il punteggio di 20/20, dichiarandola idonee.

L'undicesima candidata & Di Franco Fabiola che estrae la busta contenente
la domanda n® 14, apponendo la propria firma e la data sul foglio confenente gli
argomentt del colloquio estratto e quindi sostiene o stesso davanli  allg
Commissione, che alla fine assegna il punteggic di 17/20, dichiarandola idonea.

Completati i collogui alle ore 11.45, 'ultima candidata, alla presenza degli
altri presenti, procede all'apertura di tutte le buste confenenti le domande non
estratte, apponendo sugli stessi la dicitura “non estratta™ e Iq propric firma.

La Commissione procede, quindi, al riepitogo della volazione assegnata
tuiti | candidati convocati nella seduta giornaliera, come nportato nell'allegato
"CY, parte integrante e sostanziale del presente verbale, del quale copia viene
affissa all'esterno deilocali ove si & tenuta la prova.

Conclusi | propri lavor dlle ore 12.30 1a Commissione scioglie la sedutq,
fissando un nuove incentro per il giorno 20/11/2020 alle ore 9.00 per proseguire |
collogul dei candidati convocati per tale daia.

i presente verbale, cosi come redafio, consia di complessive n® 6 pagine e
che, letto e confermato, viene sottoscritio come segue,

Leito e confermato, viene sottoscritto come segue.

/
i PRE’B.‘IDFMLJ-
Dott.ssa V}ﬁéﬁiu Marchica

’ I COMPONENT]

Dott, Gi g}@p e Infurchia Dott.ssa Laura Vizzini
y/al
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Assegnazione Borsa di Studio per n° ¢ Psicologi per I'espletamento del
progetto PSN 2017/2018 Riabilitazione Oncologica
Domande
Allegato A verbale n° 4 del 19/11/2020

Domanda n° 1:

caratteristiche strutturali e organizzative di un servizio di psiconcologia.

Domanda n° 2:

| campi di infervento dello psicologo nel trattamento del malato
oncologico.

Domcanda n® 3:

comunicarzione della diagnosi in psiconcologia,

Domanda n° 4:

assessment e follow-up.

Domanda n° 5:

strumenti e criteri di valutazione.

Domanda n® é:

strumenti di valutazione nella medicina narrativa. 1;

Domandan® 7:

infervento sul sistema famiglia-paziente.
1




Domanda n° 8:

comunication skills training.

Domanda n® 9:

qlg-c30

Domanda n® 10:

caregiver del paziente oncologico: problematiche e potenzialita.

Domanda n® 11:

stili di coping.

Domanda n° 12:

la resilienza: una nuova prospettiva per la presa in cura del malato
oncologico.

Domanda n® 13:

il disagio psichico degli operatori.

Domanda n° 14:

I'importanza della medicina narrativa nel tfrattamenio del malaio
oncologico.

Domanda n° 15: o
/\/
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Domanda n° 14:

quali sono i momenti critici nella relazione con il paziente oncologico?

Domanda n® 17:

la sindrome spiconeoplastica reattiva dipende 7

Domanda n° 18:

il fattore psichico nel decorso nella patologia oncologica.

Domanda n® 19:

le rappresentazioni colleftive, specifiche ed individuaili.

Domanda n° 20:

Fimpatto dell'evento cancro sul paziente: possibili risposte.

Domanda n° 21:

linee guida del modello s.p.i.k.e.s.

Domanda n° 22:

la presa in carico individualizzata.




AVVISO PUBBLICO BORSA DI STUDIO N° 2 PSICOLOGI PSN 20717/2018 RIABILITAZIONE ONCOLOGICA- FOGLIO PRESENZE COLLOQUIC CANDIDAT GIORND
19/11/2020 ORE 2.00
(ALLEGATO "B” VERBALE N° 4 DEL 1%/11/2020)

Ne COGNOME NOME DATA DI NASCITA DOCUMENTO FIRMA
1 AGOSTA MARGARET 29/08/1978 AS 430 SOS% wehies H/Pw@wxg s NG
2 ALAIMO SEMONA 15/08/1981 .n\._ﬂmm.ﬁl\\.& b \D% S
3 AMICO MARGHERITA 14/07/1969 \P&,ﬁmlmﬁh 64 ?I.rw\m K. dﬂ?&b \Q%YC
4 ANDOLINA CARMELINDA STEFANIA 23/09/1%78 \A\AW ExvE : \MMV AT
= AT
5 ARENA GESUA MARIA 19/06/1978 Nﬁbmm&ﬂf \. m M% h.m/
- [l T [ i
4 ARNOHNE VIRGINEA 21/03/1979 e ASTPVOES AP T A
. - .N\MV.J "
7 AUGUSTO GAIA 24/03/1982 B X 485546, AT >
M ! W\&. =
8 BORDING VALENTINA 03/09/1983 u\&m\ Ay
E: CAMPANELLA ALESSANDRA 13/11/1982 CATRE 3 s S5 ey y
10 CAPIZTI ELOISA 04/09/1969 k fSME
A
11 CARMECI FLORIANA ANTONELLA 11/01/1975 u& GSEMTE
12 | CASTROGIGVANNI|  GIOACCHINA AMALIA 26/09/197 \AW.WW EME
L\ : R . .
(T S M 2 LG
13 CATANIA ROSALBA 15/01/1980 SLeM ISX %\d cAie
” deyiry=y
14 CIVITA ANTONELLA 21/04/1783 1\&_\ Wm. EN & N&W\ ~
con. " ”
15 COMPAGNO MARIA TIZIANA 01/01/1970 AN 4502547 palghaN o E.ﬁe A@ \D\\
4 M L \
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=N
16 CONIGLIO DORA 26/11/1975 h&m& 6§33 Leil Ge o (\ﬁﬁr mhﬁ&;\\hu N
17 CONSOLI ELENA 02/01/1979 \mm WW ERiTE \&\ﬂ.ﬂ

e =N \\

. : oo dre e R\ .
18 CORSO MARIACONCEITA 16/06/1980 AG 416 €237 NErTAiG S ﬂrbt{km.wﬂ &
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TAVVISG PUBBLICO BORSA DI STUPIO N° 9 PSICOLOG) PN 2017/2018 RIABILFAZIONE ONCOLOGICA - FUNTECGIO COLGRUD

‘_ CANDIDATI GIORNO 19/11/2020 ORE 7.00 (ALLEGATO "C" VERBALE N° 4 DEL 19/11/2020)

N© COGNOME NOME DATA DI NASCITA PUNTEGEIO _ i

1 AGOSTA MARGARET 29/08/1978 17/20 IDONEA |

2 ALAIMO SIMONA 15/08/1981 ASSENTE )
| 3 AMICO MARGHERITA 14/07/1969 19/20 IDONEA

4 ANDOLINA CARMELINDA STEFANIA 23/091978 i ASSENTE

5 ARENA GESUA MARIA 19/06/1978  ASSENTE -
& ARNONE VIRGINIA 21/03/1979 16/20 IDONEA
7 AUGUSTO GAIA 26/03/1982 18/20 IDONEA

8 BORDINO VALENTINA 03/09/1983 ASSENTE ~

g CAMPANELLA ALESSANDRA 13/11/1982 17/20 IDONEA

10 CAP{ZZ| ELOISA 04/09/1967 ASSENTE

1 CARMEC FLORIANA ANTONELLA 1Y /1975 ASSENTE B
|12 | CASIROGIOVANNI GIOACCHINA AMALIA 26/09/1976 ASSENTE ]

13 CATANIA ROSALBA 15/01/1980 ASSENTE
| 14 CIVITA ANIONELLA 21/04/1983 ASSENTE

15 COMPAGNO MARIA TITIANA 01/01/1970 19/20 IDONEA

16 CONIGLIO DORA 26/11/1975 19/20 IDONEA

17 CONSOL ELENA 02/01/1979 ASSENTE )

18 CORSO MARIACONCETTA 16/06/1980 20/20 IDONEA

19 CUMBO MARCELLA 14/07/1979 20/20 IDONEA

20 CUPANI ELISA 03/08/1981 ASSENTE 3

21 D'AMARO ROSARIA 26/10/1982 20/20 IDONEA

22 DI FRANCO FABIOLA 18/06/1981 17/20 IDONEA

Il Presidentq della Co sione
Dott.ssa/Valgria Marchica
Compo %
In ia
Il Segretario

bott, Glu7




Servizio Sanitario Nazlonale
Regione Siciliang
Azlenda Sanifaria Frovinciale di Agrigento
Tel, 0922 407111 * Fax 0922 401229
Pidva ¢ C.F, 02570730848
Area Gesfione Risorse Umane

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER L'ASSEGNAZIONE DI N° 9 BORSE Dl
STUDIO DELLA DURATA DI MES!I 12 PER PSICOLOG! PER L'ATTUAZIONE DEL PROGETTO
FINALIZZATO: LINEA PROGETTUALE PSN 2017/2018 RIABILITAZIONE ONCOLOGICA.
VERBALE N° 5
L'anno 2020 il giormno 20 del mese di Novembre, alle ore .00, net locali dell’ Azienda
Sanitaria di Agrigento siti in vigle della Vittoria n® 321, si & riunita la Commissione
esaminairice  preposta  all'espletamento  della  procedura  seleftiva relativa
all'assegnazione di una borsa di studio della durata di mesi 12 per n® 9 psicologi per
I'aftuazione del progetto finalizzato: linea progettuale PSN 2017/2018 Riabilitazione
Oncologica.
La Commissione, nominata con nota prot.  n® 144369 del 29/09/2020 e

composta come segue:

Dott.ssa Valeria Marchica, Direltore ff. UOC Servizio di Psicologia Asp
Agrigento, in qualita di Presidente;

Dott.ssa Laura Vizzini, Dirigente Medico UOC Oncologia P.O. di Agrigento, in
qualita di Componente;

Doft, Giuseppe Infurchia, Dirlgente Psicologo Consultorio Familiare Distretto di
Canicathi, in qualita di Componente;

Dott. Massimiliane Bella, Collaboratore Amministrativo Servizio Risorse Umane,

in qualita di Segretario;
All'ordine del giorno: SVOLGIMENTO COLLOQUIO candidati del 20/11/2020 ore 9.00.

La Commissione, preliminarmente prende visione della normativa che regola la
procedura per o svolgimento del colloquio ovvero le disposizioni di cui alt’art. 50 e
54 lettera ¢) del DPR n® 483/1997, sulle materie inerenti alla discipling < concorso

nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire. 7 \\
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Come gia stabilito con il verbale n° 3 del 30/10/2020, riguardo alle modalita di
svolgimento del colloquio, verranno predisposte n® 23 domande, una per ogni
candidato convocato nella seduta odiemna, inerenti il profilo professionale e
affinenti alla linea progetivale, ciascuna racchiusa in una singola busta del

mecdesimo colore e formato.

Ciascun candidato estrard una busta a sorte, all'interno della quale verrd
specificata la domanda oggetto del colloquio, che servirds da spunto per la
Commissione per ampliare la valutazione dello spefttro delle conoscenze del
candidalo/a,

| candidati sosterranno it colloguio in ordine alfabetico.

Il colloquio si intenderd superato con il raggivngimento di una vaivtazione di
sufficienza di 14/20.
Lte modalita di valutazione del colloguio, al fine di assegnare if punteggio
previsto saranno le seguenti:
+ Competenza generale;
» Chiarezza espositiva e capacita di sintesi;
« Correttezza e conoscenza delle argomentazioni frattate;

+ Conoscenza specifica nell'ambito specialistico di riferimento;
Pertanto I'attribuzione del punteggi sard suddivisa con le seguentt modalitd:

Bassa valuviazione: punti 14/20 e 15/20;
Media valutazione: puntt 16/20, 17/20 e 18/20;
Alta valutazione: punti 19/20 e 20/20.

Le domande oggetto del colloguio vengono trascritte nell'allegato "A", che
costituisce parte integrante e sostanziale del presenie verbale.

Completate le suddette operazioni, le n° 23 buste, debitamente sigillate,
vengono mischiate e rposte sul favolo per poter essere pot estratie a sorte da

ciascun candidato.
Alle ore 2.15 si procede al riconcscimento dell’identiid personale dei c:andidc:tki

2 I //g’/ N
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convocati con nota PEC agli alti ed apposizione di firma su un apposito regis’rr(ds):
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presenze preventivamente predisposio (allegato "B parte integrante del presenie

verbale).

Dei n® 23 candidati convocati alle ore 9.00 del giomo 20/11/2020, ne risuliano

presenti n® 13, ovvero:

1.

R AT LR S R

Di Gioia Luana;
Fragale Fabio;
Frenna Maria Angela;
Gallo Givliana;
Grado rene;

lacono Alessic,

La Carrubba Cinzig;
Lo Piccolo Melinda;

Lurmia Giusy;

10. Mattina Morena Giuseppa;
11. Militello Bva:
12. Minnella Maria BElenag;

13. Monaster Caroling;

Risultano assenti n® 10 candidati, ovvero:

I

A S T

Di Salvo Tiziana;

Donato Pierg;

Drogo Givseppina Maria tetizig;
Farruggia Salvatore;

Farruggio Chiara;

Grifo Valenting;

Infantino Daria;

Lantieri Carmelq;

Lombardo Francesca;

10. Migliara Loredana;

Il colloguio & pubbiico, per cui la Commissione, nel rispetto delle normative

anti COVID, consente, a turno fra loro, solo o tre degli altri candidati presenti, di

poter assistere.
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Il Presidente della Commissicne comunica ai candidafi presenti che |'esito del
colloquio sard pubblicato a fine seduta, mediante affissione all' esterno dei locali di
esame.

Lo Commissione, al momento del colioquio, comunica @ ogni singolo
candidaio il punteggio complessivo dei titoli, mentre il punteggio del colloguio sard
assegnato a porte chiuse, di volta in volta e alla fine di ogni colloguio, facendo
uscire dall’aula i presenti. Siiniziano i collogui alle ore 9.30.

Il colloguio ha inizio con la candidata Di Gioia Luana che estrae la busta
contenente la domanda n® 13, appenendo la propria firma e la data sul foglio
contenente gli argomenti del colloguio estratio e quindi sostiene to slesso davanti
alla Commissione, che alla fine assegna il punteggio di 19/20, dichiarandola
icdoneda.

i secondo candidato & Fragale Fabio che estrae la busic contenente la
domanda n® 23, apponendo lo propria fima e la data sul foglio contenente gli
argomenti del colloguio estratto e quindi sostiene o stesso davanti alla
Commissione, che alla fine assegna il punteggio di 18/20, dichiarandolo idoneo,

La terza candidata & Frenna Maria Angela che estrae [a busta contenente la
domanda n® 18, apponendo la propria firma e la data sul foglio contenente gli
argomenti del colloquio estratto e quindi sostiene 1o stesso  davanti alla
Commissione, che alla fine assegna il punteggio di 18/20, dichiarandola idonea.

La quarta candidata & Gallo Giuliona che estrae la busta contenente la
domanda n® 5, apponendo la propria firma e la data sul foglio contenente gli
argomenti del colloguio estratio e quindi sostiene lo stesso  davantt alig
Commissione, che dalla fine assegna il punteggio di 20/20. dichiarandola idonea.

La guinta candidata & Grado lrene che esirae la busta contenente la
domanda n® é, apponendo la propria firna e la data sul foglio confenente gii
argomenti del colloguio estratto e guindi sostiene 1o stesso davanti allg
Commissione, che allg fine assegha il punteggio di 18/20, dichiorandola idonea.

La sesta candidala & lacono Alessia che estrae la busta contenente la
domanda n® 9, apponendo la propria firma e o data sul foglio contenente gl
argomentl del colloquio estratto e quindi sostiene lo stesso davanti allg

Commissione, che alla fine assegna il punteggio di 18/20, dichiarandola idonea.
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La settima candidata & La Carrubba Cinzia che estrae la busta contenente
la domanda n® 8, apponendo la propria firma e fa data sul foglio cantenente gl
argomenti del coilloguio estratto e quindi sostiene o stesso  davanti alia
Commissione, che alla fine assegna il punieggio di 18/20, dichiarandolg idonea.

L'ottava candidata e Lo Piccolo Melinda che esirae la busta contenente la
domanda n® 22, dpponendo lar propria firma e la daota sul foglio contenente gl
argomenti del colloguio estratio e quindi sostiene 1o stesso davanti dlla
Commissione, che alla fine assegna il punteggio di 20/20, dichiarandola idonea.

La nona candidata & Lumia Giusy che estrae la busta contenente Id
domanda n® 20, apponendo Ia propria firma e la data sul foglio contenente gli
argomenti del colloguio estratto e quindi scostiene o stesso davanti alla
Commissione, che alla fine assegna il punteggio di 17/20, dichiarandola idoneq.

La decima candidata ¢ Maltinag Morena Giuseppa che esfrae |la busta
contenente la domanda n° 14, apponendo la propria firma e la data sul foglio
contenente gli argomenti del colloguio estralto e quindi sostiene 1o stesso davanii
alla Commissione, che dlla fine assegna il punteggio di 16/20, dichiarandola
idonea.

L'undicesima candidata @ Milifello Eva che esirae la busta contenente la
domanda n° 20, apponendo la propria firma e la data sul foglio contenente gl
argomenti del colloguio estratto e quindi sostiene lo stesso  davanii alla
Commissione, che alla fine assegna il punteggio di 20/20, dichiarandold idonea,

Lo dodicesima candidata & Minnella Maria Elena che estrae la busig
contenente la domanda n° 14, apponendo |a propria firma e la data sul foglio
contenente gli argomenti del colloguio estratto e quindi sostiene lo stesso davanti
adlla Commissione, che dlla fine assegna il punteggio di 18/20, dichicrandola
idonea,

La fredicesima condidata & Monasteri Caroling che estrae la busta
contenente la domanda n® 17, apponendo la propria firma e la data sul foglio
contenente gli argomenti del colloquio estrattc & quindi sostiene lo stesso davanti
allg Commissione, che dlia fine assegna il punteggio di 19/20, dichiarandola
idoned.

Completati i colloqui alle ore 12.15, 'ullima candidata, alla presenza dedli

altri presenti, procede all'apertura di futte le buste contenenti le domande non

’ B;f/ /7/ q/\)
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eslratte, apponendo sugli stessi la dicitura ‘non estratta” e Ig Rrowia firme,

La Commissione Procede, quindi, ql fepilogo dellg volazione assegnata g
futti | candidarii convocati nella sedutq giornaliera, come riportoto nell'allegato
"C", parte infegrante e sostanziale del presente verbale, del quale copia viene
affissar all'esterns dei locali ove si & tenuig I prova.

Conclusi | propri lavor alle ore 12.30 la Commissione scioglie |a seduta,
fissando un nuovo incontro per | giorno 26/11/2020 alle ore 9.00 Per proseguire |
colloqui dei candidati convocati per tale dato.

I presente verbale, cosi come redatto, consta dij complessive n® & pagine e
che, letto e confermato, viene soffoscritto come seqgue,

Letto e confermato, viene sottoscritto come segue.
IL PRESIDENTE

Dotf.ssa Vadr Marchica

I COMPONENT]
Doft. G?A/%y%ﬁfurcho Dott.ssa Laurd,
' IL SEGRETARIO &W

Dotl¥. Massimiliano ellg
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Assegnazione Borsa di Studio per n® 9 Psicologi per 'espletamento del
progetio PSN 2017/2018 Riabilitazione Oncologica
Domande
Allegato A verbale n® 5 del 20/11/2020

Domanda n® 1:

perché per uno psicologo e importante conoscere la  storia della
patologia oncologica?

Domanda n° 2:

oltre alla morte quali sono le pavure reali del paziente oncologico?

Domanda n° 3:

cecili sanders : cosa intende per dolore totale,

Domandda n° 4:

pianificazione terapeuvtica.

Domanda n® 5:

fc:ﬁdrri.'prognos’rici legati al paziente : ecog karnofsky. \\ -
j\ \
Domandad n® é: SN
qlg-¢30 ‘/k_/
' ]
Domanda n°® 7; [J/ 0 -
stadiazione il sistema thm., T



Domanda n° 8:

mini mac to cancer scale.

Domanda n° 9:

patsat3?.

Pomanda n® 10:

distress management.

Domanda n® 11:

aftivita antistress centrate sul corpo.

Domanda n® 12:

analogo visivo test.

Domanda n° 13:

il modello biopsicosocidle.

' bomqndq n° 14:

la sessualita nel paziente oncologico.

Domanda n° 15;

valutazione psicosociale.



Domandca n° 14:

sindrome della spada di damocle.

Pomanda n® 17:

fasi di reazione alla crisi,

Domandg n°® 18:

comunicazione della diagnosi psiconcologica.

Domanda n® 19:

comunicazione della prognosi in psiconcologia.

Domanda n° 20:

psicopafologia in oncologia.

Domanda n® 21:

i minori nei pazienti oncologici.

Domanda n° 22: . . o ‘ E S\

caregiver

Domanda n° 23: 72@&

le strategie di adattamento del paziente in oncologia.
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"AVVISG PUBBLICO BORSA DI STUDIO N7 § PSICOLOG! PSN 201779018 RIA

CANDIDAT| GIORNO 20/11/2020 ORE 9.00 (ALLEGATO "C" VERBALE N° § DEL 20/11/2020)

_______ N° COGNOME NOME DATA DI NASCITA_ PUNTEGGIO

] DI GIOIA LEANA 15/07/1979 L 19720 IDONEA
2 DI SALVO HIANA 18/03/1976 LASSENTE
3 DONATO FIERA 13/041977 ASSENTE
4 DROGO GIUSEFFINA MARIA LETZIA | 22/03/1974 ASSENTE
5 FARRUGGIA SALVATORE 31/03/1982 ASSENTE
& FARRUGGIO . CHIARA . 08/02/1977 ASSENTE
7 FRAGALE FABIO 15/01/1983 18/20 IDONEO
& FRENNA MARIA ANGELA 22/08/1972 18/20 IDONEA
g GALLO GIULIANA 01/02/1984 20/20 IDONEA »
10 GRADO IRENE 28/03/1978 | 18/20 IDONEA
11 GRIFO VALENTINA 02/08/1988 ASSENTE
12 IACONO ALESSIA 06/02/1982 18/20 IDONEA
13 INFANTING DARIA 03/09/1984 ASSENTE ~
14 LA CARRUBBA CINTIA 17/0%/1982 18/20 IDONEA .
15 LANTIER CARMELA 25/04/1944 ASSENTE
16 LO FICCOLO MELIND A 22/08/1975 20/20 IDONEA
17 LOMBARDO FRANCESCA 14/12/1984 ASSENTE
18 LUMIA GlusY 18/10/1978 17/20 IDONEA
19 MATTINA MORENA GILUSEFFA 26/11/1971 14/20 IDONEA
20 MIGLIARA LOREDARNA 10/08/1981 ASSENTE
21 MILITELLO EVA 24/02/1%41 20/20 IDOMEA
22 MINNELLA MARIA ELENA 12/05/1981 18/20 IDONEA
23 MONASTERI CAROLINA 01/01/1971 19/20 IDONEA

7
Il Prasidente della C ﬁ"umlssione
Dott.ssa a‘iaﬂ Marchlca

]

,Jte Chimpprente
‘Infurchia Dott.s SH5ura Vizzini

‘ H Segretarlo o~ \
Doft. Massimiliane Befla e’




\"‘Mndﬂ Servizio Sanitario Nazionale
Regione Siciliana
Aziehda Sanitaria Provinciale di Agrigenio
Tel., 0922 407111 ~ Fax 0922 401229
Plva e C.F. 02570930848
Area Gestione Risorse Umane

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER L'ASSEGNAZIONE DI N 9 BORSE DI
STUDIO DELLA DURATA DI MESI 12 PER PSICOLOGI PER L'ATTUAZIONE DEL PROGETTO
FINALIZZATO: LINEA PROGETTUALE PSN 2017/2018 RIABILITAZIONE ONCOLOGICA,
VERBALE N 6
L’anno 2020 il giorna 26 del mese di Novembre, alle ore 9.00, nei locall dell' Azienda
Sanitaria di Agrigento siti in viale della Vittoria n® 321, si & riunita la Commissione
esaminatrice  preposta  all'espletamento  della  procedura  selettiva  relatfiva
all’assegnazione di una borsa di studio della durata di mesi 12 per n® 9 psicologi per
I'attuazione del progetto finalizzato: linea progettuale PSN 2017/2018 Riabilitazione
Oncologica.
La Commissione, nomincata con nota prot. n® 144369 del 29/09/2020 €

composia come segue:

Dott.ssa Valeria Marchica, Direttore ff. UOC Servizio di Psicologia Asp
Agrigento, in qualitd di Presidente;

Dott.ssa Laura Vizzini, Dirigente Medico UOC Oncologia P.O. di Agrigento, in
qualita di Componente;

Dott. Giuseppe Infurchia, Dirigente Psicologe Consultorio Familiare Distretto di
Canicatti, in qualita di Componente;

Dott. Massimiliano Bella, Collaboratore Amministrativo Servizio Risorse Umane,

in qualita di Segretario;
All'ordine del giormo: SVOLGIMENTO COLLOQUIO candidati del 26/11/2020 ore 9.00.
La Commissione, preliminarmente prende visione della normativa che regola la

nrocedurda per o svolgimento del colloguio ovvero le disposizioni di cui all’art. 50 e

54 lettera c) del DPR n® 483/1997, sulle maierie inerenti alla discipling a concorso

v P

noncheé sui compitt connessi alla funzione da conferire.




Come gid stabilitc con il verbale n° 3 del 30/10/2020, riguardo alle modalita di
svolgimento del colloguio, verranno predisposie n® 22 domande, una per ogni
candidato convocato nella seduta odierna, inerenti il profilo professionale e
attinenti ailla linea progettuale, ciascuna racchiusa in una singola busta del

medesimo colore e formato.

Cigscun candidato estrarra una busta a sorte, all'inferno della quale vend
specificata la domanda oggetto del colloquio, che servird da spunto per la
Commissione per ampliare la valutazione dello spettro delle conoscenze del
candidato/a.

 candidati sosterranno il colloquio in ordine alfabetico.

Il colloquio si intendera superato con il raggiungimento di una valutazione di
sufficienza di 14/20.
Le modalitd di valutazione del colloquio, ol fine di assegnare il punieggio
previsto sardanno le seguenti:
» Competfenza generale;
« Chiarezza espositiva e capacita di sintesk;
» Correttezza e conoscenza delle argomentazioni trattate;

+ Conoscenza specifica nell'ambito specialistico di riferimento;
Pertanto I'attribuzione det punteggi sard suddivisa con le seguenti moddalitd:

Bassa valutazione: punti 14/20 e 15/20;
Media valutazione: punti 16/20, 17/20 e 18/20;
Alta valutazione: puntl 19/20 e 20/20.

Lle domande oggetto del colloguio vengono trascritie nell'allegaio “A", che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente verbale.

Completate le suddette operazioni, le n° 22 buste, debitamente sigillate,
vengono mischiate e riposte sul tavolo per poter essere poi estratte a sorte da
ciascun candidato.

Alle ore 9.15 si procede al riconoscimento dell'identita personale dei candidati

convecall con nota PEC agli atti ed/7p051210|16 cli firma su un apposito registro
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presenze preventivamente predisposto (allegate “B" parte integrante del presenie
verbaie).

Dei n° 22 candidati convocati alle ore 9.00 del giorno 26/11/2020, ne risultano
presenti n® 8, ovvero:

1. Montagna Elena,;

Pace Giuseppaq;
Paliflo Anngalisa;
Parisi Rosanng;
Pellitteri Valentina;

Piombino Enrica;

N o~ W

Rizzo Anita;
8. Rondelli Giacinto;

Risultano assenti n® 14 candidatl, ovvero:
1. Morreale Antonella;

Morreale Giusepping,

Nacci Patrizia;

Napoli Alice;

Papia Stefania;

Picone Florinda;

Pletto Loredana;

Principe Gaid;

W e N oo i

Quaranta Maria Grazia;
10.Raciii Angela;
1. Raspante Francesca;
12 Rizzuto Rosa;
13.Romeo Agaia;
14, Rubé Anfonella;
Il colloguio & pubblico, per cui la Commissione, nel rispetto delle normative
anti COVID, consente, a turno fra toro, solo a fre degli alli candidatt presenti, di
poter assistere.
Il Presidente della Commissione comunica ai candidati presenti che {'esiio del

colloquio sard pubblicate a fine sedula, mediante affissione all'esterno dei locali di

esame, k /
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La Commissione, al momento del colloguic, comunica o ogni singoio
candidato il punteggio complessivo dei titoli, mentre il punteggio del colloguio sard
asseghaio a porte chiuse, di volta in volta e alla fine di ogni colioguio, facendo
uscire dail’aula i presenti. Siiniziano i colloqui alle ore .30,

il colloguio ha inizio con la candidata Montagna Elenda che estroe la busta
contenente la domanda n® 15, apponendo la propria firma e la data sul foglio
contenente gli argomenti del colloquio estratio e guindi sostiene lo stesso davanti
adlla Commissione, che dlla fine assegna il punteggio di 20/20, dichiarandola
idonea.

La seconda candidaia & Pace Giuseppa che estrae [d busia contenenie la
domanda n® 14, apponendo la propria firma e la data sul foglio contenente gli
argomenti del colioguic estratto e quindi sostiene lo stesso davanti afla
Commissione, che alla fine assegna il punteggio di 20/20, dichiarandola idonea.

La terza candidata & Pdlilo Annalisa che estrae la busta contenente la
domanda n° 3, apponendo la propria firma e la data sul foglio contenente gli
argomenti del colloquio estratto e quindi sostiene lo stesse davanti alla
Commissione, che alla fine assegna il punteggio di 20/20, dichiarandola idonea.

Lo quarta candidata & Parisi Rosanna che estrae la busta contenente la
domanda n® 8, apponendo la propria firma e la data sul foglio contenente g
argomenti del colloguio esiratto e quindi sostiene lo stesso davanti dlla
Commissione, che alla fine assegna if punteggio di 20/20, dichiarandola idonea.

Lo quinta candidata & Pellitteri Valentina che esfrae la busta contenente la
domanda n® 9, apponendo la propria firma e la data sul foglio contenente gli
argomenti del colloquico estratto e quindi sostiene lo siesso davanti alla
Commissione, che alla fine assegna il punteggio di 18/20, dichiarandoia idoned.

La sesta candidata & Piombino Erica che estrae la busta contenenie la
domanda n® 2, apponendo g propria firma e la data sul foglio contenente gli
argomenti del colloquio estratto e quindi sostiene lo sfesso davanti aila
Commissione, che alla fine assegna il punteggio di 19/20, dichiarandola idoneq.

La seffima candidata & Rizzo Anita che estrae la busta contenente la
domanda n° 1, apponendo la propria firma e la data sul foglio contenente dli
argomenti del colloquio estraito e quindi sostiene lo stesso davanti alla

Comrmissione, che dlla fine assegna |l punfeg/go di 19/20, dichiarandola idonea.
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L'ottavo candidato & Rondeli Giacinto che estrae la busta contenente |a
domanda n® 17, apponendo fa propria firma e la data sul foglio contenente gli
argementi del colloquio estratto e quindi sostiene o stesso  davanii alla
Commissione, che alla fine assegna il punteggio di 20/20, dichiarandolo idoneo.

Completali i colloqui alle ore 11.00, 'ulfimo candidato, alla presenzc degli
alti presenti, procede all'apertura di tutte le buste contenenti le domande non
estratte, apponendo sugli siessila dicitura “non estratta” e la propria firma.

La Commissione procede, quindi, dl riepiloge della votazione assegnata o
futti | candidati convocati nella seduta giornaliera, come riportato nell'allegato
“C", parte integrante e sostanziale del presenie verbale, del quale copia viene
cffissa all'esferno dei locali ove & & tenuta la prova.,

Conclusi i propri lavori alle ore 11.20 la Commissione scioglie la seduta,
fissando un nuoveo incontro per it giorno 27/11/2020 clle ore 9.00 per proseguire |
collogui dei candidali convocati per tale data.

l presente verbale, cosi come redatto, consta di complessive n° 5 pagine e
che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue,

Letto & confermato, viene sottoscritto come segue.
L PRESIDENTE

Dott.ssar VdlerierMarchica

| COMPONENT]

Dott. Ciiufse;/ﬁ:)e urchic Dottssa La /r/é Vizzini
| r/ | IL SEGRETARIO Win,
I o A




Assegnazione Borsa di Studio per n° ¢ Psicologi per I'esplelamento del
progetto PSN 2017/2018 Riabilitazione Oncologica
Domande

Allegaio A verbuale n°® 6 del 26/11/2020

Domanda n° 1:

glg- info25,

Domanda n® 2:

crificita nella relazione col paziente oncologico.

Domandd n° 3:

la sindrome psiconeoplastica reattica.

Domanda n® 4:

I'impatio dell’evento cancro sul paziente,

Domanda n° 5:

'impatto dell'evento cancro sulla famiglia del paziente.,

Domanda n° é:

la presa in carico della famiglia. Y

Domanda n° 7:

qual e I'obiettivo principale nel frattamento del paziente oncologico.
1
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Domanda n® 8:

perché per uno psicologo € imporiante conoscere la storia
oncologica e la patologia?

Domanda n°® 9:

quali sono le paure del paziente oncologico.

Domanda n® 10:

pianificazione terapeutica nel paziente oncologico: ruolo dello
psicologo.

Domanda n® 11:

gestione dello stress degli operatori.

Domanda n® 12:

la sessualita nel paziente oncologico/pariner.

Domanda n° 13:

la paura dell’abbandono nel paziente in frallamento oncologico.

Domanda n° 14:

fasi di reazione alla crisi.

Domanda n® 15;

gestione della tossicita da trattamento.
2




Domanda n® 1é;

fine cura avvio follow-up.

Domanda n° 17;

fine cura affidamento cure palliative.

Domanda n° 18:

la psiconcologia e i suoi obiettivi,

Domanda n® 19:

come gestire il conflitto in reparto con 'equipe?

Domanda n° 20:

il modello spikes.

Domanda n® 21:

ruolo dello psicologo nella formazione del personale?

Domanda n° 22:

/ W
le dimensioni affeltivo/emotive nella comunicazione operatore / '
sanitario e paziente, X
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AVVISO PUBBLICO BORSA DI STUDIO N 9 PSICOLOGI PSN 2017/2018 RIABILITAZIONE ONCOLOGICA - PUNIESGIO COLLOQUID
CANDIDATI GIORNO 24/11/2020 ORE 9.00 (ALLEGATO “C" VERBALE N° & DEL 24/11/2020)

N® L EOGNOME NOME BATA DI NASCITA 3
! MONTAGNA ELENA 10/04/1976 20/20 IDONEA |
2 _ MORREALE ANTONELLA 24/01/1981 ASSENTE N
3 MORREALE GIUSEPPINA 01/02/1%70 ASSENTE
4 NACCI PATRIZIA L 25/05/1974 ASSENTE
5 NAPOLI ALCE 06/07/1983 ASSENTE
6 PACE GIUSEPPA L 16/07/198¢ 20/20 IDONEA
7 PALILLO ANNALISA 07/06/1982 20/20 IDON
8 PAPIA _STEFANIA 31/12/1971 ASSENTE
7 PARIS! ROSANNA 06/05/1981 20/20 IDONEA
10 PELLITTER| VALENTINA 11/11/1981 18/20 IDONEA
11 PICONE FLORINDA 24/09/1974 ASSENTE
12 FIOMEING ENRICA, 07/08/1%7& 19/20 IDOMEA
13 FLETTC LOREDANA 18/03/1972 ASSENTE
14 FRIMCIPE GAA 25/09/1987 ASSENTE
15 QUARANTA GRAZIA MARIA 25/01/1%84 ASSENTE
16 RACHI ANGELA 31/07/1974 i ASSENTE
17 RASPANTE FRANCESCA 22/01/1982 ASSENTE
18 RIZIO ANITA 22/07/1788 17/20 IDONEA
19 RIZZUTO ROSA | o 18/02/1977 ASSENTE
20 ROMEO AGATA 28/07/1877 ASSENTE
21 RONDELL IACINTO 10/10/1972 20/20 IDONEO
22 RUBE' ANTONELLA 24/04/1975 ASSENTE
1 Presidente della Commissione
i,’ . Dott.ssa Vatleria ita

e

Cump{i)q_éntlfl?
Dott. Giuseppe |'if|f rchia

il Segretario
Dgtt. Massimjilian

onente
usa Vizzini



nd Servirio Sanilario Nazionale
Regione Siclliana
Azienda Sanilaria Provinciale df Agrigento
Tel, 0922 407111 * Fax 0922 401229
Plva e C.F. 02570930848
Area Gestione Risorse Umane

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI £ COLLOQUIO PER L'ASSEGNAZIONE DI N° 9 BORSE DI
STUDIO DELLA DURATA DI MESI 12 PER PSICOLOGI PER L'ATTUAZIONE DEL PROGETTO
FINALIZZATO: LINEA PROGETTUALE PSN 2017/2018 RIABILITAZIONE ONCOLOGICA.
VERBALE N° 7
L'anno 2020 il giorno 27 del mese di Novembre, dlle ore 9.00, nei locali dell’ Azienda
Sanitaria di Agrigento siti in viale della Vitforia n® 321, si & riunita la Commissione
esaminatrice  preposta  all'espletamento  della  procedura  selettiva  relativa
all'assegnazione di una borsa di studio della durata di mesi 12 per n® 9 psicologi per
I'attuazione del progetto finalizzato: iinea progettuale PSN 2017/2018 Riabilitazione
Oncologica.
Lo Commissione, nominata con nota prot. n® 144349 del 29/09/2020 &

composta come segue:

Dott.ssa Valeria Marchica, Direttore ff. UOC Servizio di Psicologia Asp
Agrigento, in qualita di Presidente;

Doft.ssa Laura Vizzini, Dirigente Medico UQOC Oncologia P.O. di Agrigento, in
qualita di Componente;

Dott. Giuseppe Infurchia, Dirigente Psicologo Consultorio Familiare Distrefto di
Canicatti, in qualitd di Componente;

Dott. Massimiliano Bella, Collaboratore Amministrativo Servizio Risorse Umane,

in qualita di Segretario;
All'ordine del giorno: SVOLGIMENTO COLLOQUIO candidati del 27/11/2020 ore 9.00.

La Commissione, preliminarmente prende visione della normativa che regola la
procedura per lo svolgimento del colloguio avvero le disposizioni di cui all’art. 50 e
54 lettera c) del DPR n® 483/1997, sulle maiterie inerenti alla disciplina a concorso

nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.



Come gid stabilito con il verbale n® 3 del 30/10/2020, riguardo alle modalite di
svolgimento del colloquio, verranno predisposte n® 23 domande, una per ogni
candidato convocato nella seduta odiemna, inerenti il profilo professiondle e
atfinenti alla linea progettuale, cioscuna racchiusa in ung singola busta del

medesimo colore e formato.

Ciascun candidato esfrarres una busta a sorte, all'interno della quale verrd
specificata la domanda oggetto del colloquio, che servird da spunto per Ia
Commissione per ampliare la valutazione dello spettro delle conoscenze del
candidato/a.

I candidati sosterranno i colioquio in ordine alfabetico,

il colloquio si intenderd superato con il raggiungimento di una valutazione di
sufficienza di 14/20.
Le moddiitd di valutazione del colloguio, di fine di assegnare i punteggio
previsto saranno le seguenti;
» Competenza generale;
» Chiarezza espositiva e capacitd di sintesi;
+» Conrettezza e conoscenza delle argomentazioni trattate:;

» Conoscenza specifica nell’ambito specialistico di riferimento;
Pertanto 'attribuzione dei punteggi sard suddivisa con le seguenti modalitd:

Bassa valutazione: punti 14/20 e 15/20:
Media valutazione: punti 16/20, 17/20 e 18/20;
Alta valutazione: punti 19/20 e 20/20,

Le domande oggetto del collogquio vengono trascritte nell’'allegato “A”, che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente verbale.

Completate le suddette operazioni, le n® 23 buste, debitamente sigiliate,
vengono mischiate e riposte sul tavolo per poter essere poi estratte a sorte da
ciascun candidato.

Alle ore 9.15 si procede al riconoscimento dell'identitd personale dei candidati
convocati con nota PEC agli atti ed apposizione di firma su un apposito registro
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presenze preveniivamente predisposio {allegato "B" parte integrante del presente
verbaie).

La Commissione, come specificato con il verbale del 19/11/2020, ribadisce che
con nota mail del 12/11/2020, custodita agli aiti, la dottoressa Caruana Cristina
lvana, convocata per sostenere il colloquio in data 19/11/2020, aveva fattfo
pervenire una cerlificazione relativa all'impossibilitd di potersi presentare per motivi
di salute, chiedendo, contestualmente, la possibilitd di posticipare il colloguio
all'ulfimo giomno utile, ovvero in data odierna o in alternativa, nel caso di mancata
guarigione, in videochiamata.

La Commissione, in attesa di ulterior risvolti, aveva deciso di far sostenere |l
colloquio alla dott.ssa Caruana Cristina tvana il giorno 27/11/2020, ponendola in
coda ai candidati, gits convocati per tale data, con la precisazione ¢che, qualora I
dott.ssa Caruana, prima del 27/11/2020, avesse prodotio ulteriore documentazione
attestante la mancata guarigione, si sarebbe proceduto ad effettuare il colloguio
mediante videochiamata, alla presenza della Commissione e di ulteriorni testimoni,
scelfi fra gli stessi candidati, in modo tale da poter garantire la frasparenza e la
correttezza delig procedura.

In effetti in data 20/11/2020 la dottssa Carvana Cristina Ivana ha fatto
pervenire una ulteriore nota PEC, con la quale ha confermato I'impossibilitd di
potersi presentare in data odierna per sostenere il colloguio.

Pertanto la Commissione ha programmato la prova di cui trattasi, per via
telematica dalle ore 11.30 alle ore 12.30, atiraverso ['invito della candidata sulla
piattaforma TEAMS, avendone gid effetiuato un prova con la stessa in data
24/11/2020, per testarne il funzionamento e fornire le modalita,

la dottssa Caruana Cristina Ivana, come sopra specificato, verrd posta in
coda agli oitd candidati, gia convocati in data odierna ed il colloguio sard
effettato alla presenza di testimoni, scelti fra gli stessi candidati, in modo fale da
poter garantire la trasparenza e la correttezza della procedura.

Dei n° 23 candidati convocati alle ore 9.00 del giorno 27/11/2020, ne risultano
presenti n® 15, ovvero:

1. Russello Veronica;
2. Sdieva Giovanna;

3. Sciacchitano Sandrg;




Sciavarrello Florinda;
Sferrazza Margherita;
Tagliarini Valenting;
Termini Laura;
Vaccaro Antoneglla;

0w N o oA

Vela Alessandra;

10. Vellg Mariat Linda;
11.Veneziano Broccio Maria;
12.Virone Stefaniq;

13.Volpe Loredana;

14. Zambuto Stefania;

15. Carvana Cristina Ivana {convocata in videoconferenza)

Risultano assenti n® 8 candidati, ovvero:
1. Russo Maria;

Salf Gaetana;

Saturno Elisa;

Tornambeé Ariannc;

Vella Gabrigllq;

Vella Rosaria;

Vinci Maria:

® N ;oA

Zambuto Stefania;

Il colloquio & pubblico, per cui la Commissione, nel rispetto delle normative
anti COVID, consente, a turno fra loro, solo a fre degli alti candidati presenti, di
poter assistere.

| Presidente della Commissione comunica ai candidati presenti che ['esito del
colloquio sard pubblicato a fine seduta, mediante affissione all'esterno dei locali di
esame.

La Commissione, al momento del colloguio, comunica o ogni singolo
candidato il punteggio complessivo dei titoli, mentre il punteggio del colloquio sard
assegnato a porte chivse, di volta in volta e dlla fine di ogni colloquio, facendo

uscire dall’auia i presenti. Siiniziano | collogui alle ore 9.30.




Il colloguio ha inizio con la candidata Veneziano Broccid Maria, che chiede

di anticipare it colloquio per motivi di salute e con il consenso della Commissione e
degli alfri candidati esfrae la busta contenente la domanda n® 21, apponendo o
propria firma e la data sul foglio contenente gii argomenti del colloguio estratto e
quindi sostiene lo stesso davanii alla Commissione, che dlla fine assegna il
punteggio di 17/20. dichiarandola idonea.
La seconda candidata & la dottssa Zarcaro Valentina che chiede di anficipare il
colloquio per motivi personali e con il consenso della Commissione e degli alfri
candidati estrae la busta contenente la domanda n® 14, apponendo la propria
firma e la data sul foglio contenente gli argomenti del colloquio estratio e quindi
sostiene 1o stesso davanti glla Commissione, che alla fine assegna il punteggio di
19720, dichiarandola idoneq.

La terza condidata & la dottssa Russello Veronica che estrae |a busia
contenenfe la domanda n® 19, apponendo Ia propria firma e la data sul foglio
contenente gii argomenti del colloquio estratto e quindi sostiene 1o stesso davant
alia Commissione, che dlla fine assegna il punteggio di 18/20, dichiarandola
idonea.

La quarta candidata € la dottssa Sdieva Giovanna che estrae fa busta
contenente la domanda n® 17, apponendo la propria firma e la data sul foglio
confenente gii argomenti del colloguio estratto e quindi sostiene 1o stesso davanti
alla Commissione, che dlla fine assegna il punteggio di 18/20, dichiarandola
idonea.

La quinta candidata & la dott.ssa Sciacchitano Sandra che estrae la busta
confenente o domanda n® 5, apponendo la propria firma e la data sul foglio
contenente gli argomenti del colloquio estratto e quindi sostiene o stesso davanti
alla Commissione, che alla fine assegna il punteggio di 20/20, dichiarandola
idonea.

Lo sesta candidata & la dottssa Sciavarrello Florinda che estrae la busta
contenente la domanda n® 11, apponendo la propria firma e g data sul foglio
contenente gli argomenti del collogquio estratto e quindi sostiene lo stesso davant
alla Commissione, che alla fine assegna il punteggio di 18/20. dichiarandola

idonedaq.

7 |

. ;;/ .

4

v
.
'
K

4%&




La seftima candidata & la dott.ssa Sferazza Margherita che estrae la busta
contenente |a domanda n® 9, apponendo fa propria firma e o data sul foglio
confenente gli argomenti del colloquio estratfo e quindi sostiene lo stesso davant
alle Commissione, che dlla fine assegna il punteggio di 20/20, dichiarandola
idoneaq.

L'ottava candidata & la doftssa Tagliarini Valentina che estrae la busta
contenente la domanda n® 18, apponends ia propria firma e la data sul foglio
contenente gli argomenti del colloquio estratto e quindi sostiene lo stesso davanti
alla Commissione, che dlla fine assegna il punteggio di 20/20, dichiarandola
idonea.

La nonat candidata & la dottssa Termini Laura che esfrae la busta
contenente la domanda n° 3, apponendo la propria firma e la data sul foglio
contenente gli argementi del colloquio estratto e quindi sostiene lo stesso davanti
aglla Commissione, che dlla fine assegna il punteggio di 19/20, dichiarandola
idonea.

La decima candidata & la dotf.ssa Vaccaro Antonella che estrae ia busta
contenente la domanda n® 10, apponende la propria firma e la data sul foglio
contenente gii argomenti del colloquic esiratto e quindi sostiene lo stesso davant]
alla Commissione, che dlia fine assegna il punteggio di 20/20, dichiarandola
idonea.

L'undicesima candidata & la dottssa Vela Alessandra che estrae la busta
contenente la domanda n® 1, apponendo {a propria firma e la data sul foglio
contenente gli argomenti del colloquio estratto e quindi sostiene lo stesso davanti
alla Commissione, che dlla fine assegna il punieggio di 20/20, dichiarandold
idoneq.

La dodicesima candidata & la dottssa Vella Maria Linda che estrae la busta
contenente la domanda n® 13, apponendo la propria firma e la data sul foglio
confenente gli argomenti del colloquio estratio e quindi sostiene lo stesso davant
alla Commissione, che alla fine assegna il punteggio di 18/20, dichiarandola
idonea.

La fredicesima candidata & la dott.ssa Virone Stefanio che esirae Ia busta
confenente la domanda n® 14, apponendo Ia propria firma e la data sul foglio

contenente gli argomenti del colloquio estratto e quindi sostiene lo stesso davant
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alia Commissione, che alla fine assegna il punteggio di 20/20, dichiarandola
idoneq.

La quattordicesima candidata & la dott.ssa Volpe Loredana che estrae g
busta contenente la domanda n® 20, apponendo la propria firma e la data sul
foglio contenente gli argomenti del colloquio estratio e quindi sostiene 1o stesso
davanti alla Commissione, che alla fine assegna il punteggio di 18/20,
dichiarandola idonea. |

La quindicesima ed ultima candidata & la doth.ssa Caruana Cristing vana
che viene invitata In videoconferenza a sostenere il cellogquio dlla presenza di qltr
candidatii che assistono alla prova. La dottoressa Caruana, dopo aver fomito le sue
generalita ed aver mostrato il documento di riconoscimento al Segretario della
Commissione, effeftua la scelta della busta, individuandola ed indicandola al
Fresidente.

Tale busta viene aperta dallo stesso Presidente che legge la domanda alla
candidata. La domanda & la n® 7. Alla fine della prova il Presidente appone ia firma
sul foglio.

Si conclude la videochiomata con la candidata e la Commissione decide di

assegnare it punteggio di 20/20, dichiarandola idonea.

Completati | colloqui alle ore 12.13, alla presenza dei candidati presenti, si
procede all'apertura di tutte le buste contenenti le domande non esiratte,

apponendo sulle stesse la dicitura “non estratta” la loro firma.
PP

La Commissione procede, quindi, al riepilogo della votazione assegnata a
tuttt i candidati convocati nella seduta giornaliera, come riportato nell'allegato
"C", parte integrante e sostanziole del presente verbale, del quale copia viene

affissa all’esterno dei locali ove si & tenuta la prova.

Successivamente la  Commissione  procede dlla  formulazione della
graduatoria finale, come da allegato “D", parte integrante e sostanziale del
presente verbale, dal quale si evidenzia il totale del punteggio riportato da ciascun

candidato, offenuto dalla somma del punteggi dei tioli e del colloguic. /,
r"j[/l




Conclusii proprilavori alle ore 12.40 la Commissione scioglie la seduta, dando
mandato al Segretario di compiere tutt gli adempimenti conseguenti,

Il presente verbale, cost come redatto, consta di complessive n® 8 pagine e
che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue’

iL PRE!'SIDENTE
Dottssa Vv igr' —PATITC ic:d

‘ [ COMPONENTI
Dott, Giyy/'p .I/f rchia
i
g /

IL SEGRETARIO




Assegnazione Borsa di Studio per n°® 9 Psicologi per I'espletamento del
progetto PSN 2017/2018 Riabilitazione Oncologica
Domande

Allegato A verbale n° 7 del 27/11/2020

Domanda n° 1:

le barriere comunicative,

Domandca n° 2

fase precedente l'iter diagnostico

Domanda n° 3:

cosd non deve softovalutare il medico durante lq comuvunicazione
della diagnosi.

Domanda n° 4:

quale & I'obietfivo principale nel frattamento del paziente oncologico?

Domanda n® 5:

comunicare la “cafttiva notizia”.

Domanda n® é:

ruolo dello psicologo all'interno dell'equipe assistenziale.

Domanda n° 7:

modelli comunicativi delia cattiva noﬂzic:./g( e .
ol
/ .




Domanda n° 8:

i disturbi correlati all'evento cancro.

Domanda n® 9:

'impatto dell'evento cancro sul paziente e sue possibili risposte,

Domanda n° 10;

le strategie di coping nel paziente oncologico,

Domanda n® 11:

da cosa dipende lo sindrome spiconeoplastica?

Domanda n® 12:

importanza delle atfivitd antistress nel paziente oncologico.

Domanda n® 13:

s-setting; p-perception; i-invitation; k-knwledg: descrivi il modello
s.p.i.k.e.s,

Domanda n° 14:

cosa si intende per dolore totale,

Domanda n® 15

la prevenzione del burn-out




Domanda n° 16:

una nuova prospetliva per la presa in cura del malato oncologico: la
resilienza.

Domanda n® 17:

'importanza del progetto individualizzato nel trattamento dei pazienti
oncologici.

Domandca n® 18:

i bisogni psicologici dei pazienti con tumore e dei loro familiari.

Domanda n° 19:

presa in carico e follow-up del paziente.

Domanda n® 20:

come affrontare la pavra della morte

Domanda n® 21:

qlg-¢30.

Domanda n° 22

psicopatologia e neurobiologia in oncologia.

Domanda n® 23

Il sostegno psicosociale rientra nelle responsabilita di quali figure
terapevtiche?

3
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AVVISO PUBBLICO BORSA DI STUDIO N° 9 PSICOLOGI FSN 2017/2018 RIABILITAZIONE ONCOLOGICA - PUNTEGGIO COLLOQUID
CANBDIDATI GIORNG 27/11/2020 ORE .00 (ALLEGATO "C" VERBALE N* 7 DEL 27/11/2020)

N® COGNOME NOME DATA DI NASCITA PUNTEGGIO
1 RUSSELLO VERONICA 14/02/1982 18/20 IDONEA
v RUSSO MARIA 26/06/1971 ASSENTE

3 SAIEVA GIOVANNA 09/01/1974 18/20 IDOMEA
4 SALLY GAETANA 11/02/1969 ASSENTE

5 SATURNG ELISA 17/10/1981 ASSENTE

6 SCIACCHITANG SANDRA 06/07/1982 20/20 IDONEA
7 SCIAVARRELLO FLORINDA 04/01/1975 18/20 IDONEA
8 SFERRAZZA MARGHERITA 11/02/1960 20/20 IDONEA
g TAGLIARINI VALENTINA 08/08/1783 20/20 IDONEA
10 TERMINI LAURA 29/04/1981 19/20 IDONEA
11 TORNAMBE' ARIANNA 31/01/1978 ASSENTE

12 VACCARQ ANTONELLA 22/11/1972 20/20 IDONEA
13 VELA ALESSANDRA 23/10/1982 20/20 IDONEA
14 VELLA GABRIELLA 14/01/1942 ASSENTE
15 VELLA MARIA LINDA 02/12/1977 18/20 IDONEA
16 VELLA ROSARIA 04/11/1971 ASSENTE

17 | VENEZANG BROGCIA MARIA D5/05/1784 17/20 IDONEA
18 VING MARIA 23/08/1975 ASSENTE
19 VIRONE STEFANIA 24/01/1974 20/20 IDONEA
20 VOLPE LOREDANA 27/11/1974 18/20 IDONEA
n ZARCARD VALENTINA 18/10/1984 19/20 IDONEA
22 ZAMBUTO STEFANIA 24/01/1973 ASSENTE
23 CARUANA GRISTINA IVANA 31/12/1970 20/20 IDONEA

il Presidente d?ﬁ CommissipRe
/ Dott.ssh Vale a.naaufﬁﬁ!:
/
Co pon,!i:e *

Dott. Gilsepie/Infurchia
Il Segretario
D}(Zt. Massi sia

; fo (e




GRADUATCZ)RIA FINALE AVVISO FUBBLIC O BORSA DISTUDIO PSICOLOGOPSN 201772018 RIABITITAZIONE)

\
| ONCOLOGICA
P (ALLEGATO "D" VERBALE NOR.DEL 27 Lo /?—L&: ) o
| NQI mpme NOME DATA DI NASCITA PUNTEGGIGTlTOLI FUNTEGGI) ¢ t;ou_qu |__TOTALE PUNTEG IO
!_ O MUITELLO EVA 24/02/1981 3,097 . 20/20 23,03
;EN VIRONE STEFANIA 24/01/1974 2.75 20/20 22,75
I‘a CARUANA CRISTINA [VANA 31/12/1970 2,598 20/20 22,598
I[ 4 LO PICCOLO MELINDA 23/05/1975 1,84 ..20/20 2184
}s MONTAGNA, ELENA 10/04/1974 1,829 20/20 21,829
!g GALLO GHILIANA 01/02/1984 1,495 20/20 21695
‘ TAGLIARINI VALENTINA 08/0&/1983 1.9 20/20 21,59 i
CUMBG MARCELLA 14/07/1%7% 1.303 20/20 21,303
RONDELL! GIACINTO 10/10/1972 1,24 20/20 21,24 B
_lo VACCAROD ANTONELLA 2211/1972 1,13 20/20 21,13 .
[_u, PALILLO ANNALISA 07/06/1982 1.10 20/20 210
L 12 CORSO MARIA CONCETIA 146/04/1980 1,05 26/20 21,05 |
1 SFERRAZIA MARGHERITA 11/02/1%980 1,00 20/20 2100
!____‘_Iﬁ _D'AMARO ROSARIA 26/10/1982 0,979 20/20 20,979
18, VELA ALESSANDRA 23/10/1962 0,824 20/20 20,826
% 18 VOLPE LOREDANA 27/11/1%74 2,767 18/20 20767 _
T a7 PACE FIUSEPFA 14/07/1984 0,70 20/20 20,70
!___lg PARISI ROSANNA 06/06/1981 Q.35 20/20 20,35
| 19 | SCIACCHITANO SANDRA 06/07/1982 0,12 20/20 012 |
]‘ 20 RIZZO ANITA 22/07/1988 1,072 19,20 20072
J 21 AMICO MARGHERITA 14/07 /1949 1,048 19/20 20,048 _
! 2 FRENNA MARIA ANGELA 22/08/1972 2,00 18/20 2000 i
/ 23 LA CARRUBRA CINZIA 17/09/1982 1,778 18/20 19.778
; 24 TERMINI LAURA 29/04/1981 0,77 19/20 19,77
F 26 MONASTER] CAROLINA 01/01/1971 0,749 1%/20 19,749
’_Wg_g GRADO IRENE 28/03/1978 1.59 18/20 19,59
J EX IARCARD VALENTINA, 18/10/1984 0,53 19/20 19.53
\] 32 DI GIQIA LJANA 15/07/197% Q.44 19/20 19,46 N
! M COMPAGND MARIA TIZIANA 01/01/1%70 0,35 19/20 19,35 .
I8 FRAGALE FARIO 165/01/1983 1,311 18/20 19,311
_37 IACONO ALESSIA Q4/02/1982 1,276 18/20 19.275
A3 SCIAVARRELLD FLORINDA, 04/ /1978 1.25 18/20 19,25
A PIOMBING ENRICA 07/08/1974 0,17 19/20 19,17
48 AUGUSTO GAIA 24/03/1982 1,18 18/20 19,140
50| CONIGLID DORA 26/11/1975 0,09 19/20 19.09 l




53 VELLA MARIA LINDA 03/12/1977 0,44 18/20 1866
54 . MINNELLA MARIA ELENA 12/05/1981 0,55 18/20 18,55
55 SAIEVA GIOVANNA 09/01/1974 0.35 18/20 1835 ...
VAIENTINA MARIA
56 | . PELLITIERI SANTA 11/11/1981 0,24 18/20 18,24
57 | VENEZIANO BROCCIA | MARIA 05/05/1984 1.155 17/20 18156
59 RUSSELLO VERONICA 14/02/1982 0.13 18/20 18.13
& ARNONE VIRGINIA 21/03/1979 2,06 14/20 18,05
&2 AGOSTA MARGARET 29/0B/1978 0.87 17/20 17.97
44 CAMPANELLA ALESSANDRA 13/11/1982 0,473 17/20 17,673 ...
s MATTINA MORENA GIUSEPPA 26/11/1971 1.50 16/20 17,50
&7 D! FRANCO FABIOLA 18/06/1981 0,457 17/20 17457
49 __Lumia GIUSY 18/10/1978 0.31 17/20 17,31







PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, a cura dell”incaricato, ¢ stata pubblicata in Forma digitale all’albo
pretorio on line dell’ ASP di Agrigento, ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R, n°30 del

03/11/93 e dell’art, 32 della Legge n® 69 del 18/06/09 e ss.mm. e ii., dal al

L'Incaricato Il Funzionario Delegato
It Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n°

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n® 5/09 trasmessa in data prot. n°
ST ATTESTA
Che I"Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n® del
* Ha pronunciato I'annullamento con provvedimento n® del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dail’art. 16 della [.R. n°® 5/090

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
« Esecutiva ai sensi dell’art, 65 della L. R. n® 25/93, cosi come modificato dall’art, 53 della L.R.
n® 30/93 e ss.mim. @ ii., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione afl’Albo,
dal
Immediatamente esecutiva dal 1 B FEB. 202]
Agrigento, li 1 B FEB. 2021

Il Referente Ufficio Atti deliberativi
It Collaboratore Amm.ve Prof.le

Sig.ra %2 rina Terrasi .

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n® _del
n  Modifica con provvedimento 1® del
Agrigento, H

Il Referente Ufficio Attt deliberativi
II Collaboratore Amm.vo Profle
Sig.ra Sabrina Terrasi




