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DEL{PERAZIONE COMMISSARIO STRAORDINARION® _ Lt20  peL 3 NOV. 2021

OGGETTO: Approvazione graduatoria incarico a tempo determinato di Dirigente Medico di
Medicina Fisica e Riabilitazione. Istanze presentate a seguito di pubblicazione Avviso
Straordinario sul sito web aziendale del 08/10/2020.

STRUTTURA PROPONENTE: UOC RISORSE UMANE
pROPOSTA N® O 24 DEL OZ,’”/ 0o

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA

Dgtt. Massimiliano B Dott.ssa Beatrice ago,
/ KLAE_._D Z&,‘Z&J

VISTO CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria:
( ) come da prospetto allegato ( ALL. n°® ) che ¢ parte integrante della presente delibera.

) C.E. C.P.
( ) Autorizzazione n° del /

ITRESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
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Da notificare a: Servizio Risorse Umane

RICEVUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVI IN DATA 02- ,/M ~2920

L’anno duemilaventi il giorno T e del mese di Y/ O VE RN e nella sede
dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Mario Zappia, nominato con Decreto Assessoriale n° 696/2020 del 31/07/2020, coadiuvato dal
Direttore Amministrativo, dott. Alessandro Mazzara, nominato con delibera n° 414 del 17/06/2019 e dal
Direttore Sanitario, dott. Gaetano Mancuso, nominato con delibera n® 415 del 17/06/2019, con ’assistenza
del Segretario verbalizzante Dot ssA TeResa C/Muue adotta la presente
delibera sulla base della proposta di seguito riportata.




PROPOSTA

Il Direttore della UOC Servizio Risorse Umane, dott.ssa Beatrice Salvago
Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n® 265 del 23/12/2019 ed approvato con D.A.
n® 478 del 04/06/2020, di cui si & preso atto con delibera n® 880 del 10/06/2020;

Vista la delibera n® 9 del 22/08/2017, immediatamente esecutiva, con la quale si ¢ preso atto del Decreto
Assessoriale n° 1411/2017 e si & provveduto ad adottare definitivamente la dotazione organica dell’ASP
mediante conferma integrale del provvedimento n° 744 del 19/05/2017 e di tutte le sue parti integranti ed
accertato che i posti di cui si tratta risultano vacanti e disponibili;
Vista la deliberazione n° 11 del 24/04/2019 con cui si & proceduto alla modifica qualitativa della
dotazione organica approvata con deliberazione n°® 744 del 19/05/2019;
Visto il DPR 483/97 e ss.mm. e ii. “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale
dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale;
Visto il DM del 30 gennaio 1998 “Tabelle relative alle discipline equipollenti previste dalla normativa
regolamentare per I’accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio
sanitario nazionale” e ss.mm. e ii.;
Visto il DM 31 gennaio 1998 “Tabella relativa alle specializzazioni affini previste dalla disciplina
concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale” e ss.mm. e ii.;
Visto I’atto deliberativo n® 290 del 02/03/2017, rettificato ed integrato con deliberazione n® 371 del
22/02/2019, di approvazione del nuovo testo dei criteri da utilizzare per la formulazione di graduatorie per
il conferimento di incarichi a tempo determinato per il Personale del Comparto della Dirigenza Medica e
Veterinaria, Sanitaria non medica, Amministrativa, Professionale e Tecnica;
Considerato che con atto deliberativo n® 245 del 08/10/2020 & stato indetto Avviso Pubblico per la
formazione di una graduatoria per la copertura temporanea, di posti di Dirigente Medico di Medicina
Fisica e Riabilitazione;
Che I’Avviso ¢ stato pubblicato sul sito web aziendale in data 08/10/2020 e che entro il termine di
scadenza previsto per il 26/10/2020 sono pervenute n° 11 istanze, di cui n°® 6 ammesse e n° 5 escluse, in
quanto i candidati non risultano ancora in possesso della specializzazione nella disciplina, come da
allegato 2, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
Visto il verbale della Commissione, presieduta dal dott. Fausto Crapanzano, Direttore f.f. della UOC di
Medicina Fisica e Riabilitazione del P.O. di Agrigento, redatto in data 02/11/2020;
Ritenuto, pertanto, di dovere approvare il verbale di cui sopra e la graduatoria finale relativa al
conferimento di incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico di Medicina Fisica e Riabilitazione,
come da allegato 1 e allegato 3, parti integranti e sostanziali della presente deliberazione;
Dato atto, altresi, che le schede di valutazione di ogni singolo candidato sono custodite agli atti del
proponente servizio;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

Dare atto che a seguito di Avviso pubblicato sul sito web aziendale in data 08/10/2020 per la
formulazione di una graduatoria a tempo determinato di Dirigente Medico di Medicina Fisica e
Riabilitazione sono pervenute n° 11 istanze di partecipazione di cui n° 6 ammesse e n° 5 escluse, in quanto
1 candidati non risultano ancora in possesso della specializzazione nella disciplina, come da allegato 2,
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Approvare il verbale della Commissione presieduta dal dott. Fausto Crapanzano Direttore della UOC di
Medicina Fisica e Riabilitazione del P.O. di Agrigento, redatto in data 02/11/2020, allegato alla presente
deliberazione per farne parte integrante (allegato 3);

Approvare la graduatoria finale relativa al conferimento di incarichi a tempo determinato di Dirigente
Medico di Medicina Fisica e Riabilitazione, come da allegato 1, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;



(OS]

PROPONE

Escludere dalla selezione in argomento i candidati per la motivazione indicata nell’allegato 2,
anch’esso parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

Stabilire che ’esecuzione della deliberazione verra curata dal Servizio Risorse Umane;

Munire la deliberazione della clausola di immediata esecuzione, stante Purgenza di coprire i posti
vacanti;

Si attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella

sostanza, ¢ legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

11 Direttore della UOC Skrvi#io Risorse Umane

SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI

Parere —LD‘WCII\-U"G\ Parere 2
Data \ Ob(\“\u\@ Data V@&/M/OM

Il Direttore / Mnistrativo 11 Direttore Sanitario
Dott. Alegsandro Mazzara Dott. Gaeta ancuso

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla Dott.ssa Beatrice Salvago Direttore
della UOC Servizio Risorse Umane che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, ne ha attestato la legittimitd e la piena conformita alla normativa che disciplina la
fattispecie trattata;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

Tenuto conto dei pareri espressi dal Direttore Amministrativo e da] Direttore Sanitario;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata e sottoscritta dalla dott.ssa Beatrice Salvago Direttore del Servizio Risorse Umane.

Il Segretario verbalizzal,}te
I COLL %RE AMM.YO TPO
"Ufficio Staff /& Coxtrollo di Gestione”
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REGIONE SICILIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI
AGRIGENTO
VERBALE

(Allegato 3 deliberan® .90 aer B3 NOV. m

i

Avviso Pubblico per la formazione di graduatoria per la copertura temporanea di posti dl
Dirigente Medico di Medicina Fisica e Riabilitazione.

L’anno duemilaventi, il giorno 02 del mese di Novembre alle ore 12, nei locali della UOC Risorse Umane della Azienda
Sanitaria Provinciale di Agrigento, siti in Viale della Vittoria, Agrigento, si € riunita la Commissione nominata per la
formulazione della graduatoria relativa alla procedura finalizzata al conferimento di incarichi a tempo determinato per la
copertura di posti, di Dirigente Medico di Medicina Fisica e Riabilitazione, indetta con Avviso Pubblico, di cui si
proceduto a darne evidenza mediante pubblicazione sul sito internet aziendale in data 08/10/2020.

La Commissione, ¢ composta come segue:

.
-

PRESIDENTE: Dott. Fausto Crapanzano, Direttore f.f. UOC medicina Fisica e Riabilitazione dell’ASP di Agrigento,

SEGRETARIO: dott. Massimiliano Bella, Collaboratore :t\mministrativo Servizio Risorse Umane ASP Agrigento;

La Commissione prende atto della regolarita della sua costituzione e della legalita dell’adunanza.

Preliminarmente la Commissione prende visione della normativa che regola la plgocedura per la formulazione delle
graduatorie per il conferimento di incarichi temporanei, prendendo atto che la stessa & disciplinata dalle disposizioni di
cui al DPR 10/12/1997 n°483, nonché dai D.M. 30/01/1998 e 31/01/1998 e dai criteri di valutazione dei titoli per la
formulazione di graduatorie per incarichi e/o supplenze del personale della Dirigenza Medica, di cui alla deliberazione
n° 290 del 02/03/2017, rettificata con deliberazione n° 371 del 20/02/2019

) La Commissione prende quindi in esame la documentazione esistente agli atti ed accerta che:

- Pindizione dell’Avviso & stata disposta con deliberazione n° 245 del 08/10/2020 e pubblicazione sul sito aziendale
stessa ddta, con termine di scadenza fissato in data 26/10/2020.

La CommlsSlone prende atto che sono pervenute n® 11 domande di partecipazione all’ Avviso.

La Commnssnone esaminate le istanze e la documentazione allegata, accerta che delle 11 istanze pervenute, n°® 6
candldatl risultano in possesso dei requisiti di ammissione, di cui all’art. 24 del DPR 10/12/97 n°483 e n° 5 sono da
escludere, in quanto non in possesso della specializzazione nella disciplina o in una disciplina equipollente o affine,
ovvero:

1) Dott.ssa Carita Federica;

2) Dott.ssa Di Gaetano Gabriella;

3) Dott.ssa Palumbo Elisa; . /

.4) Dott.ssa Passantino Giuseppina;

5) Dott.ssa Rizzo Serena;

Pertanto 1 candidati da sottoporre a valutazione sono n° 6. - /\
\/






La Commissione dichiara espressamente che nei confronti dei suddetti aspiranti non esiste alcun vincolo di
parentela o affinitd nei gradi ostativi di legge, ne altre ipotesi di incompatibilita, ivi comprese quelle previste
dall’articolo 8 lettera d) del Decreto Legislativo 03/02/1993 n° 29 e successive modifiche ed integrazioni.

La Commissione decide quindi di procedere alla valutazione dei titoli esistenti agli atti, nel rispetto dei criteri di
valutazione sopra citati.

Per ciascun aspirante verra compilata apposita scheda, sulla quale saranno riportati i titoli valutati con ’attribuzione
del relativo punteggio.

La valutazione dei titoli di carriera, accademici e di studio sara effettuata dal dott. Massimiliano Bella, mentre la
valutazione curriculare dal dott. Fausto Crapanzano.

Alle ore 13.15 la Commissione, dopo aver valutato tutte le istanze e sottoscritto le schede di valutazione dei
candidati, custodite agli atti, elabora la graduatoria finale che viene allegata al presente verbale per farne parte
integrante e sostanziale (allegato 1).

Alle ore 13.30 la Commissione scioglie la seduta dando mandato al Segretario di compiere tutti gli adempimenti
conseguenti.

Del che si ¢ redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

IL SEGRETARIO

6tt. Massimi_liano Bell

25 (- N










PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, a cura dell’incaricato, & stata pubblicata in forma digitale all’albo

pretorio on line dell’ASP di Agrigento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, delia L.R. n°3

03/11/93 e dell’art. 32 della Legge n® 69 del 18/06/09 e ss.mm. e ii., dal

L'Incaricato Il Funzionario Delegato
11 Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n°

0 del

al

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n® 5/09 trasmessa in data prot. n°
SIATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
= Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n° del
* Ha pronunciato Pannullamento con provvedimento n° del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n°® 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.

n® 30/93 e ss.mm. e ii., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,
dal

X Immediatamente esecutiva dal ﬁ 3 NUV~ 2020
Agrigento, Ii 8 3 NOV; 2020

Il Referente Ufficio Atti deliberativi
Il Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi

SAemass

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n°® del
» Modifica con provvedimento n°® ' del
Agrigento, li

Il Referente Ufficio Atti deliberativi
Il Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi
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