Regione Siciliana

Azienda Sanitaria Provinciale di

AGRIGENTO

/. DELIBERAZIONE DIRETTORE, GENERALE F.F. N. ) 59 S peEL 08 APR 2078

OGGETTO: Conferimento n° I incarico di collaborazione coordinata e continuativa per la
gestione dell’emergenza da COVID-19 giusta nota prot. 15456 del 18/03/2020
dell’ Assessorato Regionale della Salute,

STRUTTURA PROPONENTE: Servizio Risorse Usnane

PROPOSTA é ’ (4 peL S A / 03 /3{) Xe

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO [L RESPONSABILE DELLA STRUTTURA
Il Collaboratore mrninistrative Profle T.P.O, I Direttore UOC Servifo Risorse Umane
Dott.ssa M P'v a I}éﬁ{t 'r.u}ﬂ Dott.ssa Beatri

" VISTO CONTABILE
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Si attesta la copertura ﬁ11an;;ik;1-ia;,z_/ & it ‘@J}, /,‘)C)La

{ )come da prospetto allegato { ALL. N __...)cheé parte integrante della presente delibera.
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IL DIRETTO
Tt RESPGNSABILE DEL PROCEDIMENTO L BIRESTEAC ERpn
of}riiA CALOGERA BAIO .‘ VALLE
/ C/l xBoratore Amministrativo / N
i wt
RICEVUTA DALL°UFFICIO ATTI DELIBERATIVI INDATA ) . D{y. Lol2
L’anno duemilaventi il giomo MOV E del mese di AfL)/ L netla

sede dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento
IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Dott. Alessandro Mazzara, delegato dal Direttore Generale pro tempore, giusta delibera n.1193 del
14/11/2019, coadiuvato dal doit. Gaetano Mancuso, Direttore Sanitario giusta delibera n. 415 del

17/06/2019, con 1’assistenza del Segretario verbalizzante o Dottass PATRIZIA TEDERCE
adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata




PROPOSTA

[ Direttore Responsabile della_U.0.C. Servizio Risorse Umanc, doft.ssa Salvago Beatrice
Visto P’ Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 667 del 03/05/2017 ed approvato con
DA n. 1082 del 30/05/2017, di cui si & proso atto con Delibera n. 816 del 09/06/2017
Premesso che con nota prot. n° 14254 del | 1/03/2020, I’ Assessorato Regionale della Salute, a seguito
dell’entrata in vigore del D.L. n° 14 del 09/03/2020, contenentc “Disposizioni urgenli per il
potenziamento del $SN in relazione all’emergenza COVID-2019", ha invialo a tutte le Azicnde
Sanitarie della Regione Sicilja le disposizioni operative al fine di porre in essere azionj volte ad un
celere rechutamento di personale medico e sanitario, per fronteggiare ’emergenza; 34
Preso atto che con la medesima nota, I'Assessorato della Salute ha individuato I’ Azienda
Ospedaliera Universitaria Policlinico “G. Marting” di Messina quale riferimento regionale per cio
che conceme il reclutamento del personale medico, con particolare riferimento a; medici
specializzandi ¢ at giovani professionisti;
Visto I’ Avviso Pubblico dell’ AOUP dj Messina, approvato con deliberazione n° 368 del 12/03/2020,
per la formazione di elenchi di medici disponibili a prestare attivitd assistenziale nelle Aziende
Sanitarie della Regione Sicilia, da impiegare per la gestione dell’cmergenza da COVID- | Y, trasmesso
a questa Azienda con nota PEC prot. n°46116 del 12/03/2020;
Precisato che le misure previste dal D.L. n° 14 del 09/03/2020 consentono di conferire incarichi di
favoro autonorno, anche di collaborazione coordinata e continuativa, di durata non superiore a sei
mesi, prorogabili in ragione della durata dello stato di emergenza, in deroga all’art. 7 del D.Lgs n®
165/2001 € ss. mm. e ii., all’art. 6 del D.L. 1° 78/2010, convertito con Legge n® 122/2010, sia a
personale afferente alle professioni sanitaric che ai medici specializzandi, iscritti all’ultimo e al
penultimo anno di corso delle medesime scuole di specializzazione, anche non collocati nelle
graduatorie di cui all’art. 1, comma 547 della legge n° 145 del 30/12/2018:
Preso atto che, con atti deliberativi n. 476 del 19/3/2020 ¢ n. 504 del 25/03/2020, questa ASF ha
preso in considerazione gli elenchi, trasmessi, ¢ successivamente integrati, con note de] 13 A6, 17,
18 ¢ 20 Marzo 2020, dall’AQUP di Messina, contenenti i curricula dei Medici che hanno manifestato
il loro interesse ad assumere Iincarico .di cui di tratta presso questa ASP;
Precisato che » con I predetti atti deliberativi , con riferimento al possesso di uno dei requisiti richiesti
dal bando e cio¢ P'iscrizione all*ultimo o al penultimo anno del corso di specializzazione, & stata gia
disposta la stipula di n. 2 Co. Co. Co. nonche 'avvio delle procedure tendenti alia stipula di altri 4
Co. Co. Co. con altrettanti candidati in possesso del predetto requisito, tra quelli che hanno presentato
il relativo curriculum formativo e professionale ¢ manifestato interesse ad assumere Iincarico di cui
di tratta presso questa ASP;
Considerato che, in data successiva a quella di adozione dei predetti atti deliberativi , PAQUP di
Messina ha trasmesso ulteriori elenchi integrativi di quelli originariamente trasmessi, in data
26/3/2020 e 30/3/2020, recanti altsi nominativi dj candidati che hatino manifestato interesse all avviso
¢ che hanno presentato il relativo curriculum formativo e professionale ;
Accertato che, fra queste ultime manifestazioni dj interesse, puo esserc presa in considerazione
quella del seguente medico specializzato che risulta in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso:

I. Amico Andrea in possesso di specializzazione in Radiodiagnostica

Ritenuto, pertanto, di dover procedere al conferimento di n° 1 incarico di collaborazione coordinata
¢ continuativa al' predetto medico specializzato, da impiegare nei Presidi dell’ ASP di Agrigento, per
la gestione dell’emergenza da COVID-19 » Provvedendo alla convocazione dello stesso per la

sottoscriziong del disciplinare d’incarico previo accertamento dell’idoneita fisica presso gli uffici del
medico competente e ri‘leva_zione‘,:tramite‘tampone, dell’insussistenza di contagio:



Precisato che la spesa che scaturisce dal presente provvedimento, per il citato incarico di
collaborazione coordinata e continuativa, in attesa del Bilancio di Previsione 2020, trova Imputazione
sul conto economico 502011507 rel ativo a “Altre forme di collaborazione” del bilancio d’esercizio
2020, giusta nota prot. n°® 323 del 02/01/2020:
Precisato che, nel disciplinare d’incarico saranno specificati i seguenti casi di risoluzione anticipata;
* Eventuale riduzione di UU.00, semplici o complesse, dovuta a riorganizzazione aziendale,
ovvero rimodulazione della dotazione organica aziendale;
* Ulteriori indicazioni che potranno essere fornite dall’ Assessorato Regionale della Salute in
relazione all’art. 9 comma 28 del D.I.. 78/2010, convertito inlegge n® 122/201 0:
* Interventi legislativi regionali ¢ nazionali volti a dare applicazione alle sentenze comunitarie;
« I venir meno delle situazioni di criticita temporanee;
« Completamento delle procedure di immissione in servizio dj personale a tempo indeterminato
& copertura dei posti vacanti in dotazione organica per il profilo:
* Diversa organizzazione dell’assetto aziendale;
* Voenir meno delle esigenze straordinarie ¢ urgenti derivanti dalla diffusione del COVID-19 e
della necessita di garantire i correlati livelli essenziali di assistenza:
* Abrogazione e/o modificazione e/o il venir meno dell’efficacia della nomativa legittimante
il conferimento degli incarichi de quo;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

Prendere atto che, a seguito di Avviso Pubblico dell’ AQUP di Messina, approvato con deliberazione
n® 368 del 12/03/2020, per la formazione di elenchi di medic disponibili a prestare attivita
assistenziale nelle Aziende Sanitaric della Regione Sicilia, da impiegare per la gestione
dell’emergenza da COVID-19, fra le ulteriori istanze di manifestazione dj nteresse trasmesse a questa
Azienda in data 03/04/2020, in aggiunta a quelle gia esitate con Patto deliberativo n. 476 del
19/03/2020 ¢ 504 del 25/03/2020, pud essere presa in considerazione quella del seguente
professionista cherisulta in possesso dej requisiti richiesti dall’avviso e dal D.L. n° 14 del 09/03/2020:

2. Amico Andrea in possesso di specializzazione in Radiodiagnostica

Conferire al predetto Dirigente Medico up mcarico di collaborazione coordinata ¢ continuativa per
mesi sei, prorogabili in ragione del perdurare dello stato dj emergenza in deroga all’art, 7 del D.Lgs
n® 165/2001 ¢ ss. mm. ¢ ii., all’art. G del D.L. n® 78/2010, convertito con Legge n® 122/2010,
provvedendo alla convocazione degli stessi per la sottoserizione dej disciplinare d’incarico previo
accertamento dell’idoneita fisica presso ghi uffici del medico competente ¢ rilevazione |, tramite
tampone, dell’insussistenya di contagio;
Precisare che la spesa che seaturisce dal presente provvedimento per il citato incarice di
collaborazione coordinata e continuativa, in attesa det Bilancio d; Previsione 2020, trova Imputazione
sul conto economico C502011507 relativo 2 “Altre forme di collaborazione” del bilancio d’esercizio
2020, giusta nota prot. n® 323 del 02/01/2020;
Precisare, che, nel disciplinare d*incarico saranno specificati i seguenti casi di risoluzione anticipata:
* Eventuale riduzione di UU.00. semplici o complesse, dovuta a riorganizzazione azicndale,
ovvere rimodulazione della dotazione organica aziendale;
» Ulteriori indicazioni che potranno essere fornite dall’ Assessorato Regionale della Satute i
relazione all’art. 9 comma 28 del D.L. 78/2010, convertito in legge n® 122/2010;
* Interventi legislativi regionali ¢ nazional; volti a dare applicazione alle sentenze CoOMunitarie;
* [l venir meno delle situazioni di criticita temporanee;



e Completamento delle procedurc di immissione in servizio di personale a tempo indeterminato
a copertura dei posti vacanti in dotazione organica per 1l profilo;
» Diversa organizzazione dell’assetto aziendale:
¢ Venir meno delle esigenze straordinaric e urgenti derivanti dalla diffusione del COVID-19 e
delta necessita d garantire 1 correlati livelli essenziali dj assistenza;
* Abrogazione e/o modificazione e/o il venir meno dell’efficacia della normativa legittimante
tt conferimento degli incarichi de quo:
Munire il presente atto di clausola d’immediata esecuzione stante 1’urgenza derivante dall’attuale
cmergenza sanitaria;
Stabilire che curera I'esecuzione del presente provvedimento il Servizio Risorse Umane.
Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito delPistrutioria effettuata, nella forma e nelia
sostanza, ¢ legittima ¢ picnamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecic trattata

Servizio Risorse Umane
rice

I} Divettore della U
Dott.ssa Salvago B

- %

SULLA SUPERIORE PROPOSTA VIENE ESPRESSO

Pareie {

Data J/ V@ e(d (P/ .»2“'1,:[’)_

11 Direttore Sinitario
Dott, Gactano{Mancuso

IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Direttore dell’UOC sServizio Risorse
Umane dott.ssa Salvago Beatrice che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, ne ha attestato la legittimitd ¢ la piena conformita alla normativa che disciplina la fattispecie
trattata;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

Tenuto conto del parere espresso da) Direttore Sanitario;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui st intende integralmente riportata ¢ trascritla, per come
sopra formulata ¢ sottosceritta dalla dott.ssa Salvago Beatrice Direttore del’UOQC Servizio Risorse
Umane

1L DIRETTORE SANITARIO

Dott, Gade

ilA, PROFOSTE
ATy
o

deseo






~ PUBBLICAZIONE
51 dichiara che la presente deliberazione, a cura del’incaricato, & stata pubblicata in forma digitale
all’albo pretorio on line dell’ ASP di Agrigento, ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della LR,

0.30 del 03/11/93 e dellart. 32 della Legge n. 69 del 18/06/09 e s.m.i., dal_
al

L'Incaricato 1l Funzienario Delegato

Il Titolare di Posizione Organizzativa
Ufficio di Segreteria, Proposte di atfi e Anuma
Dott.ssa Patrizia Tedesco

Notificata al Collegio Sindacaleil _ ¢on nota prot, n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex LR, 1. 5/09 trasmessa in data o prot.n.

SIATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:

= Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. . del

* Ia pronunciato Pannullamento con provvedimento n. . del

come da allegato. :

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
Esecutiva ai sensi dell’art, 65 defla L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall*art. 53 della LR,

n. 30/93 s.mi., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,
dal

X Immediatamente esecutiva dal _09 APR 2[]2[]
Agrigento, i 09 APR 2020

Il Titolare di Pogigiong, Organizzativa
Ufficio di Segreteria gie di atti e Anpuma
Dott.ssa Ph

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del _
* Modifica con provvedimento n. del
Agrigento, Ii

11 Titolare di Posizione Organizzativa
Ufficio di Segreteria, Proposte di atti ¢ Anuma
Dott.ssa Patrizia Tedesco
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