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Regione Siciliana
Azienda Sanitaria Provinciale dj

AGRIGENTO
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* DELIBERAZIONE DIREITORE GENERALE F.F. N, 5 OO piL § 8 ez o
- A

OGGETTO: Conferimento n® 9 incarichi di collaborazione coordinata ¢ continuativa per Ia
gestione dell’emergenza da COVID-19 givsta nota prot. 15450 del 18/03/2020
dell’Assessorato Regionale della Sajute.

STRUTTURA PROPONENTE: Servizio Risorse Umane

PROPOSTA 6 (3 bm 51 /O 2 / 2020
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

It Collaborat mministrativo Prof.le T.P.0.
Dot ssa i .Wa

IL RIESPONSABILE DELLA STRUTTURA
Il Direttore UQCYSeryizio Risorse Umane

VISTO CONTABILE
" A o - B3 el
Si atlesta la copertura ﬁnanziaria:ﬂ/ £ ot Clnntiia, Oﬂ ‘7/
( ) come da prospetio allegato ( ALL. N. . \...) the & parte integrante della presente delibera.
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Il RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL Ddb Aﬁgj&‘?m‘)
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Chplie¥oratore Amministrativo
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RICEVUTA DALL'UFFICIO ATTI DELIBERATIVLINDATA  O¥. 0l . 10 2.

. del mese di /q Pﬁz ME nella

L’anno duemilaventi il giorno _ MOUI: _
sede dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

IL DIRETTORE GENERALE F.F,

Dott. Alessandro Mazzara, delegato dal Direttore Generale pro tempore, giusta delibera n.1193 de]
14/11/72019, coadiuvato dal dott. Gaetano Mancuso, Direttore Sanitario giusta delibera n. 415 del
17/06/2019, con I’assistenza del Segretario verbalizzante Dott.ase PATRIZIA TEDESCO

adotta la presente delibera sulld base della proposta di seguito riportata




PROPOSTA

H Direttore Responsabile dela_U.0.C. Servizio Risorse Umane, dott.ssa Salvago Beatrice
Visto I'Atto Aziendale di questa AS P, adottato con delibera n. 667 det 03/05/2017 ed approvato con
D.A. n. 1082 del 36/05/2017, di cui si & preso atto con Delibera n. 8§16 del 09/06/2017

Premesso che con nota prot. n® 14254 det | 10372020, I’ Assessorato Regionale della Salute, a seguito
deil’entrata in vigore del D.L. n® 14 del 09/03/2020, contenente “Disposizion; urgentt per |l
botenziamento de] SSN in relazione all’emergenza COVID-2019”, ha inviato a tutte le Axziende
Sanitaric della Regione Sicilia le disposizioni operative al fine di porre in essere azioni volte ad un
celere reclutamento di personale medico ¢ sanitario, per fronteggiare Pemergenza;
Preso atte che con la medesima nota, 1’Asscssorato della Salute ha individuato 1’Azienda
Ospedaliera Universitaria Policlinico “G. Martino™ di Messina quale riferimento regionale per ¢io
che concerne il reclutamento del personale medico, con particolare riferimento medici
specializzandi e ai giovani professionisti;
Visto I’ Avviso Pubblico dell’AQUP di Messina, approvato con deliberazione n° 368 del 12/03/2020,
per la formazione di elenchi di medici disponibili a prestare attivita assistenziale nelle Aziende
Sanitarie della Regione Sicilia, da impicgare per la gestione dell’emergenza da COVID-19, trasmesso
4 questa Azienda con nota PEC prot. n®46116 del 12/03/2020;
Precisato che le misure previste dal D.L. n° 14 del 09/03/2020 consentono di conferire incarichi di
lavoro autonomo, anche dj collaborazione coordinata e continvativa, di durata non superiore a sci
mesi, prorogabili in ragione della durata dello stato di emergenza, in deroga all’art. 7 de) D.Igs n®
165/2001 e ss. mm. e i, all’art, 6 del D.L. n® '7'8/2010, convertito con Legge n® 122/2010, sia a
personale afferente alle professioni sanitarie che al medici specializzandi, iscritti all®ultimo ¢ al
penuitimo anno di corso delle medesime scuole di specializzazione, anche non collocali nelle
graduatorie di cui all’art. 1, cormma 547 della legge n° 145 del 30/12/2018;
Preso atto che, con atti deliberativi n. 476 del 19/3/2020 e n. 504 del 25/03/2020, questa ASP ha
preso in considerazione gli elenchi, trasmessi, e successivaments integrati, dall’ AQUP dj Meszina,
contenenti i curricula dej Medici che hanno manifestato i loro intercsse ad assumere Pincarico di
cui di tratta presso questa ASP e » con riferimento al possesso di uno dej requisiti richiesti dal bando
e cioé iscrizione all’ultimo o al penultimo anno del corso di specializzazione, sono state avviate [e
procedure per la stipula di complessivi n. 6§ Co. Co. Co. con altrettanti medici specializzand di varie
discipline ; ,
Considerato che, con atto deliberativo n. 245 del 17/02/2020 & stato indetto, presso questa ASP,
avviso pubblico per la formazione di graduatorie per la copertura temporanea , con rapporto di lavoro
a tempo determinato, di posti di varie discipline tra cui la Medicina Interna, la Medicina e Chirurgia
di accettazione e di Urgenza (MCAU) e la Pediatria;;
Considerato che entro i termini di scadenza del predetto avviso sono pervenute le istanze dej seguenti
medici specializzandi in una delle disci pline equipolienti o affini di cui al citato avviso:

I. Geremia Alessandro Giorgio iscritto al penultimo anno di Medicina Interna
Marino Elisa iscritta all’ultimo anno dj Medicina Interna
Pecoraro Emanuela iscritta al penultimo anno di Geriatria
Seuto Salvatore Sebastiano iscritto all’ultimo anno di Medicina Interna
Belluzzo Federica iscritta all ultimo anno di Medicina Interna
Marchisiello Simona iscritta al penultimo anno di Medicina Interna
Seiarrabbone Giustina Maria iscritta all’ultimo anno di Pediatria
Sullo Federica iscritta all’ultimo anno di Pediatria
Venti Valeria Giusi iscritta all’ultimo anno di Pedialria
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Preso atto che, in relazione alle vi geati normative in materia di conferimento dj incarichi a tempo
determinato, non ¢ stalo possibile inserire le istanze pervenute, dei predetti medicj specializzand; |
nelle relative graduatorie afferenti alle discipline di cui si tratta;

Ritenuto, tuttavia, tenuto conto della carenza di posti di dirigente medico delle discipline anzidette
aggravatesi dall’emerpenza da COVID 19, di dover disporre che le misure previste dal D.1.. n° 14 del
09/03/2020 che consentono di conferire incarichi di lavoro autonome, anche di collaborazione
coordinata e continuativa, di durata non superiore a sei mesi, prorogabili in ragione della durata dello
stato di emerpenza, in deroga all’art. 7 del D.Lgs n® 165/2001 ¢ ss. mm. ¢ i, all’art. 6 det D.L. no©
78/2010, convertito con Legge n® 122/2010, possano esscre applicate anche nei confronti dej citati
professionisti specializzandi e, che, pertanto, vengano conferiti agli stessi altrettanti incarichi dj
collaborazione coordinata e continuativa, da impiegare nei Presidi dell’ASP di Agrigento, per la
gestione defl’emergenza da COVID-19 | provvedendo alla loro convocazione per la sottoscrizione
del disciplinare d’incarico:
Precisato che la spesa che scaturisce daj presente provvedimento, per il citato incarico dj
collaborazione coordinata e continuativa, in attesa del Bilancio di Previsione 2020, trova Imputazione
sul conto economico C502011507 relativo a “Altre forme di collaborazione” del bilancio d’esercizio
2020, ziusta nota prot. n? 323 del 02/01/2020;
Precisato, altresi, che nel disciplinare d’incarico saranno spectficati 1 casi dj risoluzione anticipata,
ovvero:
* Eventuale riduzione di UU.QO. semplici o complesse, dovuta a riorganizzazione aziendale,
ovvero rimaodulazione della dotazione organica aziendale:
» Ulteriori indicazioni che potranno essere fornite dall’ Assessorato Regionale della Salute in
refazione all’art. 9 comma 28 del DL, 78/2010, convertito in lepge n® 122/2010,
* Interventi lepislativi regionali ¢ nazionalj volti a dare applicazione alle sentenze comunitarie:
* I venir meno delle situazioni di criticita temporanec;
* Completamento delle procedure di immissione in servizio di personale a tempo indeterminato
a copertura dei posti vacanti in dotazione organtca per il profilo;
* Diversa organizzazione dell’assetto aziendale;
* Venir meno delle esigenze straordinaric e urgenti derivanti dalla diffusione del COVID-19 e
della necessita di garantire i correlat] livelli essenziali dj assistenza:
* Abrogazione ¢/o modificazione e/o il venir meno dell’cificacia della normativa legittimante
it conferimento degli incarichi de quo;

PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa che si ntendono qui riportate:
Dare atto che:

* le misure previste dal D.L. n° 14 de] 09/03/2020, per la gestione dell’emergenza da COVID
19, consentono di conferire incarichi di lavoro autonomo, anche di collaborazione coordinata
¢ continuativa, di durata non superiore a sej mesi, prorogabili in ragione delia durata deilo
stato di emergenza, in deroga all’art. 7 dej D.Lgs n° 165/2001 e ss. mum. e ii., all’art. 6 del
D.L. n® 78/2010, convertito con Legge n® 122/2010 ;

* aseguito di Avviso Pubblico dell’ AOUP di Messina, approvato con deliberazione n® 368 del
12/03/2020, per 1a formazione di clenchi di medici disponibili a prestare attivita assistenziale
nelle Aziende Sanitarie della Regione Sicilia, da impicgare per la gestione dell ‘emerpenyza da
COVID-19, sono state trasmesse g questa ASP, in varic date, diverse istanze di
manifestazione dj interesse;



° conath deliberativi n. 476 del 19/03/2020 ¢ 504 del 25/03/2020 sono stati avviate e procedure
per il conferimento di complessivi n. 6 incarichi dj lavoro autonomo, di collaborazione
coordinata e continuativa, ad altrettanti n. 6 medic specializzandi di varie discipline;

Dare atto che:
¢ condeliberan, 245 del 17/02/2020 & stato indetto, presso questa ASQ, avviso pubblico per la
formazione di graduatoric per la copertura temporanea , con rapporto di lavore a tempo
determinato, di posti di varie discipline tra cui la Medicina Interna, la Medicina ¢ Chirurgia
di accettazione e di Urgenza (MCAU} ¢ Ia Pediatria::
* entro i termini di scadenza del predetio avviso sono pervenute Ie istanze dei seguenti medici
specializzandi in una disciplina equipollente o affine a quelle di cui al citato avviso:
1. Geremia Alessandro Giorgio iscritto al penultimo anno di Medicina Interna
2. Marino Elisa iscritto all’ultimo anno di Medicina Interna
3. Pecoraro Emanuela iseritto al penultimo anno di Geriatria
4. Scuto Salvatore Sebastiano iscritto all’ultimo anno di Medicina Interna
5. Belluzzo Federica iscritto all’ultimo anno di Medicina Iinterna
6. Marchisiello Simona iscritto al penultimo amno di Medicina Interna
7. Sciarrabbone Giuvstina Maria iseritta all*ultimo anno di Pediatria
8. Sullo Federica iscritta all*ultimo anno di Pediatria
9. Venti Valeria Giusi iscritta all’ultimo anno di Pediatria
in relazione alle vigenti normative in materia di conferimento di incarichi a tempo
determinato, non & stato possibile inserire le predette istanze pervenute di medici
specializzandi netle relative graduatorie afferenti alle discipline di cui si tratta

Disporre, tenuto conto della carenza di posti di dirigente medico delle discipline anzidettc
aggravatesi dall’emergenza da COVID 19, che le misure previste dal D.L. n° 14 del 09/03/2020 , che
consentono di conferire incarichi di lavoro autonomo, anche di collaborazione coordinata o
continuativa, di durata non superiore a sei mesy, prorogabili in ragione della durata dello stato dj
emergenza, in deroga all’art. 7 del D.Lgs n® 165/2001 e ss. mm. € ii., all’art. 6 del D.L. n® 78/201] 0,
convertito con Legge n° 122/2010, possano esscro applicate anche nei confronti dei citati
professionisti specializzandi €, che, pertanto, vengano conferiti, agli stessi , altrettanti incarichi dj
collaborazione coordinata e continuativa, da impiegare nei Presidi dell’ ASP d Agrigento, per la
gestione dell’emergenza da COVID-19 . provvedendo alla loro convocazione per la sottoscrizione
del disciplinare d’incarico;

Precisare che la spesa che scaturisce dal presente provvedimento per il citato incarico di
collaborazione coordinata e continuativa, in attesa del Bilancio di Previsione 2020, trova imputazione
sul conto cconomico C502011507 relativo a “Altre forme di collaborazione” del bilancio d’esercizio
2020, giusta nota prot. n® 323 del 02/01/2020;
Precisare, altresi, che nel disciptinare d’incarico saranno specificati 1 casi di tisoluzione anticipata,
oVvero:
* Eventuale riduzione di UU.QO. semplici 0 complesse, dovuta a riorganizzazione aziendale,
ovvero rimodulazione della dotazione organica aziendale;
* Ulteriori indicazioni che potranno cssere fornite dali’Assessorato Regionale della Salute in
rclazione all’art. 9 comma 28 del D1 78/2010, convertito in legge n® 122/2010;
* Interventi legislativi regionali ¢ nazionali volti a dare applicazione alle sentenze comunitarie;
» Il venir meno delle situazion di criticitd temporanec;
» Completamento delle procedure di immissione in servizio di personale a tempo indeterminato
a copertura der posti vacanti in dotazione organica per il profilo;



* Diversa organizzazione dell’assetto aziendale;
* Venir meno delle csigenze straordinarie ¢ urgenti derivanti dalla diffusione del COVID-19 ¢
della necessita di garantire i correlati livelli essenziali di assistenza;
* Abrogazione e/o modificazione e/o il venir meno dell’efficacia della normativa legittimante
il conferimento degli incarichi de quo;
Munire il presente atto di clausola d immediata esecuzione stante I"urgenza di coprire j posti vacanti;
Stabilire che curera 1”esecuzione del presente provvedimento il Servizio Risorse Urnane.
Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, ¢ legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la tattispecie trattata

I Direttore della UOC Servizio Risorse Umane

Dott.ssa Salvage [Ridagrice

" /
u SULLA SUPERIORE PROPOSTA VIENE ESPRESSO

Parcre \

Data _ ({‘;}3( OCI( A

Il Direttore Sgnitario
Dott. Gaetano ¥lancuso

IL DIRETTORE GENERALE F.F.,

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal  Dircttore del’UOC Servizio Risorse
Umane dott.ssa Salvago Beatrice che, g seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma ¢ nella
sostanza, ne ha attestato la legittimita e la piena conformita alla normativa che disciplina la faltispecie
trattata;

Ritenute di condividere il contenuto della medesima proposta;

Tenuto vonto del parere espresso dal Direttore Sanitario;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata ¢ trascritta, per come
sopra formulata ¢ sottoscritta dalla doti.ssa Salvago Beatrice Dirctiore dell’UOC Servizio Risorse
Umane

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott, Gafgno Mancuso

IL DIRET L GENERALE I.F.

UTFHRTCHRE 1) SELREAN

i
D1 AN | W1
Dotlssa Warriyia Tedeseo










PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, a cura dell'incaricato, & stata pubblicata in forma digitale
all’albo pretorio on line dell’ASP di Agrigento, ai sensi e per ali offetti dell?

.30 det 03/11/93 ¢

al

art. 33, comma 2, della L.R.
> dell*art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/09 e s.m.i. ,dal

L'Inecaricato I Funzionario Delegato

Il Titolare di Posizione Organizzativa
Ufficio di Segreteria, Proposte di atti ¢ Anuma
Dott.gsa Patrizia Tedesco

Notificata al Collegio Sindacale il __ ton nota prot. u,

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO
Dell"Assessorato Regionale della Salute ox L.R. n. 5/09 trasimessa in data

___protn__
SIATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ia pronunciato Papprovazione con provvedimento n._ . del_
* Ha pronunciato Pannuilamento con pr owedzmenta no_. del

come da allegato.

Delibera divenuta csecutiva per decoirenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
*  Hsccutiva ai sensi dell’

1. 30/93 s.m.i.
dal

art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall*art. 53 della L.R.
; per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,

)< Ixmnechatamente ssecutiva dal Dg APR ‘?ﬁ?ﬂ
Agrigento, i (0 § APR 2[}20

REVOCA/ANNULLAMENT O/MODIFICA

" Revoca/annuliamento in autotutela con provvedimento n. __ del

Modifica con provvedimento n, del

Agrigento, Ti

Il Titolare di Posizione Oy sanizzativa
Uffficio di Segreteria, Proposte di atti e Anuma
Dott.ssa Patnzla Tedesco
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