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DELIBERAZIONE COMMISSARIO STRAORDINARIO N. éO

OGGETTO: Indizione Avviso Pubblico aperto per il conferlmento di incarichi libero
professionali a medici della disciplina di ortopedia e traumatologia da destinare all’ASP di Agrigento.
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G o nella sede dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

IL DIRETTORE GENERALE .

Dott. Giuseppe Capodieci, nominato con Decreto’ del Presidente della Regione Siciliana
P-310/Serv.1°/8.G. del 21/06/2024, |acquisito il parere del Direttore Sanitario, dott. Emanuele Cassara, | plo

Inomlnato con delibera n. 376 del 22/02/2023 e s.m.i. \con ’assistenza del Segretario verbalizzante
Dol594 TERESA CINDUE adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito

riportata.




PROPOSTA

11 Direttore dell’UOC Servizio Risorse Umane Dott. Calogero Muscarnera

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 265 del 23/12/2019 ed approvato
con D.A. n. 478 del 04/06/2020, di cui si € preso atto con Delibera n. 880 del 10/06/2020;
 Premesso che al fine di garantire la costante erogazione dei LEA e la corretta funzionalita dei
servizi sanitari questa ASP ha proceduto ad indire svariati avvisi per il conferimento di incarichi a
tempo indeterminato, a tempo determinato e libero professionali rivolto ai medici in quiescenza per
posti di Dirigente medico da destinare alle UU.OO.CC. di Ortopedia e Traumatologia dell’ASP di
Agrigento, senza sortire gli effetti sperati;

Che I’Azienda non ¢ riuscita ad arginare la problematica neanche con la possibilita del ricorso a
prestazioni aggiuntive in esecuzione della disposizione assessoriale n. 41412 del 21/07/2023;

Che con atto deliberativo n. 2181 del 05/12/2023 ¢ stato indetto un nuovo concorso per il
reclutamento di dirigenti medici di Ortopedia , in atto di espletamento, pubblicato sulla GURS n. 17
del 29/12/2023 e GURI n. 9 del 30/01/2024;

Che, inoltre con deliberazione n. 783 del 18/04/2024 ¢ stato indetto avviso di selezione pubblica per
titoli e colloquio per la formulazione di graduatorie per il conferimento di incarichi a tempo
determinato varie discipline, tra le altre quella di Ortopedia e Traumatologia, rivolto ai medici
specializzandi e pubblicato sul sito web azaiendale, senza sortire gli effetti sperati,

Vista la nota acquisita al n. 102420 del 27/06/2024 del protocollo aziendale con la quale il
Direttore della UOC di Ortopedia e Traumatologia del P.O. di Agrigento ha chiesto di mettere in
atto tutte le azioni strategiche possibili volte al recupero di Medici di Ortopedia e Traumatologia
con estrema urgenza al fine di potere garantire i LEA e gli obiettivi del PN.E.;

Che, sulla medesima nota prot. n. 102420 del 27/06/2024 il Direttore Generale ha autorizzato
’avvio di un avviso aperto in regime libero professionale rivolto ai MedICI Specﬂlstl in Ortopedia e
Traumatologia a prestare attivita libero provfessionale per una tariffa di € «
Ritenuto, al fine di reperire professionalitd adeguatamente formate da destmare alle UU.0O. di
Ortopedia e Traumatologia dell’ASP di Agruigento, di dover disporre ’indizione di un Avviso
Pubblico per il conferimento di incarichi libero professionali di medici della disciplina di ortopedia
e traumatologia delle strutture ospedaliere dell’ASP di Agrigento che si allega al presente atto per
farne parte mtegrale e sostanziale (All A);

Ritenuto, altresi, di dover pubblicare integralmente il predetto Avviso pubblico “aperto” sul sito
web aziendale

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, ¢ legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

Indire Avviso Pubblico per il conferimento di incarichi libero professionali di medici , disciplina
Ortopedia e traumatologia, da destinare presso le UU.OO. di Ortopedia e Traumatologla dell’ASP
di Agrigento; :
Approvare lo schema di Avviso, (All. A) che allegato alla presente deliberazione, costituisce parte
integrante e sostanziale.

Pubblicare integralmente il predetto Avviso pubblico “aperto” sul sito web aziendale

Che ’esecuzione della presente deliberazione verra curata dalla UOC Servizio Risorse umane.
Munire il presente atto della clausola d’immediata esecuzione.



Si attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, € legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata

IL DIRETTORE DELL’UOC SERVIZIO RISORSE UMANE
Dott. Calo» Muscarnera &Q/\/

SULLA SUPERIORE PROPOSTA VIENE ESPRESSO

Parere

N il
Data _,5 J<D 5 c ')/ !/ / b

1l Dlrettore Samtarlo
Dott Emanuele Cassara

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal dott. Calogero Muscarnera Direttore della UOC
Servizio Risorse Umane, che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato
la legittimita e la piena conformita alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;
Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;
Tenuto conto del parere espressoldal Direttore Sanitario;
dpeern
ﬁ/
DELIBERA
di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata e sottoscritta dal dott. Calogero Muscarnera Direttore della UOC Servizio Risorse Umane.

IL DIRETTORE GENERALE

D/\GIUS ppe Cap dj/y
I Segretarlo verbalizzante
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE AGRIGENTO

“Avviso pubblico aperto per manifestazione d’interesse per il conferimento di incarichi libero
professionali di medici della disciplina di Ortopedia e Traumatologia da destinare alle
UU.OO. di Ortopedia e Traumatologia dell’ASP di Agrigento”.

Si rende noto che, in esecuzione alla deliberazione del Direttore Generale n. éO del Z’C?’Oé’ﬂ?, e
indetto “Avviso pubblico APERTO per il conferimento di incarichi libero professionali di
medici della disciplina di Ortopedia e Traumatologia da destinare alle UU.OO. di Ortopedia
e Traumatologia dell’ASP di Agrigento”.

Questa Azienda intende procedere, in urgenza, mediante conferimento di contratto libero-
professionale, al reperimento di medici in possesso di specializzazione in Ortopedia e
Traumatologia, da destinare alle UU.OO. di Ortopedia e Traumatologia dell’ASP di Agrigento, per
far fronte alle esigenze che non & stato possibile soddisfare attraverso assunzioni a tempo

indeterminato e/o determinato

REQUISITI DI AMMISSIONE

A) Requisiti generali

e cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea o straniero
regolarmente soggiornante sul territorio nazionale;

e idoneita fisica all’impiego: I’idoneita sara accertata, per i partecipanti cui sara conferito I’incarico
libero professionale, dal medico competente dell’ Azienda;

e essere nel pieno godimento dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

e non essere incorso nella destituzione, dispensa, decadenza o licenziamento da precedente
impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito I’impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

B) Requisiti specifici

1) Diploma di laurea in medicina e chirurgia;

2) Diploma di specializzazione nella branca specialistica per cui si concorre o in discipline
equipollenti o affini secondo le tabelle del D.M. 30/01/98 ¢ del D.M. 31/01/98 € s,m.i.;
3) Iscrizione all’Ordine dei Medici.

I1 difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione all’avviso.
Le domande, accertato il possesso dei requisiti verranno inoltrate per la valutazione, secondo
I’ordine cronologico di arrivo al Direttore della UOC di Riferimento,.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda di partecipazione all’avviso pubblico aperto va presentata, al seguente indirizzo pec:
selezione.personale@pec.aspag.it compilando lo specifico modulo in allegato al presente bando.

E' esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione. Pertanto eventuali domande pervenute con
altre modalita non verranno prese in considerazione.

La domanda potra essere sottoscritta nei seguenti modi:

-sottoscrizione con firma digitale del candidato, corredata da certificato;

-sottoscrizione della domanda con firma autografa del candidato e allegando copia del documento di
riconoscimento in corso di validitda. La validitad di ricezione della corrispondenza & attestata dalla
ricevuta di avvenuta consegna.

Questa Azienda non si assume responsabilita in caso di impossibilita di apertura dei file e per disguidi
1







tecnici non dipendenti dalla propria volonta.
Le domande saranno prese in considerazione secondo 1’ordine cronologico di arrivo delle stesse previa

valutazione da parte del Direttore della UOC di Riferimento,.
Nella domanda di ammissione al concorso, i candidati dichiarano, sotto la propria personale
responsabilita e consapevolezza delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, per il
caso di dichiarazioni mendaci e falsita in atti:
1. cognome, nome, codice fiscale, luogo e data di nascita;
2. l'indirizzo di posta elettronica certificata personale;
3. laresidenza, il domicilio ed il recapito telefonico;
4. il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi;
5. il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;
6. le eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti penali pendenti, ovvero di
non aver riportato condanne penale né di essere a conoscenza di procedimenti penali a carico;
7. Procedimenti penali in corso e/o condanne penali;
8. Dichiarazione di accettazione delle condizioni dell’avviso;
9. il possesso dell'idoneita alla mansione specifica del profilo a concorso;
10. il possesso dei requisiti specifici di ammissione, specificando gli stessi;
11. I'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in
materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. n. 196/2003 per la parte non abrogata;

La mancata sottoscrizione della domanda, con firma digitale o autografa, costituisce motivo di
esclusione. L'omissione nella domanda anche di una sola dichiarazione relativa ai requisiti richiesti,

non altrimenti rilevabili, determina l'esclusione.

Il candidato € tenuto a comunicare tempestivamente l'eventuale modifica del proprio indirizzo PEC.

L'Azienda declina ogni responsabilita per dispersioni di comunicazioni dipendenti da inesatta
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, ovvero per eventuali disguidi
non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA AUTOCERTIFICATA ai sensi del
D.P.R. n. 445/2000.

Alla domanda di partecipazione all’Avviso, i candidati dovranno allegare:
1) copia di valido documento di identita in corso di validita;
2) Curriculum formativo e professionale datato e firmata.

L’amministrazione si riserva, ai sensi dell’art. 71 del DPR 445/2000 di verificare la veridicita e
’autenticita delle attestazioni prodotte con conseguente possibilita per il dichiarante di decadere dai
benefici eventualmente conseguiti e fatte salve le conseguenze penali previste per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci.

Documenti da produrre al momento della stipula del disciplinare di incarico

Per I’effettuazione delle prestazioni libero professionali ¢ richiesto il possesso di partita IVA.

Il professionista, prima della sottoscrizione del contratto, dovra esibire apposita polizza
assicurativa contro gli infortuni e per la responsabilita civile verso terzi.

L’incarico non costituisce rapporto di pubblico impiego. Per la remunerazione delle prestazioni rese
in attivita libero professionale, il professionista presentera apposita fattura elettronica dalla quale si
desumano le ore effettivamente svolte ogni mese da sottoporre al Direttore del’UOC di
assegnazione e al Direttore Sanitario Aziendale per la verifica necessaria alla liquidazione.

Per lo svolgimento delle attivita si fara riferimento a turni di dodici ore, da svolgere secondo le
esigenze della turnistica della struttura di riferimento entro un limite massimo di 38 ore settimanali e

con possibilitd di articolazione flessibile e/o turni di almeno sei ore, anche in funzione delle
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necessita dell’U.O. di afferenza.

La tarlffa oraria per le prestazioni rese in regime di libera professione sara pari ad

((/ 2 Q

TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Il trattamento dei dati personali sara effettuato nel rispetto delle previsioni contenute ai sensi del

Regolamento UE 2016/679 e del D.lgs 196/2003 per la parte non abrogato € sara effettuato per le
finalita relative alla presente procedura.

PUBBLICITA
Il presente avviso sarad pubblicato sul sito web aziendale www.asp.ag.it .

NORME FINALI
Ferme restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, per le ipotesi di

falsita in atti e dichiarazioni mendaci, qualora dal controllo sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive rese dai concorrenti emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base

della dichiarazione non veritiera (art. 75).
L’azienda si riserva la facolta, in regime di autotutela, di modificare, prorogare, sospendere o

revocare il presente avviso, o parte di esso, in relazione a nuove disposizioni di legge o per
comprovate ragioni di pubblico interesse, senza che i candidati possano sollevare eccezioni o

vantare diritti di sorta.
Per la gestione di tutta la procedura di reclutamento pertinente al presente avviso, si richiama tutta

la normativa vigente in materia, in quanto applicabile.
Non possono essere conferiti incarichi di cui al presente avviso a dipendenti di pubbliche

amministrazioni.

Il Direttore Generale
Dott. Giusepp Capodlec
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A.S.P.AGRIGENTO
P.O. OSPEDALE S. GIOVANNI DI DIO
U.O.C DI ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA
Direttore: Dott. G. TULUMELLO

Assegnatonr. O {02420
del 27/06/2024
Al Direttore Generale ASP AG

Al Direttore Sanitario ASP AG
Al Servizio Risorse Umane ASP AG

Al Direttore f.f. UOC Servizio AA.GG.

Oggetto: richiesta urgente di personale medico ortopedico

Stante il perdurare della grave carenza di personale medico nei reparti di Ortopedia e Traumatologia dei
PP.0O. di questa ASP, essendo in servizio solo 5 DD.MM. oltre al sottoscritto, in servizio presso il P.O. di
Agrigento, di cui tre beneficiari di legge 104 esentati quindi dai turni di reperibilita, uno deiquali
attualmente in malattia oltre ad un D.M. in allattamento con debito orario ridotto ed esentato dai turni di
reperibilita a fronte delle 10 unita previste e due specializzandi con riduzione del debito orario ed esentati
da regolamento ad espletare in autonomia le comuni attivita e i turni di reperibilita.

Non essendo presenti unita mediche presso il reparto di Ortopedia del P.O. di Sciacca a fronte delle 6 unita
mediche previste, e considerata anche la carenza di personale medico ortopedico presso il reparto di
Ortopedia del P.O. di Licata in cui & presente un solo D.M., attualmente in malattia, in servizio oltre al
Direttore ed un D.M. in quiescenza a fronte delle 6 unita mediche previste in pianta organica.

Considerata anche la mancanza di un Direttore di UOC di Ortopedia essendo lo scrivente Direttore dell’ UOC
di Ortopedia attualmente centralizzato ad PO di Agrigento come da disposizione della Direzione Strategica.

Considerato anche che il personale attualmente in servizio svolge orario aggiuntivo rimanendo ben oltre il
proprio turno di servizio per ottemperare alle necessita assistenziali per |’ elevato carico di lavoro di questa

' 'UOC che copre anche le altre strutture dell’ ASP, si chiede alla S.V. di mettere in atto tutte le azioni
strategiche volte al recupero di personale medico ortopedico, comungue carente a livello nazionale,

. ifacendo riferimento ad incarichi a tempo determinato, esternalizzazioni, convenzioni con altre ASP e/o
iPoliciinici Universitari, contratti libero professionali e tutto quanto possa rendersi utile al recupero di
persanale medico con estremo carattere d’ urgenza al fine di potere garantire i L.E.A. e gli obiettivi del P.N.E.

Certo di un Vostro sollecito riscontro si coglie ' occasione per porgere Cordiali Saluti.

5 "
Agrigento 27/06/24 ; ) Dott. G. Tulumello










PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, a cura dell’incaricato, & stata pubblicata in forma digitale
all’albo pretorio on line dell’ASP di Agrigento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della
LR. n30 del 03/11/93 e dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/09 e sm.i,

dal al
L’Incaricato Il Funzionario Delegato
Il Collaboratore Amm.veo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi
Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SIATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
» Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da g_llegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,
. dal ’
’ >< Immedia.tamepte esecutiva dal_
Agrigento, Ii ? & Gil ?(?'2
11 Referente Ufficio Atti deliberativi

Il Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi \
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REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Agrigento, li

1l Referente Ufficio Atti deliberativi
11 Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi
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