
 

 

 

Griglia di valutazione delle caratteristiche tecnico qualitative/quantitative del servizio di 

sanificazione canali di mandata e di espulsione impianti aeraulici 

Punteggi qualità 70/100 

 

 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA 
 

 

Il servizio offerto dovrà tassativamente possedere le caratteristiche indispensabili previste dal Capitolato 

Tecnico pena l’esclusione. Il punteggio dell’offerta tecnica è attribuito sulla base dei criteri di 

valutazione elencati nella sottostante tabella con la relativa ripartizione dei punteggi. 

Nella tabella successiva con la lettera D vengono indicati i “Punteggi discrezionali”, vale a dire i punteggi 

il cui coefficiente è attribuito in ragione dell’esercizio della discrezionalità spettante alla commissione 

giudicatrice. 

Con la lettera T vengono indicati i “Punteggi tabellari”, vale a dire i punteggi fissi e predefiniti che 

saranno attribuiti o non attribuiti in ragione dell’offerta o mancata offerta di quanto specificamente 

richiesto. 

Con la lettera P vengono indicati i “Punteggi proporzionali” vale a dire che sarà concesso un punteggio 

massimo all’offerta  che presenta quantità offerte maggiori e proporzionalmente inferiori per le altre. 

I 70 punti previsti per l’offerta tecnica saranno  attribuiti sulla base dei criteri, tenendo  conto  dei 

seguenti elementi: 

 
 

DESCRIZIONE CRITERIO 
PUNTEGGIO 

MASSIMO 

1) Disponibilità personale per squadra  
T 

8 

fino a 2 = punti 2 

fino a 4 = punti 4 

fino a 6 = punti 6 

fino a  8 = punti 8 

2) Tempo di intervento inferiore alle otto ( 8 ) ore in caso di 

richiesta in emergenza 
P 

7 

3) Certificazioni di qualità (UNI EN ISO 9001 : 2015 - UNI 

EN ISO 45001: 2018 – UNI ENI ISO 14001: 2015) in 

possesso inerenti il servizio offerto  

P 
7 

4) Proposte migliorative organizzative qualitative-quantitative 

dell'esecuzione del servizio rispetto a quelle richieste dal 

capitolato 

D  

10 

5) Esperienze pregresse analoghe a quelle oggetto dell’appalto 

in particolare nel settore sanitario da attestare mediante 

documentazione opportuna (contratti – attestazioni di buon 

esito da parte di precedenti committenti) 

P 
 

8 

6) Disponibilità personale tecnico CVI ( Certified Ventilation 

Inspector) o equivalente 
T 

 

5 

fino a 1 = punti 2 

fino a 3 = punti 5  

 



 

7) Modalità di esposizione e reportistica dei dati delle 

relazioni periodiche  

D 9 

8) Numero di attrezzature che la Ditta aggiudicataria intende 

mettere continuamente e stabilmente a disposizione per 

l’attività in oggetto 

P 7 

9) Descrizione nel dettaglio del piano di lavoro proposto in 

termini di organizzazione del servizio ed descrizione delle 

metodologie 

D 9 

                                                                                                                                    TOTALE 70 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

METODO DI ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEL PUNTEGGIO 

DELL’OFFERTA TECNICA 

 

A ciascuno degli elementi qualitativi (identificati con la lettera D) cui è assegnato un punteggio discrezionale, 

è attribuito un coefficiente variabile tra zero ed uno da parte di ciascun commissario di gara. Di seguito si 

riporta la tabella dei coefficienti relativi ai diversi livelli di valutazione. La commissione calcola la media 

aritmetica dei coefficienti attribuiti dai singoli commissari all’offerta, in relazione al criterio in esame, al fine 

di ottenere il coefficiente medio da applicare al medesimo. Il punteggio finale, per il criterio discrezionale 

in oggetto, si ottiene moltiplicando il coefficiente medio per il punteggio massimo attribuibile. 

 

 

 

 

Tali coefficienti corrispondono ai giudizi che la Commissione potrà assegnare a ciascun elemento 

dell’offerta sottoposto a valutazione. Sono stati, all’uopo, previsti sette giudizi da attribuire alle singole 

voci oggetto di valutazione: Ottimo - Distinto - Più che adeguato -  Adeguato - Moderatamente adeguato 

- Parzialmente adeguato - Inadeguato. A ciascun giudizio corrispondono rispettivamente i seguenti elementi 

di valutazione e coefficienti da assegnare alle singole voci: 

 
Giudizio Elementi di Valutazione Coef. 

Ottimo In  caso  di  trattazione  approfondita e  con un  livello  di  dettaglio  elevato.  Sono  
altresì  presenti  elementi distintivi e spunti di eccellenza. 1,00 

Distinto In caso di trattazione accurata e con un buon livello di approfondimento e di dettaglio. 0,85 
Più che adeguato In caso di trattazione accurata e con un discreto livello di approfondimento e di dettaglio. 0,70 

Adeguato In caso di trattazione completa e con un accettabile livello di approfondimento e di 
dettaglio. 

0,50 



 

Moderatamente 
adeguato In caso di trattazione semi-completa e con un accettabile livello di approfondimento e di 

dettaglio. 
0,35 

Parzialmente 
adeguato 

In  caso  di  trattazione  incompleta  o  comunque  con  un  modesto  livello  di  
approfondimento,  senza  un adeguato livello di dettaglio. 

0,20 

Inadeguato In caso di trattazione largamente incompleta o comunque caratterizzata da un livello di 
dettaglio carente. 

0 

 

 

Agli elementi cui è assegnato un punteggio tabellare (identificato dalla lettera T), il relativo punteggio è 

assegnato, automaticamente e in valore assoluto, sulla base della presenza o assenza nell’offerta, 

dell’elemento richiesto. 

 

 

 

 

Agli elementi cui è assegnato un punteggio proporzionale (identificato dalla lettera P), il relativo punteggio è 

assegnato, utilizzando la seguente relazione: 

 
 

 

in cui: 

  è il valore del parametro del quale si vuole ottenere il punteggio proporzionale; 

  è il massimo valore dichiarato dai concorrenti; 

 pti è il punteggio attribuibile; 

 
 
 

CALCOLO PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 

 

Metodo per il calcolo dei punteggi 
La commissione procederà, in relazione a ciascuna offerta, all’attribuzione dei punteggi per i criteri 

discrezionali secondo il metodo aggregativo compensatore attraverso l’utilizzo della seguente formula: 
 

𝐶(𝑎)discrezionale  = ∑n  [Pi ∗ V(a)i] 
 

dove: 

 
𝐶(𝑎)discrezionale   = valutazione dell’offerta discrezionale (a); 

n = numero totale degli elementi di valutazione; 
Pi = punteggio attribuito al singolo elemento di valutazione (i); 
V(a)i = coefficiente della prestazione dell’offerta (a) rispetto all’elemento di valutazione (i), variabile tra 0 

(zero) e 1 (uno); 

∑= sommatoria. 

 

Al risultato della suddetta operazione verranno sommati i punteggi tabellari 𝑪(t)tabellare, già espressi in valore 

assoluto, ottenuti dall’offerta del singolo concorrente. 

Inoltre, verranno sommati i punteggi proporzionali utilizzando la seguente relazione: 
 

 



 

in cui: 

  è il valore del parametro del quale si vuole ottenere il punteggio proporzionale; 

  è il massimo valore dichiarato dai concorrenti. 

 pti è il punteggio attribuibile  

 

 

Il punteggio complessivo dell’offerta tecnica indicato con 𝑷offerta tecnica risulta dato dalla somma  di 

 

𝑷offerta tecnica  = 𝑪( a) discrezionale + 𝑪(t) tabellare        + C(p) proporzionale 

 

Si precisa che non è richiesto all’offerta tecnica il raggiungimento di un punteggio minimo. 

 

Se nessuna offerta tecnica complessiva ottiene il valore massimo (70 pt.), viene effettuata la 

riparametrazione dei punteggi, tale punteggio viene nuovamente riparametrato, secondo la formula: 

 

P offerta tecnica = 70 * Punteggio assegnato/migliore punteggio 


