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Oggetto: Servizio di ritiro, trasporto e conferimento a smaltimento/recupero dei rifiuti sanitari pericolosi, non peticolosi
a rischio infettivo — Elenco personale impiegafto.

In relazione al servizio di cui in oggetto, si indica il personale attualmente impiegato per I"attivita di ritire, trasporto e
conferimento & smaltimento/recupero dei rifiuti sanitari pericolosi, non pericolosi a rischio infettivo all’interno delle
strutture dall ASP di Agrigento:

1. Dipendente R.M.
Data comunicazione INAIL 12.10.2020
CCNL: Igiene ambientale — aziende private
Livello: 3B
Monte ore settimanale: 38 ore (full time)
Soggetto svantaggiato: no
Scatti anzianita lavorativa: |
Mansione: Autista furgone
Incidenza lavorativa per servizio Asp AG 40%

2. Dipendente M.V.
Data comunicazione INAIL 04.10.2004
CCNL.: Igiene ambientale — aziende privaie
Livello: 3A
Monte ore settimanale: 38 ore (full time}
Soggetto svantaggiato: no
Scatti anzianita lavorativa: 7
Mansione: Autista
Incidenza lavorativa per servizio Asp AG 20%

3. DIPENDNETE D.M.E.
Data comunicazione INAIL 19.06.2015
CCNL.: Igiene ambientale — aziende private
Livello: 3A
Monte ore settimanate: 38 ore (full time)
Soggetto svantaggiato: no
Scatti anzianitd lavorativa: 3
Mansione: Autista
Incidenza lavorativa per servizio Asp AG 40%

4. DIPENENTE D.M.N.
Data comunicazione INAIL 09.09.2003



CCNL: Igiene ambientale — aziende private
Livelio: 4A

Monte ore settimanale: 38 ore {full time)
Soggetto svantaggiato: no

Scatti anzianitd lavorativa: 7

Mansione: Autista

Incidenza lavorativa per servizio Asp AG 20%

5. DIPENDENTE T.M.
Data comunicazione INAIL 22.04.2015
CCNL: Igiene ambientale — aziende private
Livello: 4°
Monte ore settiranale: 38 ore (full time)
Soggetto svantaggiato: no
Scatti anzianita lavorativa: 3
Mansione: Autista
Incidenza lavorativa per servizio Asp AG 20%

6. DIPENDETE P.F.
Data comunicazione INAIL 15.07.2013
CCNL: Igiene ambientale — aziende private
Livello: 2A
Monte ore settimanale: 38 ore (full time)
Soggetto svantaggiato: no
Scatti anzianitd lavorativa: 3
Mansione: Addetto raccolta rifiuti speciali
Incidenza lavorativa per servizio Asp AG 40%

7. DIPENDENTE V.G.
Data comunicazione INAIL 15.01.2011
CCNL: Igiene ambientale - aziende private
Livello: 2A
Monte ore settimanale: 38 ore (full time)
Soggetto svantaggiato: no
Scatti anzianita lavorativa; 5
Mansione: Addetto raccolta rifiuti speciali
Incidenza lavorativa per servizio Asp AG 60%
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