INFORMATIVA
ai sensi dellAtticolo 13, Regolamento (UE) 2016/679 (il “Regolamento” o “GDIPR™)

1. TITOLARE DEL TRATTAMENTO

Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento, con sede legale in Agrigento (AG), Viale della Vittoria
11. 321, Partita IVA n. 02570930848, in persona del suo legale rappresentante pro tempors (“ASP AG” o il
“Yitolare™).

Il Titolare & raggfungibile via e-mail allindirizzo protocollo@aspag.it, oppure via posta otdinaria a
Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento, Viale della Vittoria n. 321, 92100 - Agtigento (AG).

2. RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI

Il Titolate ha designato un tesponsabile della protezione dei dati (“Data Protection Offices” o
“DPO”).

LI DPO é contattabile via ¢-tnail allindirizzo rdp@aspag.it, ovvero scrivendo a:

Responsabile della Protezione dei Dati

Azienda Sanitaria Provinciale di Agtigento
Viale della Vittotia n. 321
92100 - Agtigento (AG)

3. DEFINIZIONE DI DATQ PERSONALE E INFORMAZIONI RELATIVE ALLE
ATTIVITA DI TRATTAMENTO

Ai sensi del GDPR, per dato personale si intende: “qualsiasi tyformazione tiguardante wna persona fisica
identificata o tdentgficabily; si considera identificabile la Dbersona fisica che pud essere identificata, direttaments o
indiretiamente, con particolare riferiments a un identificativo come il navse, un nymero di identificazione, daté relativi
all'whicagione, un identificativo online o a yno o DR clementi caratferiniici della sua identita fisica, fisiologica, genelica,
prichica, economica, culturale o social”(i “Dati®).

IL GDPR definisce, alttesi, le particolari categorie di dast petsonali, ossia “Z dati personali che sivelino Forigine
1azziale o etnicu, e opinioni politiche, le convinioni religiose o filosoficke, o lappartenenza sindacals, nonché tratiare dati
Eonelict, dali biometréci intesi a identificare in mods univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessyale
0 all orientanmento sessuale della persona” (L “Dati Sensibili”).

Nell’ambito del processo di selezione, il Titolare taccoglie e tratta i Dati contenuti allinterno del Suo
curriculum vitas € in particolate:

- datianagrafici e identificativi (e, nome, cognome, data di nascita);

~ dat di contatto, quali inditizzo di residenza o domicilio, inditizzo di posta eletttonica, numero
di telefono;

- ftitolo di studio, esperienze lavotative pregresse;

- in generale, ogni altra informazione strettamente necessatia alla valutazione de] Suo profilo che



vetrd da Lei fornita dutante il processo di selezione.

Di regola, nella fase di valutazione delle candidatute, ASP AG non ha interesse ad acquisite i Suoi Dati
Sensibili. Per tale ragione, il Titolate Le chiede di non fornite gli stessi. In ogni caso, qualora il Titolare
dovesse ricevere i Suoi Dati Sensibili i asterts dalutilizzare tali informazioni.

Il conferimento dei Suoi Dat ¢ del tutto volontario; tuttavia, in caso di tifiuto di fornite i Dati, si
renderd impossibile per il Titolare valutare la Sua candidatura.

In ogni caso, il Titolare si impegna ad assicurare che le informazioni raccolte e utilizzate siano
apptopriate rispetto le finalitd di seguito indicate ¢ che cié non determini nn’invasione della Sua sfera
personale.

4. FINALITA DEL TRATTAMENTO E RELATIVA BASE GIURIDICA.

a. Valutazione della Sua candidatura

I Suoi Dati saranno trattati da ASP AG al fine di valutate lidoneitd della Sua candidatura rispetto a
posizioni lavorative aperte all'interno delle struttute o degli uffici del Titolate.

Il trattamento dei Suoi Dati sari fondato sulla condizione di liceits di cui allarticolo G, patagtafo 1,.
letteta b), GDPR, essendo il trattamento necessatio allesecuzione di un contratto di cui Lei & parte o
allesecuzione di misute preconttattuali adottate a Sua richiesta. ,

b. Adempimento di un obbligo di legge

I Suoi Dati saranno trattati dal Titolate per Padempimento di obblighi di legge sullo stesso
eventualmente gravanti in relazione al processo di selezione del personale.

Qualora necessario, il trattamento satd fondato sulla condizione di liceits di cui allarticolo 6, paragtrafo
1, letteta c), GDPR.

5. COMUNICAZIONE DEI DATI A TERZE PARTI SITUATE NEL TERRITORIO
DELLO SPAZIO ECONOMICO EUROPEQ

Il Titolare potrd comunicare i Suoi Dati a terze parti dei quali si avvale per lo svolgimento di attivita e/o
setvizi necessati, funzionali o comunque connessi ally selezione del petsonale.

In particolare, i Suoi Dati potrebbero essere comunicati, quale parte integrante delle attivitd di
trattamento, a soggetti tetzi situati sul testitorio dello Spazio economico europeo che offrono al
Titolare setvizi informatici e amministrativi, ovveto, se del caso, ad agenzie che prestano assistenza in
metito alla valutazione e selezione del personale o 2 consulenti esterni, che effettueranno il trattamento
in qualita di responsabili del trattamento ai sensi dell’articolo 28, Regolamento. L'elenco aggiomato dei
responsabili del trattamento & mantenuto dal Titolate ed & disponibile previa richiesta.

I1 Titolate, inoltre, pottebbe comunicare i Suoi Dati g soggetti terzi a eui la comunicazione sia dovuta in
fotza di obblighi di legpe, a Pubbliche Amministrazioni ovvero, se del caso, a societd che forniscono
servizi di inforn%azione commerciale. Tali soggetti tratteranno i Suoi Dati in qualith di autonomi titolar.



Di notta, salvo diversamente necessatio in tagione di obblighi di legge gravanti sul Titolare, non &
prevista aleuna forma di diffusione dei Suoi Dati a soggetti indetetminati.

6. TRASFERIMENTO DI DATI FUORI DALLO SPAZIO ECONOMICO EUROPEO

Di regola, il Titolare non trasferisce Dati a Lei riferibili verso Paesi tetzi allo Spazio economico
europeo,

Tuttavia, nelle limitate circostanze eccezionali in cui cid risultasse necessatio pet il raggiungimento delle
finalitd di cui sopra, il trasferimento, ove ticotta il caso, avverrd unicatnente nel nspetto delle condizioni
previste dal GIDPR e sard disciplinato, 2 seconda dei destinatari, mediante il ricorso a clausole
contrattuali fandard adottate dalla Commissione europea o, in alternativa, sulla base di una decisione di
adeguatezza della Commissione e/o di ogni altro sttumento consentito dalla normativa di tiferimento,

Potri ottenere maggiori informazioni sul luogo in cui i Suoi Dati sono stati, se del caso, trasferiti,
serivendo agli inditizzi di cui ai paragrafi 1 € 2.
7. PERIODO DI CONSERVAZIONE

I Dati a Lei xiferibili saranno trattati da ASP AG pet i 12 mesi successivi alla ticezione del Suo aumisdin
vitar, salvo il processo di selezione o di valutazione della Sua candidatuta, precedentemente avviato, non
si sia ancora definito alla scadenza di tale petiodo.

Raggiunto il termine di 12 mesi dalla ticezione, ovvero, se suceessivo, al momento della conclusione in
senso negativo del processo di selezione, i Suoi Dati satanno definitivamente cancellati,

Qualora il processo di selezione si concludesse positivamente, Le versd fornita una nuova informativa ¢
1 Dati gid forniti confluiranno nells Sua scheda personale costituita 2l momento della Sua assunzione; gli
stessi saranno trattati dal Titolare durante Pintero rapporto di lavoto, nonché successivamente
consetvati per i petiodi di tempo specificamente individuati da ASP AG e indicati nellinformativa
dedicata ai dipendenti.

8. DIRITTI DELL INTERESSATO

Dutante il petiodo in cu il Titolare & in possesso o effettua il teattamento dei Suoi Dati, Lei, in qualiti
di intetessato, pud in qualsiasi momento esetcitare i seguent diritti:

*  Disitto di accesso ~ Lei ha il dititto di ottenere la conferma citca esistenza o meno di un
trattamento concernente i Suoi Datl e, se del caso, il disitto di ricevere ogni informazione relativa al

medesimo trattamento;

*  Digitto alla rettifica — Lei ha il diritto di ottenere la rettifica dei Suoi Dati in possesso del Titolate,
qualota gli stessi siano incompleti o inesatti;
. iritto ncellazione — in talune circostanze, Lei ha il diritto di ottenete la cancellazione dej

Suoi Dati presenti allintetno degli archivi del Titolare qualora non rilevanti ai fini della
prosecuzione del rapporto contrattuale o necessati per adempiere un obbligo di legge cui &
soggetto il Titolare o pet Iaccertamento, Pesetcizio o la difesa di un suo dititto in sede gludiziaria;

~  Diritto alla limitazione del_trattamento — al vedficarsi di talone condizioni, Lei ha il diritto di
ottenere la limitazione del trattamento concernente i Suoi Dati: g



Rititto_alla portabilitd «— al verificarsi di determinate circostanze, Lei ha il diritto di ottenere la
trasmissione dei Suoi Dati in nostto possesso in favote di un diverso titolates '
Disitto di opposizione - Lei ha il diritto di opporsi, in qualsiasi motmento pet motivi connessi alla
sua situazione particolare, al trattamento dei Dati che La riguardano basati sulla condizione di
liceitd del legittimo interesse o dell’esecuzione di wn compito di interesse pubblico o dellesetcizio
di pubblici poteri, comptesa la profilazione, salvo che sussistanio motivi legittimi per il Titolare per
continuare il trattamento che prevalgano sugli interessi, sui dititti e sulle Libertd dellintetessato
oppute pet I'accertamento, Pesercizio o la difesa di un diritto in sede gludiziaria;
Diritto di revoca del consenso — Lei ha il diritto di revocare il consenso al trattamento dei Suoi
Dati in qualsiasi momento, restando ferma la liceitd del trattamnento basato sul consenso
precedente alla revoca;

iritto di proporre reclamo al’Auntorits dj trollo — nel ¢aso in cui il Titolare difiutasse di
soddisfare le Sue richieste di esercizio dei diritti di cud sopra, vetranno fotnite le ragioni del telativo
rifiuto, Se del caso, Lei ha il dintto di propotre teclamo cosi come descritto nel seguente paragrafo.

I diritti di cui sopra potranno essete esercitati nei confronti del Titolare scrivendo apli inditizzi di cui al
patagtafo 1 o contattando il DPO ai recapiti indicati in precedenza al patagtafo 2.

L'esetcizio dei Suoi diritti in qualiti di intetessato & gratuito ai sensi ¢ nei limiti di cui alParticolo 12,
GDPR. '

9. RECLAMI

Qualora desiderasse propotre un teclamo in merito alle modalita con cui i Suoi Dati sono trattat, dal
Titolare, ovvero in metito alla gestione di una richiesta da Lej proposta, Lei ha il diritto di presentate
unistanza direttamente all’Autorits di controllo.



