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DELIBERAZIONE COMMISSARIO STRAORDINARIO N. 44 g >

OGGETTO Conferimento incarichi di struttura semplice-Dirigenza Professionale, Tecnica ed
Amministrativa

STRUTTURA PROPONENTE: CONTROLLO DI GESTIONE — DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO
PROPOSTAN.Q3 § DEL 23 [(,]202¢,

11 Direttore dell’U.O.C. Controllo di Gestione 11 Direttore del Dipartimento Amministrativo
QDriAdriano Craco) (Dr.ssa Beatrice Salvago)
e Q/QNVZQ

VISTO CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria:
( ) come da prospetto allegato ( ALL. N. ) che ¢ parte integrante della presente delibera.

C/E./ C.P. f V /i : .
( ) Autorizzazione n. del / Om (O by

ROCEDIMENTO IL DIRETTORE UOC SEF ¢ P.

11 RESPONSABILE ,“E

Lo |

RICEVUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVI IN DATA 13 GIU. 2074

L’anno duemilaventiquattro il giorno TY"E blct del mese di Gl U b 4/0 nella

sede dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Giuseppe Capodieci, nominato con Decreto Assessoriale n. 1/2024/Gab del 31/01/2024,
¥ facquisito il parere del Direttore Sanitario, dott. Emanuele Cassara, nominato con delibera n. 376’&5\
22/02/2023 e s.m;i;_r_ con I’assistenza del Segretario verbalizzante

DSTSSA TERESA CIveQE adotta la presente delibera sulla base
della proposta di seguito riportata.




PROPOSTA

I Direttori dell’ U.O.C. Controllo di Gestione, Dr. Adriano Cracd, e del Dipartimento Amministrativo, Dr.ssa
Beatrice Salvago

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 265 del 23/12/2019 ed approvato con D.A. n.
478 del 04/06/2020, di cui si & preso atto con Delibera n. 880 del 10/06/2020;
Vista la delibera n. 2219 del 28/12/2021 e s.m.i. di approvazione della dotazione organica e del piano

triennale del fabbisogno di personale;
Vista altresi la delibera n. 72 del 18/01/2022 di presa d’atto del D.A. n. 2/2022 del 5/01/2022 di

approvazione della dotazione organica aziendale;
Visto il PIAO approvato con delibera n.545 del 21/03/2023 di cui il Piano Triennale del Fabbisogno
costituisce parte integrante
Visto il CCNL Area Funzioni Locali Triennio 2016/2018, capo 1I relativo al sistema degli incarichi
dirigenziali;
Vista la delibera n. 414 del 02/03/2023 con cui & stato approvato il regolamento per I’affidamento, conferma
e revoca incarichi dirigenziali PTA ed appendice graduazione funzioni;
Visto I’avviso di selezione interna approvato con delibera n.1158 del 21/06/2023 con cui sono stati messi a
selezione i seguenti incarichi di struttura semplice Area PTA:

1. UOS Affari Generali e Convenzioni -afferente a UOC Affari Generali

UOS Attivita Amministrativa Legale- afferente a UOC Affari Generali
UOS Contabilita e Bilancio-afferente a UOC Servizio Economico e Finanziario e Patrimonio
UOS Patrimonio- afferente a UOC Servizio Economico e Finanziario e Patrimonio
UOS Economato-afferente a UOC Servizio Provveditorato
UOS Acquisizione Beni e Servizi - afferente a UOC Servizio Provveditorato
UOS Stato Giuridico-afferente a UOC Servizio Risorse Umane
UOS Trattamento Economico- afferente a UOC Servizio Risorse Umane
UOS Impiantistica e Strutture-afferente a UOC Tecnico
. UOS Acquisizione Servizi Tecnici e Tecnologici - afferente a UOC Tecnico
. UOS Supporto Amministrativo DSM- afferente a Dipartimento Salute Mentale
. UOS Supporto Amministrativo Dipartimento del FARMACO- afferente a Dipartimento del Farmaco
. UOS Supporto Amministrativo Dipartimento Prevenzione Medica- Dipartimento Prevenzione
Medica
14. UOS Servizi Informativi Aziendali-afferente a Area di Staff Strategica
15. UOS Energy management- afferente a Area di Staff Strategica
16. UOS Internal Audit- afferente a Area di Staff Strategica
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Che nei termini di pubblicazione dell’avviso sono pervenute n.13 istanze di partecipazione di altrettanti
Dirigenti in servizio presso questa Asp ed in possesso dei requisiti di legge per accedere all’assunzione di
incarichi di struttura semplice; _
Dato atto che, con nota prot. n. 40802 del 7/03/2024 il Direttore del Dipartimento Amministrativo ha
trasmesso al Commissario Straordinario le valutazioni curriculari degli istanti sulla base delle opzioni
esercitate ai fini dell’attribuzione degli incarichi di che trattasi;
Che il Commissario Straordinario operera le proprie valutazioni in assenza del Direttore Amministrativo;
Preso atto del contenuto della nota prot. 50427 del 25/03/2024 con la quale il Direttore pro tempore U.O.C.
Provveditorato, ha proposto di ridefinire le U.O.S. individuate all’interno della propria U.O.C. per come
appresso specificato:

= “Acquisizione beni e servizi sanitari”

= “Economato ed Acquisizione beni e servizi non sanitari”
Ritenuto di conferire gli incarichi di struttura semplice ai Dirigenti per come sopra rappresentato e sulla
scorta delle determinazioni assunte dal Commissario Straordinario, che potranno essere rinnovati previa
valutazione positiva a fine incarico ai sensi dell’art. 76 comma 2 del CCNL Area Funzioni Locali dando atto
altresi che i predetti incarichi potranno essere rimodulati in caso di riorganizzazione aziendale per effetto
dell’adozione del nuovo atto aziendale a seguito di specifico decreto dell’Assessorato Regionale della
Salute;



Dato atto, altresi, che risultano prive del dirigente responsabile titolare e come tali suscettibili di

assegnazione anche le seguenti Strutture:
= UOS.ALPIL
= U.0.S. FORMAZIONE

PROPONGONO
Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:
Dare atto della nota prot. n. 40802 del 7/03/2024 con la quale il Direttore del Dipartimento Amministrativo
ha trasmesso al Commissario Straordinario le valutazioni curriculari degli istanti sulla base delle opzioni
esercitate ai fini dell’attribuzione degli incarichi di Struttura Semplice Area PTA.
Dare atto che il Commissario Straordinario ha operato le proprie valutazioni in assenza del Direttore
Amministrativo;

Dare atto della nota prot. 50427 del 25/03/2024 con la quale il Direttore pro tempore U.O.C. Provveditorato,
ha proposto di ridefinire le U.O.S. individuate all’interno della propria U.O.C. per come appresso

specificato:
= “Acquisizione beni e servizi sanitari”

= “Economato ed Acquisizione beni e servizi non sanitari”.
Conferire gli incarichi di responsabilita di struttura semplice ai dirigenti PTA per come di seguito
specificato:
1. UOS  Affari Generali e Convenzioni -afferente a UOC  Affari  Generali-
Dott. $54 C,Vz2iA MORREALE
2. UOS Attivita Amministrativa Legale- afferente a UOC Affari Generali
Dott. HASS 1Ho TeTRANTON
3. UOS Contabilita e Bilancio-afferente a UOC Servizio Economico e Finanziario e Patri'monio
Dott. SALYATORE HONTANTE
4. UOS Patrimonio- afferente 2 UOC Servizio Economico e Finanziario e Patrimonio
Dott. GSE PPE SANT(LIPPO
5. UOS Acquisizione Beni e Servizi Sanitari -afferente a UOC Servizio Provveditorato
Dott._ViiCeweo KiPeccivo
6. UOS Economato ed Acquisizione Beni e Servizi non Sanitari - afferente a UOC Servizio

Provveditorato \
Dott. 354 RoSALIA CALA

7. UOS Stato Giuridico-afferente a UOC Servizio Risorse Umane
Dott. =

8. UOS Trattamento Economico- afferente a UOC Servizio Risorse Umane
Dott. HARIA R1TR SATOATE

9. UOS Impiantistica e Strutture-afferente a UOC Tecnico
Dott. FRANCESCO FARVD

10. UOS Acquisizione Servizi Tecnici e Tecnologici - afferente a UOC Tecnico
Dott. ROSA $TiNELLA

11. UOS Supporto Amministrativo DSM- afferente a Dipartimento Salute Mentale
Dott. $5A [{ARIA TIRRD

12. UOS Suwm%imento del rmayfferente a Dipartimento del Farmaco
Dott. - . S — v /’/

13. UOS Supporto Amministrativo Dipartimgnto Prevenzione Medica
Dottgoa VALE R LO VULLO
14. UOS Servizi Informativi Aziendali-afferente a Area di Staff Strategica

Dott._ Q1CCARDDO INSALACO

15. UOS Energy management- afferente a Area di Staff Strategica
Dott. ERNESTC STERRAZ224

16. UOS Internal.Audit- gfferente a Area di S@ff Strate;ica
Dott. (/ Pl il

d




Riconoscere ai succitati dirigenti per la durata degli incarichi la retribuzione complessiva di posizione
collegata agli incarichi nei termini di cui alla normativa contrattuale vigente e al regolamento di cui alla
delibera n.414 del 02/03/2023 che disciplina altresi i termini della graduazione di detti incarichi ;

Dare atto che il conferimento di detti incarichi, la cui decorrenza & fissata per il 1° luglio 2024, verra
formalizzato con la sottoscrizione di contratto individuale di lavoro che dovra espressamente prevedere che
gli incarichi potranno essere rimodulati in caso di riorganizzazione aziendale per effetto dell’adozione del
nuovo atto aziendale a seguito di specifico decreto dell’ Assessorato Regionale della Salute;

Dare atto che I’onere nascente dal presente atto ammonta complessivamente ad 236.197,92 , comprensivo
del rateo di tredicesima mensilita, di cui € 181.690,68 andrd a gravare sul c.e. C508010102 (ruolo
amministrativo), € 18.169.07 sul c.e. C507010102 (ruolo tecnico) e € 36.338,14 sul c.e. C506010102 (ruolo
professionale).

Dare atto che, all’esito del presente provvedimento, sard avviato Diter finalizzato all’attribuzione degli
incarichi di Struttura Semplice rimasti vacanti.

Munire [a deliberazione della clausola di immediata esecuzione al fine di consentire al Servizio Risorse
Umane di predisporre gli atti consequenziali all’adozione della presente deliberazione;

Attestano, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza,

¢ legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

It Direttore dell’U,O.C. Controllo di Gestione Il Direttore del Dipartimento Amministrativo

(Dr. Adrj-o Cracd) (Dr.ssa BW

)

SULLA SUPERIORE PROPOSTA VIENE ESPRESSO IL PARERE

Parere

i =
Data miﬂ / E
1l Direttor:e’{nita rio

-

Dr. Eganuele Cassara

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dr. Craco Adriano, Direttore dell’U.O.C.
Controllo di Gestione, e dalla Dr.ssa Beatrice Salvago, Direttore del Dipartimento Amministrativo, che, a
seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne hanno attestato la legittimita e la piena
conformita alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;
Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

DELIBERA
di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata e sottoscritta dai Direttori dell’ U.O.C. Controllo di Gestione, Dr. Adriano Cracod, e del
Dipartimento Amministrativo, Dr.ssa Beatrice Salvago

IL COMMISSARI /S
1, Gils pe AP

Il Segretario verbalizzante

L COLLABORATORE
"Tificio St Z Coryg
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ai~Geldione’







PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, a cura dell’incaricato, & stata pubblicata in forma digitale
all’albo pretorio on line dell’ASP di Agrigento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della
LR. n30 del 03/11/93 e dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/09 e sm.i,

dal al
L'Incaricato Il Funzionario Delegato
Il Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi
Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.

SIATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,
dal

>< Immediatamente esecutiva dal mu oy 3
Agrigento, i 3 QU 74 ;

Il Referente Ufficio Atti deliberativi
II Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Saprina Terrasi Il Coast '
b Sig Dofrenico Aluimo

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del

= Modifica con provvedimento n. del

Agrigento, i

Il Referente Ufficio Atti deliberativi
Il Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi




