Regione Siciliana
Azienda Sanitaria Provinciale di

AGRIGENTO

Q
DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N. W10 pp. 27 FEB 7%

OGGETTO: Presa atto Verbali, approvazione graduatoria Avviso Pubblico di comando per n.
1 Dirigente Psicologo

STRUTTURA PROPONENTE: UOC RISORSE UMANE
PROPOSTA N° 3TFpEL. A/ 02 [eot s

SERVIZI®,RISYRSE UMANE

Dr. M.gz % Petrantoni
i

4

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria: _
( ) come da prospetto allegato ( ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera,
e
. C.P. 7
( ) Autorizzazione n. del L 98/ / [ (O (o {4 5 {13
IL DIRETTORE UOC SEF ¢ P.
. DIRETTORE W D0

SERVIZIO ECOND !i'u’iﬁ .
RICEVUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVI IN DATA ? ‘% CE% 2@?5
L’anno duemilaventicinque il giomo \J[ 2Tt SETT £ del mese di F EBBNALO

nella sede dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Capodieci, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana
n.310/Serv.1°/S.G. del 21/06/2024, acquisito il parere del Direttore Amministrativo, dott.ssa Ersilia
Riggi, nominata con delibera n. 60 de] 14/01/2025 e del Direttore Sanitario, dott. Raffaele Elia,
nominato con delibera n. 415 del 02/09/2024, con I’assistenza del Segretario verbalizzante
D‘T)Tt-f(/)‘ TENESA (11 QUF adotta 1a presente delibera sulla base della proposta di seguito

riportata.




PROPOSTA
Il Direttore dell’U.0.C. Servizio Risorse Umane Dott.Massimo Petrantoni; :

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n° 265 del 23/12/2019 ed approvato
con D.A. n° 478 del 04/06/2020, di cui si & preso atto con Delibera n° 880 del 10/06/2020;

Visto il D.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii., recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendente delle amministrazione pubbliche”;

Vista la legge regionale 14 aprile 2009 n.5 “Norme per il riordino del servizio sanitario regionale”;

Vista le delibera n. 72 del 18/1/2022 “Presa atto D.A. n. 2/2022 del 5/1/2022 di approvazione della
dotazione organica aziendale”;

Vista ]a deliberazione n. 1290 del 10/07/2023 “Aggiornamento del Piano Triennale del Fabbisogno
del personale 2021/2023 annualiti 2023 e contestuale aggiornamento sezione 4 del P.L.A.O.;

Vista la delibera n. 175 del 25/01/2024 con cui ¢ stato per ultimo approvato il P.1.A.O. Aziendale
di cui il fabbisogno triennale di personale & parte integrante;

Premesso che con Deliberazione n° 1205 del 19/12/2024 & stato indetto I’ Avviso Pubblico per il
reclutamento in comando di n. 1 Dirigente Psicologo; :

Preso Atto che, I'avviso pubblico di cui sopra ¢ stato pubblicato:

o nella sua versione integrale ed inoltre in pari data sul sito web aziendale www.aspag.it
sezione Bandi di Concorso;

Che il termine di scadenza di presentazione delle domande di partecipazione al suddetto avviso &
stato fissato per giorno 07/01/2025 alle ore 23.59;

Che con nota prot. n. 12790 del 23/01/2025 ¢ stata nominata la commissione esaminatrice;

Preso Atto che con nota prot.n. 30290 del 18/01/2025. sono stati trasmessi dalla Commissione
Esaminatrice i Verbali n. 1 e n. 2 con acclusa la graduatoria finale;

Visto, il Regolamento UE 2016/679 e la Direttiva Aziendale prot. 156914 del 14.10.2024 relativa
alla pubblicazione sull’albo online che dispone che le strutture che propongono atti deliberativi
devono ridurre al minino I"utilizzo e la diffusione dei dati personali (cd. Principio di minimizzazione
dei dati), ed in relazione alle Graduatorie impone che: “...devono essere pubblicate esclusivamente
le graduatorie definitive dei vincitori di concorso e non anche gli esiti delle prove intermedie ho dei
dati personali dei concorrenti non vincitori, non ammessi o che si sono ritirati...”

Ritenuto per quanto sopra rappresentato di prendere atto dei verbali della Commissione
esaminatrice n. 1 e n. 2 con acclusa la graduatoria finale;

Ritenuto di potere procedere all’approvazione della graduatoria finale acclusa al verbale n. 2 e per
I'effetto dichiarare vincitore 1’unico candidato collocato nella posizione n.1 della stessa;

Ritenuto, pertanto, in ottemperanza ai principi di protezione dei dati di cui al Regolamento UE
2016/679 e della Direttiva Aziendale prot. 156914 del 14.10.2024 di cui sopra di procedere alla
pubblicazione sull’albo on line della sola graduatoria finale.




PROPONE

~ Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:
Prendere atto ed approvare gli atti trasmessi dalla Commissione esaminatrice dell’Avv1so Pubblico
di comando per titoli e colloquio per il reclutamento di n. 1 posto di Dirigente Pswologo parte

integrante e sostanziale del presente atto deliberativo;

Approvare la graduatoria finale di merito acclusa al verbale n. 2 allegato al presente provvedimento
per costituirne parte integrante e sostanziale;

Dichiarare vincitore 1’'unico candidato inserito nella graduatoria di cui all’allegato e disporne
P’immissione in servizio in posizione di comando per la durata di 24 mesi, previa acquisizione del
Nulla Osta dell’Azienda di provenienza, a decorrere dalla data di effettiva sottoscrizione del

contratto di lavoro;

Invitare il candidato per la sottoscrizione del relativo contratto individuale di lavoro a decorrere
dalla data che sara riportata nello stesso con I’attribuzione del trattamento economico previsto dal

vigente CCNL Area Sanita;

Dare atto che in ottemperanza ai principi di protezione dei dati di cui al Regolamento UE 2016/679
e della Direttiva Aziendale prot. 156914 del 14.10.2024 di cui sopra, di procedere alla pubblicazione

sull’albo on line della sola graduatoria finale.

Dare atto che il costo scaturente dal presente atto trovera imputazione nel C.E. n. 502011513 e che
I’onere effettivo verra assunto all’atto dell’elaborazione dei ruoli mensili stipendiali del bilancio

d’esercizio anno 2025;

Stabilire che ’esecuzione della deliberazione verra curata dal Servizio Risorse Umane.

.G. Seryizio Risorse Umane
Dott. M ; o Petrantoni

SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI

Parere |” A0 L (7 \® /ﬂ Parere ?wadj,
Data @EE/) 21 Z 201y Data Zél/oal/wz{

11 Direttore Sanitario

11 Dlrettore A A trativo

% IL DIRETTORE GENERALE .
Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Direttore \dell’UOC Sekvizio Risorse
Umane Dr. Massimo Petrantoni che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza,
ne ha attestato la legittimita e la piena conformita alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;
Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;
Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata e sottoscritta formulata dal Direttore dell’UOC Servizio Risorse Umane Dr.

Massimo Petrantoni.

IL DIRETTO GENERALE

Il segretqr;p ygrbc{llzm&e —_
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GRADUATORIA FINALE

Awvviso per Il reclutamento di n. 1 Dirigente Psicologo in posizione di comando.(1205/2024)

POSIZ,

CANDIDATO

NATO iL

NATO A

PUNTI

1

DROGO GIUSEPPINA MARIA LETIZIA

22/03/1974

CANICATTI (AG)

37,320










PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, a cura dell’incaricato, & stata pubblicata in forma digitale

all’albo pretorio on line dell’ASP di Agrigento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R.

1n.30 del 03/11/93 e dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/09 e s.m.i., dal

al
L'Incaricato Il Funzionario Delegato
It Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi
Notificata al Collegio Sindacale il : con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.

SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato Papprovazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
X Esecutiva ai sensi dell’art. 65 dellaL. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.

n. 30/93 s.m.i., per decorrgnza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,
dal"n/v 07 - 12 LS

= Immediatamente esecutiva dal

Agrigento, li‘ 2? FEB mzﬁ

- I Referente Ufficio Atti-deliberativi
I Collaboratt;?yzx‘n.vo Prof.le Sig! DOMEXICO I}P@MD

Sig.ra Sapfina Terrasi

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

" Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Agrigento, Ii

Il Referente Ufficio Atti deliberativi
Il Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi
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