Regione Siciliana
Azienda Sanitaria Provinciale di

AGRIGENTO

ORI .
DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALEN. 7Z 7% DEL 18 NOV. 2025

OGGETTO: Indizione avviso Pubblico per titoli e colloquio per la formulazione di graduatoria per il
conferimento di n. 6 incarichi 15 octies D. Lgs. 502/92 per psicologie pedagogisti, nell’ambito
della realizzazione dellalinea progettuale 5.4  Cronicitd Progetto: “Disturbi specifici
dell’apprendimento Attivita di potenziamento delle abilita e riabilitazione” PSN 2016

STRUTTURA PROPONENTE: UOC Servizio Affari Generali

P
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RICEVUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVI IN DATA 12 NOV. 005 -

" — ~. 10 I%e
L’anno duemilaventicinque il giomo D (€010 del mese di MO Ve g)u‘

nella sede dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento -

IL DIRETTORE GENERALE
- Dott: Giuseppe Capodieci, nominato " con’ Decreto ~del Presidente della Regione ~ Siciliana
n.310/Serv.1°/S.G. del 21/06/2024, acquisito il parere del Direttore Amministrativo, dott.ssa- Ersilia
Riggi, nominata con delibera n. 60 del 14/01/2025 e del Direttore Sanitario, dott. Raffaele Elia,
ominato con dehbera n. 415 del 02/09/2024, con I’assistenza del Segretario verbalizzante
%D i S%A l|/ S/’f CiNQv i“ adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito

riportata.




PROPOSTA
Il Direttore della UOC Affari Generali dott.ssa Loredana Di Salvo

Visto I’ Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 265 del 23/12/2019 ed approvato con D.A.
n. 478 del 04/06/2020, di cui si € preso atto con Delibera n. 880 del 10/06/2020;

Premesso che con mail del 28/04/2025 ¢ stata trasmessa all’UOC AA.GG la nota prot. n. 67162 del
18/04/2025 avente ad oggetto: “Disposizione inerente Progetti aziendali che richiedono reclutamento
di personale”, con la quale la Direzione Strategica ha disposto che “tutte le attivita di reclutamento
operate a qualsiasi titolo per il funzionamento dei progetii..... vengano gestite ed espletate
integralmente dalla UOS Affari Generali e Convenzioni”;

Che, con delibera n.1204 del 27/06/2023, si & provveduto ad adottare ed avviare il progetto: “Disturbi
specifici dell’Apprendimento. Attivita di potenziamento delle abilita e riabilitazione “Linea progettuale
5.4 PSN 2016e che con atto deliberativo n. 1036 del 20/05/2025 & stata approvata la rimodulazione
razionale di spesa del progetto in argomento;

Vista la nota prot n.. 164085 del 21/10/2025 con cui i Referente del suddetto progetto, in relazione alle
richieste del’'UOC AA.GG. prot. n. 158059 del 09/10/2025 ha comunicato , oltre che le figure da
reclutare, la tipologia di incarico, le attivitd progettuali ed i requisiti specifici, anche una diversa
articolazione dell’impegno orario settimanale pari a 17 ore per 12 mesi;

Dato atto che con nota prot. n. 175364 del 07/11/2025 dell’UOC AA.GG. e mail di pari data del
Referente Progettuale sono stati condivisi i contenuti dell’avviso oggetto del presente atto deliberativo;

Considerato che, con mail del 03/11/2025 che si allega in copia il Referente progettuale, in riscontro a
specifica nota UOC AA.GG., ha inoltrato la scheda di rendicontazione da cui si evince che & stata
impegnata e non spesa, al 30/09/2025, la somma di € 194.474,00 confermata dal SEF con nota prot. n.
174682 del 06/11/2025;

Che con mail del 10/11/20205 il Referente progettuale ha ritenuto opportuno inserire il colloquio
nell’avviso di selezione di che trattasi;

Ritenuto, pertanto, di indire I’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatorie ai
fini del conferimento, nell’ambito della realizzazione del progetto “Disturbi specifici
dell’Apprendimento. Attivita di potenziamento delle abilitd e riabilitazione” di n. 6 incarichi IS octies
D.Lgs 502/92 per le seguenti figure professionali: -

N. 3 Psicologi
N. 3 Pedagogisti
PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

1. Indire, nell’ambito dell’espletamento del progetto “Disturbi specifici dell’Apprendimento.
Attivitd di potenziamento delle abilitd e riabilitazione” Linea progettuale 5.4 PSN 2016,
I’Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, allegato al presente provvedimento per costituime
parte integrante e sostanziale, ai fini della formulazione di graduatoria per il conferimento di n.

M



6 incarichi 15 octies D.Lgs 502/92 per le seguenti figure professionali: n. 3 psicologi e n. e 3
pedagogisti.

. Disporne la pubblicazione per giomni 30 sul sito web aziendale -wWww.aspag.it-Sezione-
“Amministrazione Trasparente-Altri Avvisi di Selezione”.

. Dare atto che il termine di presentazione delle istanze di partecipazione sara di 30 giorni
successivi alla pubblicazione dell’avviso in parola nella sezione dedicata A
- Notificare il presente atto, al Coordinatore PAP al Referente Progettuale, al Direttore UOC
SEF/P.

. Munire il presente atto della clausola di immediata esecuzione.

- Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, ¢ legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.
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SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI

pace TR 0L ruoe B
Data 21412005 Data _ A€/X1[ Wy |

1l Direttore Amministrativo
Dott.s§a 1@%}\%})}

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla dottoressa Loredana Di
Salvo Direttore della UOC Servizio Affari Generali che, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimita e la piena
conformita alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario;

DELIBERA
di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e

trascritta, per come sopra formulata e sottoscritta dalla dottoressa Loredana Di Salvo
Direttore della UOC Servizio Affari Generali.

IL DIRETTORE GENERALE

IL SEGRETARIO VERBALIZZANYE
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